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La nostra Scuola mira a divenire 
ά [ŀ {Ŏǳƻƭŀ ŘŜƭƭŀ Dƛƻƛŀέ  

ove tutti, studenti, docenti, personale, 
famiglie,   siano consapevoli  di  

condividere un tempo e un luogo educativo  
sereno ed efficace, in grado di   

accogliere  tutti gli alunni nella singola 
individualità e  nel rispetto del proprio 

talento, portandoli per mano fino a 
diventare uomini e donne attivi e 

Χ ŦŜƭƛŎi. 
 

ISTITUTO 
OMNICOMPRENSIVO 
Ȱ&Ȣ $% 3!.#4)3ȱ 
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PREMESSA  
)Ì ÐÒÅÓÅÎÔÅ 0ÉÁÎÏ ÔÒÉÅÎÎÁÌÅ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁȟ ÒÅÌÁÔÉÖÏ ÁÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ /ÍÎÉÃÏÍÐÒÅÎÓÉÖÏ Ȱ&Ȣ ÄÅ 3ÁÎÃÔÉÓȱ ÄÉ 

CERVINARA (AV), è elaborato ai sensi di qÕÁÎÔÏ ÐÒÅÖÉÓÔÏ ÄÁÌÌÁ ÌÅÇÇÅ ρσ ÌÕÇÌÉÏ ςπρυȟ ÎȢ ρπχȟ ÒÅÃÁÎÔÅ ÌÁ Ȱ2ÉÆÏÒÍÁ ÄÅÌ 

ÓÉÓÔÅÍÁ ÎÁÚÉÏÎÁÌÅ ÄÉ ÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅ Å ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ Å ÄÅÌÅÇÁ ÐÅÒ ÉÌ ÒÉÏÒÄÉÎÏ ÄÅÌÌÅ ÄÉÓÐÏÓÉÚÉÏÎÉ ÌÅÇÉÓÌÁÔÉÖÅ ÖÉÇÅÎÔÉȱ. 

Il Piano è stato elaborato dal Collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attività della scuola e delle scelte 

di gestione  e di amministrazione, definiti dal dirigente scolastico con proprio Atto di indirizzo( Atto di indirizzo 

#ÏÌÌÅÇÉÏ ρ ÓÅÔÔÅÍÂÒÅ ςπρφ   ÄÅÌÉÂÅÒÁ  ÎȢ  σȠ #ÏÎÓÉÇÌÉÏ ÄÉ )ÓÔÉÔÕÔÏ  ÄÅÌÌȭψ ÓÅÔÔÅÍÂÒÅ 2016 , delibera n. 1p ) ai sensi del 

ÑÕÁÒÔÏ ÃÏÍÍÁ ÄÅÌÌȭÁÒÔȢ σȟ ÄÅÌ $Ȣ0Ȣ2Ȣ ψ ÍÁÒÚÏ ρωωωȟ ÎȢ ςχυȟ ÃÏÍÅ ÍÏÄÉÆÉÃÁÔÏ ÄÁÌ ÃÏÍÍÁ ρτ ÄÅÌÌȭÁÒÔȢ ρ ÄÅÌÌÁ ,Ȣ ÎȢ 

107/2015 . 

Il Piano ÈÁ ÔÅÎÕÔÏ ÐÒÅÓÅÎÔÉ ÉÌ  2ÁÐÐÏÒÔÏ ÄÉ !ÕÔÏÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ /ÍÎÉÃÏÍÐÒÅÎÓÉÖÏ ɉ2!6Ɋ e il Piano di 

Miglioramento (PdM). 

Il piano è stato discusso, elaborato e deliberato nelle sedute del Collegio dei docenti del 20 ottobre 2017, delibera 

n.4, e approvato/deliberato dal Consiglio di IstitutoɉÃÏÍÍÉÓÓÁÒÉÏ ÓÔÒÁÏÒÄÉÎÁÒÉÏ ÐÅÒ ÌȭÏÍÎÉÃÏÍÐÒÅÎÓÉÖÏ Ɋ nella 

seduta del del 20 ottobre2017, delibera n. 2b 

Le 235 ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÓÏÎÏ ÓÔÁÔÅ ÉÎÆÏÒÍÁÔÅ ÄÅÉ ÃÏÎÔÅÎÕÔÉ Å ÄÅÌÌÅ ÓÃÅÌÔÅ ÄÅÌ 0ÉÁÎÏ ÒÉÃÅÖÅÎÄÏÎÅ ÁÐÐÒÏÖÁÚÉÏÎÅȟ 

condivisione e contributo di idee. 

Il Piano si è ispirato ai seguenti riferimenti normativi: 

- $Ȣ0Ȣ2Ȣ ςχυȾρωωω Ȱ2ÅÇÏÌÁÍÅÎÔÏ ÒÅÃÁÎÔÅ ÎÏÒÍÅ ÉÎ ÍÁÔÅÒÉÁ ÄÉ ÃÕÒÒÉÃÏÌÉ ÎÅÌÌͻÁÕÔÏÎÏÍÉÁ ÄÅÌÌÅ ÉÓÔÉÔÕÚÉÏÎÉ 

ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÈÅȱ ÅÄȟ ÉÎ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅȟ ÌȭÁÒÔȢ σ ÃÏÍÅ ÍÏÄÉÆÉÃÁÔÏ ÄÁÌÌÁ ,ÅÇÇÅ ρσ ÌÕÇÌÉÏ ςπρυ ÎȢ ρπχȠ  

- ,ÅÇÇÅ ρσ ÌÕÇÌÉÏ ςπρυ ÎȢ ρπχȟ ÒÅÃÁÎÔÅ Ȱ2ÉÆÏÒÍÁ ÄÅÌ ÓÉÓÔÅÍÁ ÎÁÚÉonale di istruzione e formazione e delega 

ÐÅÒ ÉÌ ÒÉÏÒÄÉÎÏ ÄÅÌÌÅ ÄÉÓÐÏÓÉÚÉÏÎÉ ÎÏÒÍÁÔÉÖÅ ÖÉÇÅÎÔÉȱ. 

Il Piano ɉÒÅÌÁÔÉÖÏ ÁÌÌȭ!Ȣ3Ȣ ςπρχ-18) viene rimodulato tenendo conto, oltre agli obiettivi formativi prioritari di cui al 

comma 7, delle significative indicazioÎÉ ÉÎÔÒÏÄÏÔÔÅ ÄÁÉ ÄÅÃÒÅÔÉ ÌÅÇÉÓÌÁÔÉÖÉ ÄÉ ÃÕÉ ÁÌÌȭÁÒÔȢρȟ comma 181 della legge 

107/2015 : 

- DL 13 aprile2017, n.60 - Norme sulla promozione della cultura umanistica, sulla valorizzazione del 

patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno della creatività. 

- DL 13 aprile 2017, n.62 - Norme in materia di valutazione e certificazione delle competenze nel primo 

ciclo ed esami di Stato. 

- DL del 13 aprile 2017, n.66 - .ÏÒÍÅ ÐÅÒ ÌÁ ÐÒÏÍÏÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭ)ÎÃÌÕÓÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁ ÄÅÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉ ÃÏÎ 

disabilità. 

Piano della performance 2014-ρφ ÄÅÌ -ÉÎÉÓÔÅÒÏ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÒÕÚÉÏÎÅȟ 5ÎÉÖÅÒÓÉÔÛ Å 2ÉÃÅÒÃÁȟ ÁÄÏÔÔÁÔÏ ÃÏÎ $Ȣ-Ȣ 

ςπȾπςȾςπρτȟ ÐÒÏÔȢ ÎȢ ρσσ ɉÃÏÎÆÅÒÍÁÔÏ ÃÏÎ $Ȣ-Ȣ ςψȾπτȾςπρτȟ ÐÒÏÔȢ ÎȢ ςχωɊȟ ÉÎ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅ ÉÌ ÃÁÐȢ υ ÐÕÎÔÏ ρȟ Ȱ/ÂÉÅÔÔÉÖÉ 

strategici ɀ ÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁȱ. 

Il Piano ha sentito e tenuto conto (comma 14, L.n.107/2015)dei pareri e delle proposte, formalizzate e non, degli 

Enti Locali, culturali e sociali,  Associazioni, altre istituzioni scolastiche ( di seguito specificati) operanti nel 

territorio, in particolare degli or ganismi con i quali sono stati stipulate intese e protocolli. 

IÌ 0ÉÁÎÏȟ ÄÏÐÏ ÌȭÁÐÐÒÏÖÁÚÉÏÎÅȟ î ÓÔÁÔÏ ÉÎÖÉÁÔÏ ÁÌÌȭ532 ÃÏÍÐÅÔÅÎÔÅ ÐÅÒ ÌÅ ÖÅÒÉÆÉÃÈÅ ÄÉ ÌÅÇÇÅ ÅÄ ÉÎ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅ ÐÅÒ 

accertarne la compatibilità con i limiti di organico assegnato; 

 

Il Piano sarà pubblicato nel portale unico dei dati della scuola - Scuola in Chiaro. 
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INTRODUZIONE 
)Ì 0ÉÁÎÏ ÄÅÌÌȭ/ÆÆÅÒÔÁ &ÏÒÍÁÔÉÖÁ 4ÒÉÅÎÎÁÌÅ ÓÃÁÔÕÒÉÓÃÅ ÄÉÒÅÔÔÁÍÅÎÔÅ ÄÁÉ ÂÉÓÏÇÎÉ ÆÏÒÍÁÔÉÖÉ ÅÓÐÒÅÓÓÉ ÄÁÌ ÃÏÎÔÅÓÔÏ 

interno ed esterno alla scuola e rappresenta il documento ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÉÌ ÑÕÁÌÅ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÓÏÔÔÏÌÉÎÅÁ ÌÁ ÐÒÏÐÒÉÁ ÉÄÅÎÔÉÔÛ 

ÅÄ ÅÎÕÎÃÉÁ ÉÌ ÐÒÏÇÅÔÔÏ ÅÄÕÃÁÔÉÖÏ ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁȢ 

%ÓÓÏ ÓÉ ÃÏÎÆÉÇÕÒÁ ÃÏÍÅ ÌÁ ÒÉÓÐÏÓÔÁ ÐÉĬ ÃÏÎÃÒÅÔÁ ÅÄ ÅÆÆÉÃÁÃÅ ÁÌÌÅ ÅÓÉÇÅÎÚÅ ÅÄÕÃÁÔÉÖÅ Å ÆÏÒÍÁÔÉÖÅ ÄÅÌÌȭÕÔÅÎÚÁ Å ÄÅÌ 

territorio, natÁ ÄÁ ÕÎȭÁÐÐÒÏÆÏÎÄÉÔÁ ȰÌÅÔÔÕÒÁȱ ÄÅÌ ÃÏÎÔÅÓÔÏ ÎÅÌ ÑÕÁÌÅ É ÓÉÎÇÏÌÉ ÉÎÄÉÖÉÄÕÉ ÓÉ ÍÕÏÖÏÎÏȟ ÄÅÌÌÅ ÌÏÒÏ 

aspirazioni, della necessità di rifondare il processo educativo alla luce di parametri flessibili e rinnovate 

metodologie didattiche. 

N ÉÌ ÄÏÃÕÍÅÎÔÏ ÆÏÎÄÁÍÅÎÔÁÌÅȟ ÃÏÓÔÉÔÕÔÉÖÏ ÄÅÌÌȭÉÄÅÎÔÉÔÛ ÃÕÌÔÕÒÁÌÅ Å ÐÒÏÇÅÔÔÕÁÌÅ ÄÅÌÌÅ ÉÓÔÉÔÕÚÉÏÎÉ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÈÅȟ ÐÅÒÔÁÎÔÏ 

esplicita la progettazione curricolare, extracurricolare, educativa ed organizzativa della scuola, definendo 

ÌȭÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ ÖÅÒÓÏ ÃÕÉ ÓÉ ÐÒÏÉÅÔÔÁ ÉÌ ÐÅÒÃÏÒÓÏ ÅÖÏÌÕÔÉÖÏ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏȢ  

0ÅÒ ÉÌ ÃÏÒÒÅÎÔÅ ÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏȟ Á ÓÅÇÕÉÔÏ ÄÅÌÌÁ ÖÅÒÔÉÃÁÌÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÃÏÎ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ 3ÕÐÅÒÉÏÒÅ Ȱ %ÉÎÁÕÄÉȱ ÄÉ 

Cervinara, ÉÎ ÓÉÔÕÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÃÏÎÔÉÎÕÉÔÛȟ ÌȭÉÎÔÅÒÏ 04/&, pur nella molteplicità delle azioni didattiche e  degli 

indiri zzi di studio, si caratterizza come progetto unitario ed integrato anche se è suddiviso in tre parti :  

Caratteristiche generali; 1° ciclo e 2° ciclo. 

IÄÅÎÔÉÔÁȭ ÄÅÌÌȭÉÓÔÉÔÕÔÏ 

,ȭ)34)454/ ÎÁÓÃÅ ÎÅÌÌȭÁÎÎÏ ςπρς-13 in seguito a dimensionamento e per accorpamento della ex Scuola media F. 

De Sanctis e della Direzione Didattica C. Ricci, ambedue di Cervinara, da allora è in continuo rinnovamento e coglie 

ÌÅ ÎÕÏÖÅ ÓÆÉÄÅ ÄÉ ÕÎÁ ÓÃÕÏÌÁ ÃÈÅ ÓÉ ÃÏÎÆÒÏÎÔÁ ÃÏÎ Ìȭ%ÕÒÏÐÁ Å ÁÃÃÏÇÌÉÅ ÌÅ ÎÕÏÖÅ ÇÅÎÅÒÁÚÉÏÎÉ ÄÉ ÁÌÌÉÅÖi per guidarli nel 

progettare e costruire il proprio futuro. 

)Î ÓÅÇÕÉÔÏ ÁÌÌÁ ÖÅÒÔÉÃÁÌÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÃÏÎ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ %ÉÎÁÕÄÉ ÄÉ #ÅÒÖÉÎÁÒÁ ÄÁÌÌȭÁÎÎÏ ςπρχȾρψ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÃÏÍÐÒÅÎÄÅ ÁÎÃÈÅ 

sei percorsi formativi tra istruzione liceale e tecnica. 

Si compone di 11 plessi (5 Infanzia, 4 primaria ed 1 Secondaria di I grado e 1 Secondaria di II grado). 

)Î ÓÅÇÕÉÔÏ ÁÌÌÁ ÖÅÒÔÉÃÁÌÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÃÏÎ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ %ÉÎÁÕÄÉ ÄÉ #ÅÒÖÉÎÁÒÁ ÄÁÌÌȭÁÎÎÏ ςπρχȾρψ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÃÏÍÐÒÅÎÄÅ ÁÎÃÈÅ 

sei percorsi formativi tra istruzione liceale e tecnica. 

Denominazione ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “F. De Sanctis” - CERVINARA 

Via Renazzo 

CAP, località e provincia 83012,  Cervinara (Avellino) 

Telefono 0824 836090 

Fax 0824 836454 

Codice fiscale 92084830642 

Codice scuola AVIC86700L 

C/C postale 001012109508 

C/C bancario IT66W0538775800000001406301 

E-mail avic86700l@istruzione.it  

Sito Web  www.istitutocomprensivocervinara.gov.it 

 

Tipologia INFANZIA PRIMARIA 
SECONDARIA 

(I GRADO) 
SECONDARIA 
(II GRADO) 

Numero allievi 204 363 225 378 

Numero classi 11 25 15 
22 (di cui 3 

articolate) tot.25 

Numero docenti 23 49 42 91 

Numero personale ATA 21 (segreteria) 
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Le nostre scuole 

 

Scuola Secondaria di Primo Grado  

È costituita da due edifici di due piani. ,ȭÅÄÉÆÉÃÉÏ ÁÎÔÅÒÉÏÒÅ 
ospita cinque aule, quattro laboratori, cinque uffici e la 
presidenza; ÌȭÅÄÉÆÉÃÉÏ ÐÏÓÔÅÒÉÏÒÅ ÏÓÐÉÔÁ ÄÉÅÃÉ ÁÕÌÅȢ 
La scuola ha inoltre un ampio auditorium e una palestra. 

Orario di apertura: 8.00-14.00 dal lunedì al venerdì 

5 corsi completi (A-B-C-D-E) 

Strumento musicale orario: 14.15 - 18.15 dal lunedì al 
giovedì (1 ora per alunno con lezione individuale). 
STRUMENTI STUDIATI: Violino, Violoncello, Percussioni e  
Chitarra. 

Il comune mette a disposizione la Scuola Bus. 

Il venerdì pomeriggio e sabato mattina la scuola apre per la 
realizzazione dei progetti (PON ed extracurriculari ) 

 

 

Scuola Primaria Capoluogo  

È un edificio di due piani che ospita 10 classi in aule 

ampie, spaziose e abbastanza luminose. 

2 corsi completi (A-B) 

Orario di apertura: 8.10-13.35 

Il venerdì pomeriggio e sabato mattina la scuola apre per la 

realizzazione dei progetti ( PON ed extracurricolari ) 

 

 

 

 

 

Scuola Primaria Valle  

%ȭ ÕÎ ÅÄÉÆÉÃÉÏ ÃÈÅ ÏÓÐÉÔÁ υ ÃÌÁÓÓÉ ÁÍÐÉÅ Å ÌÕÍÉÎÏÓÅ Å ÄÕÅ 

saloni spaziosi dai quali si accede al giardino retrostante. 

La scuola è completa di refettorio 

Orario di apertura: 8.10-13.35 dal lunedì al venerdì  

Il venerdì pomeriggio e sabato mattina la scuola apre per la 

ÒÅÁÌÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÉ ÐÒÏÇÅÔÔÉ ÒÅÌÁÔÉÖÉ ÁÌÌȭÁÍÐÌÉÁÍÅÎÔÏ 

ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ɉ 0/. ÅÄ ÅØÔÒÁÃÕÒÒÉÃÏÌÁÒÉ Ɋ 
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Scuola dÅÌÌȭÉÎÆÁÎÚÉÁ 6ÁÌÌÅ 

La scuola di Valle è completa di refettorio, laboratorio 

multimediale ed è composta di due sezioni. Un cortiletto 

la divide dalla primaria dello stesso Plesso. 

Orario di apertura: 8.00-16.00 dal lunedì al venerdì 

Organizzazione come negli altri plessi. 

  

 

3ÃÕÏÌÁ 0ÒÉÍÁÒÉÁ Å ÄÅÌÌȭ)ÎÆÁÎÚÉÁ Cardito/Ioffredo  

 

Orario di apertura: 8.10-13.35 dal lunedì al venerdì 

Comprende un refettorio ɀaula multifunzionale 

Il venerdì pomeriggio e sabato mattina la scuola apre per la 

realizzazione dei progetti ( PON ed extracurricolari )  

  

 

3ÃÕÏÌÁ 0ÒÉÍÁÒÉÁ Å 3ÃÕÏÌÁ $ÅÌÌȭÉÎÆÁÎÚÉÁ 0ÉÒÏÚÚÁ 

 

INFANZIA : organizzazione come negli altri plessi. 

PRIMARIA  

Dal lunedì al venerdì Orario :8.10- 13,35  

 Il venerdì pomeriggio e sabato mattina la scuola apre per 

la realizzazione dei progetti ( PON ed extracurricolari ) 

  

 

Scuola dÅÌÌȭÉÎÆÁÎÚÉÁ #ÁÐÏÌÕÏÇÏ  

$ÁÌÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ ςπρχȾρψ ȟ ÌÁ ÓÕÄÄÅÔÔÁ ÓÃÕÏÌÁ ÓÉ î 

ÔÒÁÓÆÅÒÉÔÁ ÎÅÌÌȭÅÄÉÆÉÃÉÏ ÄÉ ÎÕÏÖÁ ÃÏÓÔÒÕÚÉÏÎÅ situato in via 

San Cosma. 

3ÃÕÏÌÁ ÄÅÌÌȭ)ÎÆÁÎÚÉÁ #ÁÒÄÉÔÏ 3ÁÎ #ÏÓÍÁ 

,Á ÓÃÕÏÌÁ ÄÅÌÌȭÉÎÆÁÎÚÉÁ ÄÅÌ ÐÌÅÓÓÏ 3ÁÎ #ÏÓÍÁ î 

temporaneamente allocata presso il nuovo edificio di via 

San Cosma. 

Dal lunedì al venerdì Orario :8.10- 13,35 
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Istituto Superiore  

,ȭÅÄÉÆÉÃÉÏ ÏÓÐÉÔÁ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÓÕÐÅÒÉÏÒÅ ÃÏÍÐÏÓÔÏ ÄÁ ÌÉÃÅÏ 

classico, scientifico, musicale, Istituto tecnico e per 

geometri, per un totale di 25 classi.  

%ȭ ÄÏÔÁÔÏ ÄÉ ÄÕÅ ÌÁÂÏÒÁÔÏÒÉ ÍÕÌÔÉÍÅÄÉÁÌÉ Å ÕÎÁ ÐÁÌÅÓÔÒÁȢ  

Orario di apertura :ore 8,00- 14,30.  

La ÓÅÔÔÉÍÁÎÁ î ÒÉÐÁÒÔÉÔÁ ÉÎ ÃÉÎÑÕÅ ÇÉÏÒÎÉ Å ÌȭÏÒÁÒÉÏ ÄÉ ÕÓÃÉÔÁ 

î ÄÉÖÅÒÓÏ Á ÓÅÃÏÎÄÁ ÄÅÌÌȭÉÎÄÉÒÉÚÚÏ ÄÉ ÓÔÕÄÉÏȢ 

Il contesto locale  

Cervinara, uno dei più grossi centri della provincia di Avellino, sito nella Valle Caudina a 284 m. sul l/m, conta circa 

10.000 ab. Il territorio comunale si estende su di una superficie di 29,20 kmq. circa ed è diviso in frazioni 

abbastanza distanti l'una dall'altra. Non esiste un efficiente servizio di trasporto pubblico comunale, per cui i 

normali collegamenti interni risultano difficili. Cervinara, ben collegata a Benevento e Napoli tramite la linea 

ferroviaria e la statale Appia, che dista dal centro circa 3 km, risente invece del difficile collegamento con il suo 

capoluogo di provincia, Avellino, che, pur trovandosi a soli 35 km di distanza, è raggiungibile solo dopo oltre 1 ora 

di viaggio in pullman. 

'ÉÛ ÓÅÄÅ ÄÉ 0ÒÅÔÕÒÁ ȟ ÄÅÌÌȭ5ÆÆÉÃÉÏ ÄÅÌÌÅ %ÎÔÒÁÔÅ ÄÉ !ÖÅÌÌÉÎÏȟ ÄÅÌÌÁ 3ÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÉ ##Ȣȟ ÄÅÌ #ÏÍÍÉÓÓÁÒÉÁÔÏ ÄÉ 0ÏÌÉÚÉÁ ÄÉ 

Stato, del Corpo Forestale dello Stato e del Corpo dei VV.UU, CÅÒÖÉÎÁÒÁ îȟ ÉÎÏÌÔÒÅȟ ÓÅÄÅ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ Ȱ%ÉÎÁÕÄÉȱ ɉ,ÉÃÅÏ 

#ÌÁÓÓÉÃÏȟ 3ÃÉÅÎÔÉÆÉÃÏ Å -ÕÓÉÃÁÌÅ ÄÁÌÌȭÁÎÎÏ ρφ-17 ɀ Ist. Tecnico Commerciale con nuova  indirizzo in agroindustria, 

agraria e agro-alimentare-enologico e  per Geometri ɀ )ÓÔȢ0ÒÏÆȢÌÅ ÐÅÒ Ìȭ)ÎÄÕÓÔÒÉÁ Å Ìȭ!ÒÔÉÇÉÁÎÁÔÏȟ ɊȢ 

5ÎÁ ÐÁÒÔÅ ÄÅÇÌÉ ÁÌÌÉÅÖÉ ÃÏÎÔÉÎÕÁ ÇÌÉ ÓÔÕÄÉ ÎÅÌÌÅ ÓÃÕÏÌÅ ÄÉ ÓÅÃÏÎÄÏ ÇÒÁÄÏ ÄÉ #ÅÒÖÉÎÁÒÁȟ ÕÎȭÁÌÔÒÁ ÐÁÒÔÅ ÓÉ ÒÉÖÏÌÇÅ Á ÓÃÕÏÌÅ 

di secondo grado presenti a Montesarchio (Liceo Scientifico, Liceo Pedagogico, Ist. Prof. le per i Servizi Commerciali 

Turistici) e Benevento (Liceo Artistico, Ist.Prof.le Alberghiero, Ist. Tecnico Industriale). Pochi frequentano, per la 

grande distanza, le Scuole superiori di Avellino. 

Quanto ai servizi pubblici e sociali, esistono palestre e campi da tennis privati, un campo sportivo comunale, da 

ÐÏÃÏ ÔÅÍÐÏ î ÓÔÁÔÏ ÃÏÍÐÌÅÔÁÔÏ ÉÌ 0ÁÌÁÃÁÕÄÉÕÍȡ ÕÎȭÁÍÐÉÁ ÓÔÒÕÔÔÕÒÁ  ÃÈÅ ÐÅÒÍÅÔÔÅ ÄÉ ÐÒÁÔÉÃÁÒÅ ÖÁÒÉÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ Å ÇÁÒÅ 

sportive a livello provinciale .Ci sono circoli culturali e ricreativi: la Pro-Loco ed alcuni giornali mensili locali, come 

ͼÉÌ #ÁÕÄÉÎÏͼȟ ÏÒÁ ÁÎÃÈÅ ȰÉÌ ÃÁÕÄÉÎÏ ÏÎÌÉÎÅȱ ÆÏÒÎÉÔÏ ÄÉ ÕÎÁ ÒÉÃÃÁ ÂÉÂÌÉÏÔÅÃÁ ÍÅÓÓÁ Á ÄÉÓÐÏÓÉÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÁ ÃÏÌÌÅÔÔÉÖÉÔÛȟ 

ÃÈÅȟ ÉÎÓÉÅÍÅ ÃÏÎ ÁÌÔÒÅ ÒÅÄÁÚÉÏÎÉ ÄÉ ÇÉÏÒÎÁÌÉȟ ÃÏÍÅ Ȱ/ÔÔÏÐÁÇÉÎÅȱ Å Ȱ2ÅÁÌÔÛ 3ÁÎÎÉÔÁȱȟ ÃÏÎ ÓÅÄÉ ÎÅÌÌÅ ÖÉÃÉÎÅ ÐÒÏÖÉÎÃÅȟ 

affrontano i problemi culturali e sociali della realtà cervinarese e della Valle Caudina tutta. Sono operative due 

emittenti televisive Retesei e Usertv che spesso collaborano con la scuola per comunicazioni e pubblicità. 

I forti disagi culturali (oltre che economici per la diffusa disoccupazione) di diverse famiglie condizionano 

notevolmente i comportamenti scolastici di molti allievi che, inseriti nella totalità delle classi, frequentano 

svogliatamente le lezioni e spesso creano, con i loro comportamenti turbolenti ed al limite della regolarità, delle 

vere e proprie difficoltà operative per un insegnamento proficuo, incisivo e regolare e per un consequenziale 

chiaro ed ordinato apprendimento. Gli alunni, che provengono dalle varie frazioni nei modi più diversi, sono di 

diversa estrazione sociale, con prevalenza di quelli appartenenti a famiglie di modesto livello culturale (operai e 

contadini) che, pur mostrando una certa sensibilità per la vita scolastica dei figli, hanno difficoltà a seguirli nel loro 

percorso formativo. 3ȭÉÍÐÏÎÇÏÎÏ ÐÅÒÔÁÎÔÏ ÌÁ ÎÅÃÅÓÓÉÔÛ ÄÉ ÕÎ ÒÅÃÕÐÅÒÏ ÍÏÔÉÖÁÚÉÏÎÁÌÅ ÄÉ ÍÏÌÔÉ ÁÌÌÉÅÖÉ 

ÁÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ Å ÁÌÌÁ ÃÏÎÖÉÖÅÎÚÁ ÓÏÃÉÁÌÅ Å ÌȭÅÓÉÇÅÎÚÁ ÄÉ ÕÎȭÁÄÅÇÕÁÔÁ ÁÔÔÅÎÚÉÏÎÅ ÁÌÌÏ ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÄÅÌÌÁ ÌÏÒÏ 

intelligenza emotiva . 

Il problema educativo e formativo assume, pertanto, una particolare rilevanza in questo Istituto, che diventa punto 

di incontro per i ragazzi dello stesso Comune, ma di frazioni diverse e distanti, e si pone al centro di un'incisiva 

azione culturale, sociale ed umana, offrendo occasioni di convivenza e di lievitante socializzazione a ragazzi che, il 

più delle volte, vivono una vita povera di esperienze e di relazioni. Per questo motivo, appare necessario fare 

ÁÐÐÅÌÌÏ ÁÌÌÁ ȰÐÅÄÁÇÏÇÉÁ ÄÅÌÌÁ ÃÏÍÕÎÉÔÛȱ ÃÈÅȟ ÎÅÌ ÒÉÓÐÅÔÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÓÉÎÇÏÌÅȟ ÔÅÎde, oltre che a valorizzare la 

corresponsabilità e la collegialità dei docenti, al diretto coinvolgimento degli allievi e dei loro genitori 

ÎÅÌÌȭÁÆÆÅÒÍÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÕÎÁ ÓÃÕÏÌÁ ÄÉ ȰÑÕÁÌÉÔÛȱȟ ÃÈÅ ÓÁÐÐÉÁ ÃÏÎÉÕÇÁÒÅ ÌÅ ÅÓÉÇÅÎÚÅ ÌÏÃÁÌÉ ÃÏÎ ÑÕÅÌÌÅ ÎÁÚÉÏÎÁÌÉȢ  
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Parte 1  

CARATTERISTICHE GENERALI 

1.1 - PROGETTO EDUCATIVO 

Finalità  

)Ì ÐÒÏÇÅÔÔÏ ÅÄÕÃÁÔÉÖÏ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ /ÍÎÉÃÏÍÐÒÅÎÓÉÖÏȱ &ÒÁÎÃÅÓÃÏ ÄÅ 3ÁÎÃÔÉÓȱ î elaborato in conformità con le 

disposizioni normative della Legge 107 del 15/07/2015,e degli 8 decreti attuativi approvati il 13 aprile 2017  e 

presenta le seguenti finalità: 

- Affermazione del ruolo centrale della scuola nelle società della conoscenza  

- Innalzamento dei livelli di istruzione e delle competenze degli studenti  

- Contrasto alle disuguaglianze socio-culturali e territoriali  

- 0ÒÅÖÅÎÚÉÏÎÅ Å ÒÅÃÕÐÅÒÏ ÄÅÌÌȭÁÂÂÁÎÄÏÎÏ Å ÄÅÌÌÁ ÄÉÓÐÅÒÓÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁ  

- Realizzazione di una scuola aperta  

- Garanzia del diritto allo studio, delle pari opportunità di successo formativo e di istruzione permanente 

dei cittadini attraverso ÌÁ ÐÉÅÎÁ ÁÔÔÕÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÎÏÍÉÁ ÄÅÌÌÅ ÉÓÔÉÔÕÚÉÏÎÉ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÈÅȟ ÁÎÃÈÅ ÉÎ ÒÅÌÁÚÉÏÎÅ 

alla dotazione finanziaria. 

- Diffusione della cultura e della pratica musicale 

- Crescita culturale e professionale dei giovani 

- 3ÖÉÌÕÐÐÏ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÎÏÍÁ ÃÁÐÁÃÉÔÛ ÄÉ ÇÉÕÄÉÚÉÏ 

- ,ȭesercizio della responsabilità personale e sociale 

Vision  

,Á ÎÏÓÔÒÁ 6)3)/. ÐÒÅÖÅÄÅ ÁÚÉÏÎÉ ÃÈÅ ÃÏÎÆÌÕÉÓÃÏÎÏ ÖÅÒÓÏ ÌȭÏÂÉÅÔÔÉÖÏ ÄÉ diventare un polo di formazione e di 

Innovazione, creando occasioni ed  opportunità di crescita personale e professionale  contin ua per tutti 

gli attori coinvolti, con corsi di formazione sulle metodologie innovative e sulla tecnologia applicata alla 

didattica, rivolti ad alunni ed al personale interno (docenti e ATA) ed esterno. 

La nostra scuola, quindi , vorrebbe, prendendo a modello i seguenti tratti educativi, fortemente caratterizzarsi 

come: 

- Scuola della centralità della persona; 

- Scuola della relazione educativa; 

- Scuola che si colloca nel mondo; 

- 3ÃÕÏÌÁ ÄÅÌÌȭÉÄÅÎÔÉÔÛȠ 

- Scuola della motivazione e del significato; 

- Scuola della prevenzione dei disagi e del recupero degli svantaggi; 

- Scuola orientativa 

Mission  

La nostra MISSION è formare persone in grado di pensare ed agire autonomamente e responsabilmente 

ÁÌÌȭÉÎÔÅÒÎÏ ÄÅÌÌÁ ÓÏÃÉÅÔÛȟ ÓÔÒÕÔÔÕÒÁÎÄÏ ÕÎ ÐÒÏÇÅÔÔÏ ÇÌÏÂÁÌÅ ɉ04/&Ɋ ÃÈÅȟ attraverso lo strumento giuridico 

ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÎÏÍÉÁȟ ÃÏÉÎÖÏÌÇÁ ÔÕÔÔÉ É ÓÏÇÇÅÔÔÉ ÐÒÏÔÁÇÏÎÉÓÔÉ ÄÅÌ ÐÒÏÃÅÓÓÏ ÄÉ ÃÒÅÓÃÉÔÁȡ 

×  ÌȭÁÌÕÎÎÏ 

×  la famiglia 

×  il docente 

×  il territorio  

 

- ,ȭÁÌÕÎÎÏ nella interezza della sua persona: soggettiva, cognitiva, relazionale, spirituale e professionale, 

quindi non solo destinatario di un servizio scolastico, ma parte in causa capace di partecipare attivamente 

alla realizzazione di se stesso, del proprio progetto di vita ed intervenire per migliorare la scuola e più in 

generale il proprio contesto di appartenenza.  
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- La famiglia  ÎÅÌÌȭÅÓÐÌÅÔÁÒÅ ÒÅÓÐÏÎÓÁÂÉÌÍÅÎÔÅ ÉÌ ÓÕÏ ÒÕÏÌÏȟ ÃÏÎÄÉÖÉÄÅÎÄÏ ÉÌ ÐÁÔÔÏ ÅÄÕÃÁÔÉÖÏ ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÏ ÁÌ 

raggiungimento della maturità dei ragazzi. 

- I docenti  ÎÅÌÌȭÅÓÅÒÃÉÚÉÏ ÄÅÌÌÁ ÌÏÒÏ ÐÒÏÆÅÓÓÉÏÎÁÌÉÔÛȟ ÁÔÔÉÖÁÎÄÏ ÕÎ ÐÒÏÃÅÓÓÏ ÄÉ Ápprendimento continuo, 

graduale, flessibile, centrato sullo sviluppo di abilità e competenze, in una continua riflessione sulle 

pratiche didattiche innovative e coinvolgenti. 

- Il territorio  che, in un rapporto organico, attivo, funzionale e condiviso con le istituzioni e ampliato in 

una dimensione europea, viene inteso come contesto di appartenenza ricco di risorse e vincoli, da cogliere 

e da superare e con il quale interagire ed integrarsi. Infatti, la realtà contemporanea richiede alti profili 

culturali e ÐÒÏÆÅÓÓÉÏÎÁÌÉ Å ÐÅÒÃÈï ÃÉĔ ÁÖÖÅÎÇÁ ÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÄÉ ÓÖÉÌÕÐÐÏ Å ÒÅÁÌÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÒÅÎÄÅ ÁÓÓÏÌÕÔÁÍÅÎÔÅ 

indispensabile costruire reti con tutti gli organismi presenti. 

Per la scuola secondaria di secondo grado, la mission è rappresentata dalla continua ricerca sperimentazione di 

nuove metodologie educative e didattiche che meglio rispondano alle nuove esigenze di una società in continuo 

cambiamento formando nuove figure professionali dalle caratteristiche rinnovate: flessibili ai cambiamenti di 

ruolo e di responsabilità, con capacità progettuali di pianificazione, realizzazione e documentazione, con 

ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅ Å ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÎÅÌ ÃÁÍÐÏ ÄÅÌÌȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÃÁȟ ÓÅÎÚÁ ÔÒÁÓÃÕÒÁÒÅ ÐÅÒĔ ÌȭÉÍÐÏÒÔÁÎÚÁ ÄÅÌÌÅ ÒÅÌÁÚÉÏÎÉ ÕÍÁÎÅ Å 

della comunicazione. 

Pertanto, in sintesi, è da ricercare: 

-   la Scuola che  legge e cura  i reali bisogni e le competenze specifiche ( i  TALENTI ) degli studenti per esaltarle 

ed orientarle anche  in un percorso di studi e di vita futuro. 

-  ÌÁ 3ÃÕÏÌÁ ÃÈÅ ÍÉÒÁ ÁÌÌÁÃÏÎÓÁÐÅÖÏÌÅÚÚÁ ÄÅÌÌȭÅÓÓÅÒÅ 0%23/.! !44)6!ÄÅÌ Ðroprio ambiente, dalla famiglia, alla 

scuola, alla società.  

Quindi : 

-  la Scuola della Gioia (tutti devono essere felici di vivere il contesto scolastico: studenti, docenti, personale ATA, 

ÇÅÎÉÔÏÒÉȟ ÆÁÍÉÇÌÉÅ Å ȣ$ÉÒÉÇÅÎÔÅɊ come indicato nel frontespizio del presente Piano. 

2ÉÁÓÓÕÍÅÎÄÏȟ ÌÁ ÎÏÓÔÒÁ ÐÒÉÎÃÉÐÁÌÅ ÍÉÓÓÉÏÎ ÃÏÎÓÉÓÔÅ ÎÅÌÌȭ 

ACCOGLIERE, FORMARE, ORIENTARE TRA ESPERIENZA ED INNOVAZIONE 

 
,ȭÁÚÉÏÎÅ ÅÄÕÃÁÔÉÖÁ î ÏÒÉÅÎÔÁÔÁ ÁÉ ÓÅÇÕÅÎÔÉ ÖÁÌÏÒÉȡ 

-  Identità 

-  Solidarietà 

-  Accettazione della diversità e dello svantaggio nel rispetto della persona 

-  Dialogo e confronto 

-  Progettualità 

-  Imprenditorialit à 

 

1.2 - PRIORITÀ, TRAGUARDI ED OBIETTIVI CON RIFERIMENTO AL RAV 

Il Piano è distinto in due parti perché, nonostante la verticalizzazione, sono ancora pubblicati due RAV. Esso parte 

ÄÁÌÌÅ ÒÉÓÕÌÔÁÎÚÅ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÃÏÎÔÅÎÕÔÁ ÎÅÉ due 2ÁÐÐÏÒÔÉ ÄÉ !ÕÔÏÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ɉ2!6Ɋȟ ÐÕÂÂÌÉÃÁÔÉ ÁÌÌȭ!ÌÂÏ 

ÅÌÅÔÔÒÏÎÉÃÏ ÄÅÌÌÁ ÓÃÕÏÌÁ Å ÐÒÅÓÅÎÔÉ ÓÕÌ ÐÏÒÔÁÌÅ 3ÃÕÏÌÁ ÉÎ #ÈÉÁÒÏ ÄÅÌ -ÉÎÉÓÔÅÒÏ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÒÕÚÉÏÎÅȟ ÄÅÌÌȭ5ÎÉÖÅÒÓÉÔÛ Å della 

Ricerca, dove è reperibile ÁÌÌȭÉÎÄÉÒÉÚÚÏȡ  http://istitutocomprensivocervinara.gov.it/scuola -in-chiaro/   

In particolare, si rimanda ai 2!6 ÐÅÒ ÑÕÁÎÔÏ ÒÉÇÕÁÒÄÁ ÌȭÁÎÁÌÉÓÉ ÄÅÌ ÃÏÎÔÅÓÔÏ ÉÎ ÃÕÉ ÏÐÅÒÁ ÌȭÉÓÔÉÔÕÔÏȟ ÌȭÉÎÖÅÎÔÁÒÉÏ ÄÅÌÌÅ 

risorse materiali, finanziarie, strumentali ed umane di cui si avvale, gli esiti documentati degli apprendimenti degli 

studenti, la descrizione dei processi organizzativi e didattici messi in atto. 

 

http://istitutocomprensivocervinara.gov.it/scuola-in-chiaro/
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Pri orità e traguardi  

Si rendono qui in forma esplicita gli elementi conclusivi evidenziati da entrambi i RAV. 

Priorità 1:  migliorare gli esiti scolastici  

1a)  Recuperare motivazioni e prevenire il rischio di abbandoni e/o dispersione scolastica ( secondo ciclo) 

TRAGUARDI 

- Ridurre il gap formativo degli studenti con un livello di apprendimento più basso; 

- Migliorare i risultati scolastici e ridurre il numero di allievi con sospensione del giudizio e allievi dispersi:  

- Favorire le metodologie didattiche innovative; 

- Riduzione del numero di alunni con sospensione del giudizio e di allievi non ammessi alla classe 
successiva. 

OBIETTIVI 

- Continuità del processo formativo con il ciclo di studi precedenti, condividendone il curricolo e le 
metodologie; 

- 0ÏÔÅÎÚÉÁÒÅ ÌȭÕÓÏ ÃÏÓÔÁÎÔÅ ÄÉ ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅ ÄÉÄÁÔÔÉÃÈÅ ÉÎÎÏÖÁÔÉÖÅ ÉÎ ÔÕÔÔÉ ÇÌÉ ÉÎÄÉÒÉÚÚÉȠ 

- Programmare in modo coerente le attività didattiche per classi parallele e utilizzare strumenti di 
valutazione condivisi.; 

- Diffondere pratiche per la valutazione delle competenze chiave e di cittadinanza; 

- Favorire corsi di aggiornamento per i docenti con attenzione all'innovazione didattica e alle relazioni 
efficaci; 

- Incentivare esperienze di conoscenza del mondo delle professioni presenti sul territorio (orientamento al 
lavoro); 

- Introdurre nel primo e nel secondo biennio verifiche di uscita comune nelle diverse sezioni; 

- Limitare gli insuccessi nel primo anno di scuola e migliorare il riorientamento scolastico; 

- Migliorare la tempestività nell'osservazione delle carenze di partenza degli allievi al fine di predisporre di 
piani di lavoro individuali ed interdisciplinari calibrati sui reali bisogni della classe; 

- Rendere stabili i rapporti col mondo del lavoro anche attraverso stage aziendali. Sollecitare le famiglie ad 
una maggiore partecipazione e condivisione della comunità scolastica. 

 

1b)  Migliorare i risultati delle prove standardizzate  (primo e secondo ciclo) 

TRAGUARDI 

- Ottenere risultati nelle prove standardizzate nazionali coerenti tra le classi e gli indirizzi; 

- Ridurre la variabilità dei risultati tra classi ed indirizzi di studio presenti nell'Istituto;  

- Ridurre il gap rispetto media nazionale degli esiti in italiano, matematica e inglese. 

OBIETTIVI 

- Uniformità nella progettazione didattica tra i docenti delle  diverse classi; 

- Incremento del 10% nei risultati finali delle prove comuni somministrate e miglioramento delle prove 
invalsi; 

- Elaborazione e realizzazione di prove in ingresso, intermedie e finali per classi parallele in matematica, 
italiano e inglese su modello INVALSI, esaminando la variabilità tra le classi. 

 

Priorit à 2:  Competenze chiave e di cittadinanza  

Innalzare il livello delle competenze sociali e civiche  (primo e secondo ciclo) 

TRAGUARDI 

- 3ÖÉÌÕÐÐÁÒÅ ÌÁ ÃÁÐÁÃÉÔÛ ÄÉ ÃÏÌÌÏÃÁÒÅ ÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÐÅÒÓÏÎÁÌÅ in un sistema di regole fondato sul reciproco 
riconoscimento dei diritti e sulla consapevolezza dei doveri; 

- 3ÖÉÌÕÐÐÁÒÅ ÍÏÄÅÌÌÉ ÐÏÓÉÔÉÖÉ ÄÉ ÃÏÍÐÏÒÔÁÍÅÎÔÏ Å ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÉÎÔÅÒÐÅÒÓÏÎÁÌÉ ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÅ ÁÌÌȭÅÓÅÒÃÉÚÉÏ ÐÉÅÎÏ 
e consapevole della cittadinanza; 

OBIETTIVI 
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- Riduzione dei provvedimenti sanzionatori; 

- Inserimento degli alunni in progetti di cittadinanza attiva, rispetto e condivisione delle regole di base. 

 

Priorità 3:  Risultati a distanza  

&ÁÃÉÌÉÔÁÒÅ ÌȭÉÎÓÅÒÉÍÅÎÔÏ ÄÅÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉ ÄÉÐÌÏÍÁÔÉ ÎÅÌ ÍÏÎÄÏ ÄÅÌ lavoro; 
Aumentare il numero di studenti che decidono di proseguire gli studi universitari  (secondo ciclo) 

TRAGUARDI 

- Ridurre il gap formativo degli studenti con un livello di apprendimento più basso; 

- Innalzamento delle percentuali di diplomati che trovano lavoro al termine del ciclo di studi; 

- Acquisizione di competenze atte alla scelta di tutte le facoltà universitarie. 

OBIETTIVI 

- Innalzamento delle percentuali di diplomati che trovano lavoro nei propri ambiti di competenza ; 

- Aumento del numero di studenti che consegue una laurea 

 

Obiettivi di processo  

Primo Ciclo 

AREA DI PROCESSO OBIETTIVO DI PROCESSO 

Curricolo, 
progettazione e 
valutazione  

- Elaborazione di prove comuni per classi parallele per la valutazione del processo di 
apprendimento che comprendano indicatori condivisi di correzione. 

- Piena attuazione del curricolo e della rubrica delle competenze come strumento di lavoro 
basilare da parte di tutti gli ordini scolastici del nostro Istituto. 

- Introduzione alla flessibilità didattica potenziando la didattica laboratoriale per lo sviluppo 
delle competenze trasversali. 

Orientamento 
strategico e 
organizzazione della 
scuola 

- Revisionare i compiti tra i docenti con incarichi di responsabilità organizzativo- didattici. 

- Definire Percorsi curricolari ed extracurricolari calati su competenze trasversali (digitali, 
linguistiche, espressive)anche con certificazioni 

- Elaborare strumenti di autovalutazione e di misurazione delle performance per la verifica 
degli obiettivi programmati e pianificati 

- Costituire un team di docenti esperti scelti in base alle competenze per la gestione della 
progettazione di orientamento in entrata e in uscita. 

- Migliorare la comunicazione intra ed extra scolastica fra docenti e con le famiglie per la 
condivisione delle diverse attività. 

- Ottimizzare la pagina Web d'istituto anche attraverso aree riservate agli alunni. 

 
Secondo Ciclo 

AREA DI PROCESSO OBIETTIVO DI PROCESSO 

Curricolo, progettazione e 
valutazione  

- Riprogrammare i curricola per classi parallele in base alla progettazione e valutazione per 
ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅȟ ÃÏÎ ÌÁ ÍÁÓÓÉÍÁ ÐÁÒÔÅÃÉÐÁÚÉÏÎÅ ÄÅÉ ÄÏÃÅÎÔÉ Å ÃÏÎ ÌȭÅÌÅÂÏÒÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÐÒÏÖÅ ÃÏÍÕÎÉ ÐÅÒ ÌÁ 
valutazione del processo di apprendimento 

- Progettazione didattica per assi culturali ed elaborazione della rubrica delle competenze 

- Rivedere le politiche e le strategie adottate dalla scuola perché siano più rispondenti ai bisogni ed 
alle aspettative dei portatori di interesse. 

- Programmazione di attività a tutela e potenziamento delle specificità dell'Istituto e della sua 
riconoscibilità sul territorio.  

- Attivare percorsi di potenziamento e/o recupero utilizzando anche la quota di flessibilità oraria 
prevista dalla normativa vigente. 
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Orientamento strategico e 
organizzazione della scuola  

- Revisionare i compiti tra i docenti con incarichi di responsabilità organizzativo- didattici. 

- Definire Percorsi curricolari ed extracurricolari calati su competenze trasversali (digitali, linguistiche, 
espressive)anche con certificazioni 

- Elaborare strumenti di autovalutazione e di misurazione delle performance per la verifica degli 
obiettivi programmati e pianificati. 

- Costituire un team di docenti esperti scelti in base alle competenze per la gestione della 
progettazione di orientamento in entrata e in uscita. 

- Migliorare la comunicazione intra ed extra scolastica fra docenti e con le famiglie per la condivisione 
delle diverse attività. 

- Ottimizzare la pagina Web d'istituto anche attraverso aree riservate agli alunni.. 

Sviluppo e valorizzazione 
del le risorse umane  

 

- Organizzazione di corsi di formazione per docenti mirati alle effettive necessità della scuola e dei 
suoi indirizzi. 

- Valorizzazione delle competenze 

 

Campi di potenziamento ( Primo ciclo e secondo ciclo)  

Per la programmazione ÄȭÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉ ÍÉÒÁÔÉ ÁÌ ÍÉÇÌÉÏÒÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ÖÅÎÇÏÎÏ ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÔÉ É ÃÁÍÐÉ ÄÉ 

ÐÏÔÅÎÚÉÁÍÅÎÔÏȟ 2)'5!2$!.4) ) $5% #)#,) $ȭ)3425:)/.%ȟ ÐÅÒ ÉÌ ÒÁÇÇÉÕÎÇÉÍÅÎÔÏ ÄÅÇÌÉ ÏÂÉÅÔÔÉÖÉ ÆÏÒÍÁÔÉÖÉ 

ÐÒÅÆÉÓÓÁÔÉɉ ÃÏÓý ÃÏÍÅ ÒÉÃÈÉÅÓÔÏ ÄÁÌ -)52 ÐÅÒ Ìȭ/ÒÇÁÎÉÃÏ 0ÏÔÅÎÚÉÁto) 

CAMPI DI POTENZIAMENTO 

Campi di potenziamento  Obiettivi  

  POTENZIAMENTO 
SCIENTIFICO 

Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientif iche. 

  POTENZIAMENTO SOCIO 

ECONOMICO E DELLA 

LEGALITÀ 
 

Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il 
dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della 
solidarietà e della cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri. 

Potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di 
educazione all'autoimprenditorialità. 

POTENZIAMENTO 
LABORATORIALE 

 

Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare r iguardo al pensiero 

computazionale, all'uti lizzo cri tico e consapevole dei social network e dei media 

nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro. 

POTENZIAMENTO 

LINGUISTICO 

 

Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare 

rif eri mento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione Europea, 

anche mediante l'uti lizzo della metodologia CLIL (Content Language Integrated 

Learning 

POTENZIAMENTO 
MOTORIO 

 

Potenziamento delle discipline motori e e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno 

stile di vita sano, con parti colare ri feri mento all'alimentazione, all'educazione fisica e 

allo sport, e attenzione alla tutela del diri tto allo studio degli  studenti  praticanti att ività 

sportiva agonistica. 

POTENZIAMENTO 

ARTISTICO E MUSICALE 

Potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell 'arte e nella 

stori a dell 'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di dif fusione 

delle immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altr i 

istituti  pubblici e pri vati operanti  in tali settori. D. L. vn° 60 del 13/04/2017 
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Strategie ed azioni (Primo ciclo e secondo ciclo)  

Per la formulazione di un progetto formativo ed educativo fondato su quanto precedentemente illustrato, 

,ȭ)34)454/ ÐÒÅÖÅÄÅ le ÓÅÇÕÅÎÔÉ ÓÔÒÁÔÅÇÉÅ ÃÏÍÕÎÉ ÁÉ ÄÕÅ ÃÉÃÌÉ ÄȭÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅȡ 

-   Si attivano azioni per valorizzare le eccellenze e supportare gli alunni in difficoltà di apprendimento limitando 

ÌÁ ÄÉÓÐÅÒÓÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁ Å ÆÁÖÏÒÅÎÄÏ ÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎÅ ÍÅÄÉÁÎÔÅ ÌȭÕÔÉÌÉÚÚÏ ÄÉÆÆÕÓÏ ÄÅÌÌÁ ÔÅÃÎÏÌÏÇÉÁ per una 

didattica partecipativa ed allargata; 

-  3É ÒÅÁÌÉÚÚÁÎÏ ÁÚÉÏÎÉ ÃÈÅ ÆÁÖÏÒÉÓÃÁÎÏ ÌÁ ÃÏÎÔÉÎÕÉÔÛ ÅÄÕÃÁÔÉÖÁ Å Ìȭ/ÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ ÃÏÎ ÌÁ creazione di reti di scuole 

sul territorio e con Università; 

-   Si attivano azioni per la valorizzazione di nuovi canali informativi in ambito educativo e la promozione di 

ambienti di apprendimento innovativi e non formali , in grado di rendere attrattivo e significativo 

ÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ; 

-  Si ÖÁÌÏÒÉÚÚÁ ÉÌ ÂÁÇÁÇÌÉÏ ÄÅÌÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÉÎ ÁÍÂÉÔÏ ÄÉÄÁÔÔÉÃÏ stipulando convenzioni gratuite con docenti che 

hanno interrotto il servizio attivo ma che offrono un contributo volontario nei vari ambiti; 

-  Si approfondiscono le relazioni di scambio con le aziende e gli enti preposti presenti nel territorio , in 

vista della creazione di rapporti stabili che leghino la scuola al tessuto produttivo esistente ed esaltino la 

formazione tecnica degli alunni; 

-  Si accede a finanziamenti istituzionali e comunitari tramite progetti FESR e PON per incrementare, valorizzare 

e conservare gli ambienti di apprendimento ed il patrimonio tecnologico, scientifico ed informatico 

-  Si predispone il piano di formazione in servizio per il personale docente e ATA collegato con il piano 

ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁȟ ÇÌÉ ÏÂÉÅÔÔÉÖÉ ÄÉ ÍÉÇÌÉÏÒÁÍÅÎÔÏ ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÔÉ ÎÅÌ 2!6 ÅÄ ÉÌ 0.3$ ÁÎÃÈÅ ÕÔÉÌÉÚÚÁÎÄÏ 

convenzioni con Università in rete; 

-  Si realizzano azioni per sviluppare le competenze digitali degli studenti , con particolare riguardo all'utilizzo 

critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro; 

-  Si predispongono percorsi di formazione alla sicurezza per tutti gli alunni, ad iniziare da quelli inseriti nei 

percorsi di alternanza scuola- lavoro e per il personale, secondo quanto stabilito dalla normativa vigente; 

-  Si favorisce lo sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza;  

-  Si consolida la pratica della Programmazione per Competenze; 

-  Si realizzano azioni di potenziamento e rafforzamento delle competenze linguistiche (CLIL, FIRST, PET, 

ecc) e scientifiche anche tramitÅ ÌȭÕÔÉÌÉÚÚÏ ÄÅÌÌȭÏÒÇÁÎÉÃÏ ÄÅÌ potenziamento . 

Il piano di miglioramento  

Lo strumento chiave per sostenere il processo di miglioramento è il Piano di Miglioramento  (PdM) la cui 

ÃÏÍÐÉÌÁÚÉÏÎÅ Å ÁÔÔÕÁÚÉÏÎÅ ÓÉ ÓÖÉÌÕÐÐÁ Á ÐÁÒÔÉÒÅ ÄÁÌÌȭÉÄÅÁ ÃÈÅ ÌȭÁÚÉÏÎÅ ÄÉ -ÉÇÌÉoramento debba incidere a livello 

ÓÔÒÕÔÔÕÒÁÌÅ ÓÕÌÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÁ ÓÃÕÏÌÁ ÎÅÌ ÓÕÏ ÃÏÍÐÌÅÓÓÏ ɉÔÅÍÐÉȟ ÓÐÁÚÉ Å ÄÉÄÁÔÔÉÃÁɊ ÐÅÒ ÁÖÅÒÅ ÄÅÌÌÅ ÅÆÆÅÔÔÉÖÅ 

ricadute sul sistema scolastico e sugli esiti degli apprendimenti. 

A seguito della verticalizzazione e per consentire una continuità con gli anni precedenti viene predisposto un  

piano di miglioramento, CON UN VELIERO ANDIAMO A COSTRUIRE IL NOSTRO FUTURO, che comprende le linee 

e le attività definite nei precedenti piani dei due Istituti: 

- primo ciclo COME UN VELIERO; 

- secondo ciclo COSTRUIAMO IL NOSTRO FUTURO; 

Il filo conduttore VERTICALE che lega entrambe le iniziative di miglioramento è comune così come la 

ÐÏÌÉÔÉÃÁ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁ ÃÈÅ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÉÎÔÅÎÄÅ ÍÅÔÔÅÒÅ ÉÎ ÁÔÔÏȟ ÍÉÒÁÔÁ Á ÃÏÎÆÅÒÉÒÅ ÃÏÅÒÅÎÚÁȟ ÖÉÓÉÂÉÌÉÔÛ Å 

ÃÏÎÄÉÖÉÓÉÏÎÅ ÁÌÌȭÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉ ÐÒÏÇÅÔÔÁÚÉÏÎÅ Å ÇÅÓÔÉÏÎÅ  ÄÉÄÁÔÔÉÃÏ-ÅÄÕÃÁÔÉÖÁ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ.  Il fondamento si basa 

ÓÕÌÌÁ ÓÃÅÌÔÁ ÄÉ ÐÅÒÃÏÒÓÉ ÆÏÒÍÁÔÉÖÉȟ ÐÒÏÇÅÔÔÕÁÌÉ Å  ÓÔÒÕÍÅÎÔÁÌÉ ÐÅÒ ÌȭÉÎÎÏÖÁÚÉÏÎÅ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁȟ Å ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÉ ÁÌ 

potenziamento ed al recupero degli apprendimenti, nonché alla valorizzazione degli studenti eccellenti. Pertanto 

ÎÅÌÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÉÎÔÅÒÏ ÐÒÏÃÅÓÓÏ ÅÄÕÃÁÔÉÖÏȟ ÌÅ ÁÚÉÏÎÉ ÄÉ ÍÉÇÌÉÏÒÁÍÅÎÔÏ ÄÅÖÏÎÏ ÅÓÓÅÒÅ ÆÏÒÔÅÍÅÎÔÅ ÃÏÅÒÅÎÔÉ 

tra loro, propedeutiche o conseguenziali alla realizzazione degli altri  percorsi. 

 (Il pino di Miglioramento è allegato e pubblicato  sul sito)  
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Scelte conseguenti i risultati delle prove I nvalsi  

,ȭÁÎÁÌÉÓÉ compiuta nella sezione 2.2. dei due 2!6 ɉȰ2ÉÓÕÌÔÁÔÉ ÄÉ ÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÎÅÌÌÅ ÐÒÏÖÅ ÓÔÁÎÄÁÒÄÉÚÚÁÔÅ 

nazionali di Italiano Å -ÁÔÅÍÁÔÉÃÁȱɊ ÈÁ ÍÅÓÓÏ ÉÎ ÌÕÃÅ É ÓÅÇÕÅÎÔÉ ÐÕÎÔÉ ÄÉ ÆÏÒÚÁ Å ÄÉ ÄÅÂÏÌÅÚÚÁ ȡ 

SCUOLA PUNTI DI FORZA PUNTI DI DEBOLEZZA 

SCUOLA PRIMARIA 
E SCUOLA 

SECONDARIA 
PRIMO GRADO 

 

- Risultati in linea con la media 
nazionale 

- Uniformità di livello all’interno delle 
classi 

- Gli studenti hanno confermato le 
proprie prestazioni nelle prove 

- Risultati eterogenei e in linea con la 
media nazionale 

- Risultati omogenei dove le 
competenze acquisite si 
diversificano per livelli 

- Livello di competenza medio basso 
in relazione alle scuole del 
territorio 

- Variabilità: tra le classi esistono 
importanti elementi di variabilità 
riguardo gli esiti degli 
apprendimenti; 

- La variabilità è molto bassa 
internamente alle classi. 

 

SCUOLA 
SECONDARIA 

SECONDO GRADO 

- Programmazione di esercitazioni su 
prove INVALSI-OCSE-PISA nelle 
materie caratterizzanti, italiano, 
matematica e scienze del primo 
biennio. 

 

- Pochi docenti coinvolti 
attivamente e scarsa 
valorizzazione delle prove INVALSI 
specialmente tra i docenti 
dell'indirizzo tecnico-
professionale. 

- Uniformità di livello all’interno 
delle classi 

 

Al fine di migliorare i risultati, è opportuno organizzare soprattutto nella scuola secondaria di secondo grado prove 

simili per  ÃÌÁÓÓÉ ÐÁÒÁÌÌÅÌÅȟ ÅÖÉÔÁÎÄÏ ÃÏÓý ÌÁ ÐÒÅÓÅÎÚÁ ÄÉ ÅÃÃÅÓÓÉÖÅ ÄÉÆÆÅÒÅÎÚÅ Á ÓÅÃÏÎÄÁ ÄÅÌÌÅ ÃÌÁÓÓÉȢ %ȭ ÏÐÐÏÒÔÕÎÏ ÃÈÅ 

venga utilizzata anche la metodologia INVALSI nella didattica quotidiana, in modo tale da non renderla avulsa 

rispetto allo scenario di apprendimento. 

Pertanto la proposta di miglioramento si declina nei seguenti punti: 

 Verifica delle competenze degli alunni in entrata; 

 Riprogrammazione dei curricoli; 

 Organizzare, soprattutto nella secondaria di secondo grado, prove simili per classi parallele; 

 Creazione di un raccordo più solido e costante con la scuola secondaria superiore di primo grado, con 

momenti di programmazione e verifiche comuni, scelta di criteri valutativi condivisi che riguardino le 

competenze di base linguistiche e matematiche; 

 Dedicare particolare attenzione alla geometria, relazioni e funzioni, dati e previsione nelle programmazioni 

di matematica; 

 Organizzazione di corsi di recupero in itinere e progetti di educazione alla lettura; 

 0ÒÏÍÏÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÁ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ Å ÄÅÌÌȭÁÇÇÉÏÒÎÁÍÅÎÔÏ Äei docenti anche in funzione delle prove INVALSI; 

 -ÏÔÉÖÁÒÅ ÆÏÒÔÅÍÅÎÔÅ ÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ ÁÌÌÁ ÐÁÒÔÅÃÉÐÁÚÉÏÎÅ ÁÌÌÅ ÐÒÏÖÅ ).6!,3)ȟ ÐÒÅÐÁÒÁÎÄÏ ÌȭÁÐÐÕÎÔÁÍÅÎÔÏ ÃÏÎ 

simulazioni sulle prove degli anni precedenti e caricando la prova di valore. 

 Pianificare una futura attività progettuale che possa promuovere azioni sempre più coerenti con 

ÌÁȱ -ÉÓÓÉÏÎȱ ÄÅÌÌÁ ÓÃÕÏÌÁ Å ÃÏÎ ÇÌÉ ÉÎÔÅÒÅÓÓÉ ÄÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ ɉÐÁÒÔÅÃÉÐÁÚÉÏÎÅ Å gradimento) al fine di migliorare 

e qualificare sempre più i processi didattici, le metodologie e ÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ. 
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PÒÏÐÏÓÔÅ Å ÐÁÒÅÒÉ ÐÒÏÖÅÎÉÅÎÔÉ ÄÁÌ ÔÅÒÒÉÔÏÒÉÏ Å ÄÁÌÌȭÕÔÅÎÚÁ-ÐÒÏÔÏÃÏÌÌÉ ÄȭÉÎÔÅÓÁ ɉÁÎÃÈÅ 

alternanza scuola lavoro)  

( con collaborazioni già avviate )   

Nella fase di ricognizione preliminare alla stesura del Piano, sono stati sentiti oltre i genitori rappresentanti, il 

#ÏÎÓÉÇÌÉÏ ÄÉ )ÓÔÉÔÕÔÏ ÒÁÐÐÒÅÓÅÎÔÁÎÔÉ ÄÅÌ ÔÅÒÒÉÔÏÒÉÏ Å ÄÅÌÌȭÕÔÅÎÚÁ ÃÈÅ ÇÉÛ ÃÏÌÌÁÂÏÒÁÎÏ ÃÏÎ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÉÎ ÖÁÒÉ ÁÍÂÉÔÉ ÃÏÍÅ 

di seguito specificati con le proposte di fianco riportate: 

Associazioni Culturali, Enti, Scuole :  

1. LA VALLE (proposta di progetto comune ɀ antichi mestieri sviluppato in tre anni , in fieri già dallo scorso anno- 

regalo di 300 libri per i lavori e un concorso sul tema- . In questo anno scolastico è in completamento e 

pubblicazione un nuovo libro con il contributo degli studenti sul tema della emigrazione). 

2. IL CAUDINO ED IL CAUDINO - online  periodico locale (collaborazioni, progetto lettura ed eventi vari , concorsi 

) 

2. I.C. DEL BALZO (AV)  per collaborazioni organizzative ɀ musicali in caso di approvazione del P.O.N.  

AOODGEFID\ prot. n. 10862del 16-09-2016- FSE 

3. ENTE COMUNE per cio che concerne la realizzazione di moduli didattici relativi al progetto P.O.N.  

AOODGEFID\ prot. n. 10862del 16-09-2016- FSE 

4. UCIIM -#ÏÌÌÁÂÏÒÁÚÉÏÎÉ Å ÇÉÏÒÎÁÔÅ ÄÉ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÉ ÓÕÉ ÄÉÓÁÇÉ ɉÂÕÌÌÉÓÍÏȟ ÁÌÃÏÏÌȟ ÄÒÏÇÈÅȟÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅȟȣɊ  

5. !33/#)!:)/.% #5,452!,%ȱ,%'!-)ȱ ɉÓÐÏÒÔÅÌÌÏ ÄȭÁÓÃÏÌÔÏ Å ÓÕÐÐÏÒÔÏ ÁÉ ÄÉÓÁÇÉ ɀSecondaria e Primaria. 

Musicoterapia) 

6. GAL PARTENIO-attivit à sul rispetto della natura e del territorio-Formazione, studenti Viaggi evisite al territorio 

7. ACLI-attività relative alla legalità e supporto alunni in difficoltà ( recupero pomeridiano ) Collaborazione ai 

risoluzione dei disagi. 

8. Ȱ/2#(%342! #)44; #!5$).!ȱ in Rete con IC 2Montesarchio, IC San Martino, IC Rotondi  

9. SERVIZIO CIVILE - ÐÒÏÔÏÃÏÌÌÏ ÄȭÉÎÔÅÓÁ ÐÅÒ ÌÏ ÓÖÏÌÇÉÍÅÎÔÏ ÄÅÌ ÓÕÐÐÏÒÔÏ ÁÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ $! Å "%3 

10. GARANZIA GIOVANI- ÐÒÏÔÏÃÏÌÌÏ ÄȭÉÎÔÅÓÁÃÏÎ Agenzia FOSVITER Tirocini  ed affiancamento attività didattiche, 

recupero, organizzative. 

11. SUNDAY MUSICAL - Scuola di Musical e performing Progetto MIUR Teatro in classe( in attesa di approvazione) 

. Formazione docenti, personale genitori miglioramento prestazioni per rappresentazione teatrale  con il 

coinvolgimento di tutte le forze sinergiche della Scuola 

12. RETESEIeUSERTV- Emittenti televisive che affiancano la scuola per progetti ed  attività di Informazione e 

pubblicità. 

13. PRO LOCO CERVINARA- Protocollo di intesa per collaborazioni su valorizzazione del territorio, progetti 

culturali, ricreativi, educativi e spettacoli 

14. &%$%2!:)/.% -!%342) $%, ,!6/2/ $ȭ)4!,)! Consolato di Avellino protocollo MIUR .Intese per 
Collaborazioni e Formazione ÓÔÕÄÅÎÔÉ 0ÒÏÇÅÔÔÉ ÐÅÒ ÉÌ ÔÒÉÅÎÎÉÏ  ÓÕÌÌÅ ÔÅÍÁÔÉÃÈÅ ÄÉ ÓÁÌÖÁÇÕÁÒÄÉÁ ÄÅÌÌȭ!ÍÂÉÅÎÔÅȟ 
energie rinnovabili, e risparmio energetico sicurezza negli ambienti scolastici e in casa  con esperti forniti dalla 
federazione 
 
15. MATHESIS Associazione nazionale di matematici. Progetti, concorsi, gare. 
 
16. CONDIVIDIAMO - NATI PER LEGGERE associazione culturale (attività di collaborazione relative ai progetti 
lettura)  
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17. SERVIZI SOCIALI COMUNE DI CERVINARA ɉÐÒÏÔÏÃÏÌÌÏ ÄȭÉÎÔÅÓÁ ÓÕÉ ÄÉÓÁÇÉ ÓÏÃÉÏ-ambientali) 
 
18. ASSOCIAZIONE EPIDOPTERA MERCOGLIANO ( collaborazione per allestimento e fruizione- anche di altre 
scuole- di una voliera e di una mostra di farfalle ) 
 
19. TELESIA FILM- FESTIVAL CORT -per ragazzi.  Partecipazione dei nostri studenti a fruizione  e scelta  ( come 
giurati) del miglior corto scolastico 
 
 
20. ASSOCIAZIONE MABELLO opera sul territorio per la difesa e i diritti degli animali Collaborazione con la 
ÓÃÕÏÌÁ ÄÅÌÌȭ)ÎÆÁÎÚÉÁ  ÐÅÒ ÌÅ ÇÉÏÒÎÁÔÅ ÍÏÎÄÉÁÌÉ ÄÅÇÌÉ ÁÎÉÍÁÌÉ ÐÒÏÇÅÔÔÏ Ȱ 7ÏÒÄ Animal Dayȱ 
 
21.ASSOCIAZIONE CULTURALE ARIE ȡ ÃÏÌÌÁÂÏÒÁÚÉÏÎÅ ÓÕ ÖÁÌÏÒÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÔÅÒÒÉÔÏÒÉÏ ɉ0ÒÏÇÅÔÔÏ Ȱ) ÇÉÏÖÁÎÉ Å 

ÌÁ ÔÒÁÄÉÚÉÏÎÅȱɊȢ  Viaggio attraverso la tradizione , alla riscoperta delle arti locali e di personaggi stravaganti 

ÃÈÅ ÓÅÇÕÏÎÏ ÕÎ ÕÎÉÃÏ ÆÉÌÏ ÃÏÎÄÕÔÔÏÒÅȡ ÌȭÁmore per la propria terra . La musica diviene il pretesto per disegnarne 

il profilo identitario e sociale.. Esso ÓÉ ÃÏÎÉÕÇÁ  ÃÏÅÒÅÎÔÅÍÅÎÔÅ ÃÏÎ  ÉÌ ÐÒÏÇÅÔÔÏ Äȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ Ȱ#ÏÎ ÌÅ ÍÁÎÉ ȟÃÏÎ ÌÁ ÍÅÎÔÅ 

Å ÃÏÎ ÉÌ ÃÕÏÒÅȱ Å ÃÏÎ ÑÕÁÎÔÏ ÐÒÅÖÅÄÅ  ÉÌ ÄÅÃÒÅÔÏ ÎЌ ϊτ 

 
22. ASS/#)!:)/.) 0%2 ,ȭ!,4%2.!.:! 

- Consorzio Metà SRL 

- Araba Fenice SRL 

- Napoli with me 

- Università telematica Giustino Fortunato 

- Associazione culturale Il Mastio di Cervinara 

- Associazione culturale Interzona di San martino 

- Agenzia di assicurazioni Zullo Giuseppina 

- Studio associato di Consulenti  Clemente-Valente di Cervinara 

- Studio associato di Consulenza fiscale Mercaldo-Marro 

- Impresa di costruzioni Il Tetto di Tartaglia Criscuolo 

- Ditta Marro Liberato 

- Rotary Club 
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1.3 - ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA 

La VÅÒÔÉÃÁÌÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÉÓÔÉÔÕÔÏ 

LA DIDATTICA 

SCUOLA 59[[ΩLbC!b½L! 

 

5!L /!atL 5Ω9{t9wL9b½!Υ 

-  Il discorsi e le parole 
-  La conoscenza del mondo 
-  Il se’ e l’altro 
-  Il corpo e il movimento 
-  Immagini, suoni, colori 

SCUOLA PRIMARIA AGLI AMBITI DISCIPLINARI: 

-  Arealinguistica 
-  Areascientifico, logico, matematica 
-  Ambitosocioantropologico 
-  Areamotoria 
-  Ambito espressivo 

SCUOLA SECONDARIA 

DI PRIMO GRADO 

ALLE DISCIPLINE: 

-  Italiano, inglese, seconda lingua comunitaria, friulano 
-  Matematica, scienze, teconologia 
-  Storia, geografia, cittadinanza, I.R.C. 
-  Educazione fisica 
-  Arte e immagine, musica 

SCUOLA SECONDARIA 

DI SECONDO GRADO 

 

AGLI ASSI CULTURALI: 

-  Asse dei linguaggi 
-  Asse matematico 
-  Asse scientifico-tecnologico 
-  Asse storico 

  

I dipartimenti  

,ȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ ÐÒÅÖÅÄÅ ÌÁ ÃÅÎÔÒÁÌÉÔÛ ÄÅÉ $)0!24)-%.4) ÄÉÖÉÓÉ ÓÅÃÏÎÄÏ ÇÌÉ ÁÍÂÉÔÉ Å ÇÌÉ ÁÓÓÉ ÃÕÌÔÕÒÁÌÉ 
)Ì ÄÉÐÁÒÔÉÍÅÎÔÏ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÁÒÅ î ÃÏÍÐÏÓÔÏ ÄÁ ÔÕÔÔÉ É ÄÏÃÅÎÔÉ ÄÅÌÌÅ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÅ ÄȭÁÍÂÉÔÏ ÓÅÃÏÎÄÏ ÌÁ ÔÁÂÅÌÌÁ ÃÈÅ segue: 

DIPARTIMENTI DISCIPLINE COINVOLTE 

Giuridico - Economico - Aziendale 
(solo per le superiori) 

Discipline giuridiche ed economiche, Economia Aziendale, , Informatica e Assistente 
informatico, Geografia economica. 

Storico - Linguistico - Letterario Italiano, Storia, Lingue straniere, Arte e territorio, Geografia del turismo, Geografia e 
Scienze laboratoriali, Latino, Greco, Filosofia, Storia dell’arte, Disegno e storia 
dell’arte 

Scientifico Liceo:Matematica e Fisica(triennio), Scienze , Matematica ed informatica (biennio) 
Tecnico: Matematica Applicata e Finanziaria, Tecnologia (primo ciclo) 

Tecnologico Disegno e Progettazione, Topografia e, Impianti, Geopedologia, Economia ed Estimo. 

Recupero e sostegno Insegnanti di sostegno, Educazione Fisica e Religione. 

Musicale Musica, strumento musicale, discipline musicali 
 

 

I compiti dei Dipartimenti Disciplinari, nel rispetto delle competenze deliberative del Collegio dei Docenti e dei 
Consigli di Classe, sono i seguenti: 

Ɇ Individuazione e ristrutturazione dei contenuti disciplinari essenziali scanditi all'interno del curricolo biennale 
e triennale comuni a tutti gli indirizzi (Amministrazione-Finanza e Marketing, Turismo, Geometri), e 
differenziati tenuto conto delle specificità degli indirizzi. 

Ɇ Definizione del valore formativo della disciplina o dell'area disciplinare. 
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Ɇ Individuazione delle conoscenze, delle abilità e delle competenze in uscita nel biennio e nel triennio - scandite 
per anno scolastico, differenziate tenuto conto delle specificità degli indirizzi - e relativa progettazione del 
curriculum . 

Ɇ Attività di progettazione e coordinamento ai fini dello svolgimento di prove di verifica disciplinari comuni. 

Ɇ Sperimentazione e ricerca in ambito didattico-educativo con relativo adeguamento della programmazione alle 
nuove esigenze. 

Ɇ Progettazione dei nuclei fondanti della disciplina. 

Ɇ Elaborazione di una valutazione di settore condivisa. 

Ɇ Proposte di acquisto di materiale didattico e diffusione di nuovi linguaggi. 

Ɇ Proposte di attività di aggiornamento di settore. 

Ɇ Progettazione di interventi di prevenzione dell'insuccesso scolastico e personale, di recupero e di 
approfondimento per lo sviluppo delle eccellenze. 

Ɇ Attività di studio e ricerca disciplinare. 

Ɇ Attività di coordinamento nell'adozione dei libri di testo ferme restando le competenze deliberative del 
Consiglio di Classe e del Collegio dei Docenti. 

 

Scelte metodologiche  

-ÕÏÖÅÎÄÏ ÄÁÌÌÁ ÃÅÎÔÒÁÌÉÔÛ ÄÅÌÌȭÁÌÌÉÅÖÏ ÎÅÌ ÐÒÏÃÅÓÓÏ ÄÉ ÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏȟ É ÄÏÃÅÎÔÉ ÁÄÏÔÔÁÎÏ ÕÎÁ pluralità di approcci 

metodologici, integrandoli e diversificandoli in relazione alla concreta situazione formativa, mirando alla 

ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÕÎ ÐÅÎÓÉÅÒÏ ÃÒÉÔÉÃÏ Å ÄÉ ÁÕÔÏÎÏÍÉÁ ÏÐÅÒÁÔÉÖÁ ÎÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉȢ ,ȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÉÎ ÌÉÎÅÁ ÃÏÎ  ÑÕÁÎÔÏ ÐÒÅÖÉÓÔÏ 

dalla buona scuola adotta come  metodologiche fondamentali : 

La didattica  per competenze 

La didattica per competenze sostiene gli studenti nella costruzione del sé e nella gestione di corrette 

relazioni con gli altri ed offre loro la base per consolidare ed accrescere saperi e competenze per future occasioni 

ÄÉÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏȢ ,ȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ  ÐÏÎÅ ÁÌÌÁ ÂÁÓÅ ÄÅÌ ÓÕÏ ÉÎÔÅÒÖÅÎÔÏ ÅÄÕÃÁÔÉÖÏ Å ÆÏÒÍÁÔÉÖÏ ÓÉÁ ÌÁ 2ÁÃÃÏÍÁÎÄÁÚÉÏÎÅ ÄÅ 

l69 Parlamento Europeo e del Consiglio relativa "a competenze chiave per l'apprendimento permanente"  

(18/12/2006) che delinea le otto competenze chiave essenziali per ogni individuo, descrivendone le conoscenze, 

le abilità e le attitudini essenziali ad esse collegate, sia le otto competenze chiave di cittadinanza che ogni 

cittadino dovrebbe possedere dopo aver assolto al dovere di istruzione, richiamate nell'ambito del Decreto 139 

del 22 Agosto 2007 " sia le life skill education, le competenze che portano a comportamenti positivi e di 

ÁÄÁÔÔÁÍÅÎÔÏ ÃÈÅ ÒÅÎÄÏÎÏ ÌȭÉÎÄÉÖÉÄÕÏ ÃÁÐÁÃÅ ÄÉ ÆÁÒ ÆÒÏÎÔÅ ÅÆÆÉÃÁÃÅÍÅÎÔÅ ÁÌle richieste e alle sfide della vita di tutti 

i giorni. 

 

COMPETENZE CHIAVE DEL 
PARLAMENTO EUROPEO 

COMPETENZE CHIAVE 
TRASVERSALI ALLE DISCIPLINE 

LIFE SKILL 

-  Comunicazione nella madrelingua 

-  Comunicazione nelle lingue 

straniere 

-  Competenza matematica e 

competenze di base in scienza e 
tecnologia 

-  Competenza digitale 

-  Imparare ad imparare 

-  Competenze sociali e civiche 

-  Spirito di iniziativa e 

imprenditorialità 

-  Consapevolezza ed espressione 

culturale 

-  Imparare ad imparare 

-  Progettare 

-  Comunicare 

-  Collaborare e partecipare 

-  Agire in modo autonomo e 

responsabile 

-  Risolvere problemi 

-  Individuare collegamenti e 

relazioni. 

-  Acquisire ed interpretare 

l'informazione 

-  Saper risolvere i problemi 

-  Saper prendere decisioni 

-  Creatività 

-  Senso critico 

-  Autoconsapevolezza 

-  Capacità relazionali 

-  Comunicazione efficace 

-  Gestione delle emozioni 

-  Gestione dello stress 

-  Empatia 

 

http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#madrelingua
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#lingue
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#lingue
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#mate
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#mate
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#mate
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#digitale
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#imparare
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#sociali
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#iniziativa
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#iniziativa
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#espressione
http://www.oggiimparoio.it/scuola-per-competenze/le-otto-competenze-europee/#espressione
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La didattica laboratoriale  

La programmazione per competenze presuppone la necessità ineludibile di trasformare ed innovare la 
metodologia didattica. 

Infatti ÌȭÁÐÐÒÏÃÃÉÏ ÐÅÒ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÒÉÃÈÉÅÄÅ ÌÏ ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÄÉ ÓÃÈÅÍÉ ÌÏÇÉÃÉ ÄÉ ÍÏÂÉÌÉÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÅ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅȢ 4ÁÌÉ 
schemi logici si acquisiscono non con la semplice assimilazione di conoscenze, ma attraverso la pratica. La 
costruzione di competenze è dunque inseparabile dalla costruzione di schemi di mobilitazione intenzionale 
ÄÉÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅȟ ÉÎ ÔÅÍÐÏ ÒÅÁÌÅȟ ÍÅÓÓÅ ÁÌ ÓÅÒÖÉÚÉÏ ÄÉ ÕÎȭÁÚÉÏÎÅ ÅÆÆÉÃÁÃÅȡ si apprende a fare ciò che non si safar, 
facendolo. 

Sulla base di queste considerazione la metodologia di base è quella deÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÓÔÁÔÏ ÃÏÇÎÉÔÉÖÏ ÎÅÌÌÅ ÓÕÅ ÓÔÒÁÔÅÇÉÅ 
fondamentali: 

1) modeling: ÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÓÔÁ ɉÌȭÁÌÕÎÎÏɊ ÏÓÓÅÒÖÁ ÌÁ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÁ ÅÓÐÅÒÔÁ ÁÌ ÌÁÖÏÒÏ ɉÉÌ ÄÏÃÅÎÔÅɊ Å ÐÏÉ ÌÁ imita ; 

2)  coaching: il docente assiste ÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÓÔÁȟ ÉÎÔÅÒÖÉÅÎÅ ÓÅÃÏÎÄÏ ÌÅ ÎÅÃÅÓÓÉÔÛ Å ÆÏÒÎÉÓÃÅ i dovuti feedback; 

3)  scaffoldingȡ ÉÌ ÄÏÃÅÎÔÅ ÆÏÒÎÉÓÃÅ ÁÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÓÔÁ ÕÎ sostegno in termini di stimoli e di risorse; 

4)  tutoring fra pari  
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1.4 - IL PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE  

Il Piano Nazionale Scuola Digitale è una delle linee di azione più ambiziose della legge 107. Il Piano prevede tre 
ÇÒÁÎÄÉ ÌÉÎÅÅ ÄÉ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÆÉÎÁÎÚÉÁÔÅ Å ȰÁÚÉÏÎÉ ÃÏÅÒÅÎÔÉ ÃÏÎ ÉÌ 0.3$ȱȡ 

- miglioramento dotazioni hardware 
- attività didattiche  
- formazione insegnanti 

La nostra scuola secondo la  nota 17791 del 19 novembre, ha indiÖÉÄÕÁÔÏ ÕÎ ȰÁÎÉÍÁÔÏÒÅ ÄÉÇÉÔÁÌÅȱȟ ÉÎÃÁÒÉÃÁÔÏ ÄÉ 
promuovere e coordinare le diverse azioni. Successivamente si effettueranno più specificatamente: 

- scelte per la formazione degli insegnanti 
- azioni promosse o che si conta di promuovere per migliorare le dotazioni hardware della scuola 
- quali contenuti o attività correlate al PNSD si conta di introdurre nel curricolo degli studi 

Bandi cui la scuola abbia partecipato per finanziare specifiche attività (ed eventuale loro esito) i progetti coerenti 
con il PNSD: 

- Progetto Formazione sul piano di miglioramento ( didattica laboratoriale ) 
- Progetto la mia scuola accogliente 
- formazione interna sul registro elettronico 
- formazione interna relativa allo sviluppo di contenuti digitali attraverso la LIM 
- Biblioteca digitale  

Il piano dettagliato è allgato al ptof 

1.5 - PIANO FORMAZIONE PERSONALE DOCENTI E ATA  

Piano formazione insegnanti  

Una delle novità più rilevanti della legge riguarda la formazione degli insegnanti, che il comma 124 definisce come 

Ȱobbligatoria, permanente e ÓÔÒÕÔÔÕÒÁÌÅȱȢ Tale disposizione è entrata in vigore insieme con il resto della legge 

Å ÑÕÉÎÄÉ ÄÁÌÌÏ ÓÃÏÒÓÏ ÁÎÎÏȢ 4ÕÔÔÁÖÉÁȟ ÅÓÓÁ ÁÇÇÉÕÎÇÅȡ Ȱ,Å ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÓÏÎÏ  ÄÅÆÉÎÉÔÅ ÄÁÌÌÅ ÓÉÎÇÏÌÅ  ÉÓÔÉÔÕÚÉÏÎÉ  

scolastiche  in  coerenza  con  il  piano triennÁÌÅ ÄÅÌÌͻÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁȱȢ  

Il comma 124/ L. 107 prevede quindi che i piani delle scuole siano sviluppati in coerenza con il piano di 

miglioramento di cui al DPR 80/13 (e quindi al RAV) ma anche con il Piano Nazionale per la Formazione. 

I docenti neo -assunti  avranno una  attenzione speciale, costante e vigile, da parte dei tutor e del dirigente, del 

ÃÏÎÓÉÇÌÉÏ ÄÉ ÃÌÁÓÓÅ ÉÎ ÃÕÉ ÓÏÎÏ  ÉÎÓÅÒÉÔÉȟ ÄÅÉ ÃÏÏÒÄÉÎÁÔÏÒÉ ÄÉ ÐÌÅÓÓÏ ÐÅÒ ÁÉÕÔÁÒÌÉ ÁÌÌȭÉÎÓÅÒÉÍÅÎÔÏ Å ÓÕÐÐÏÒÔÁÒÌÉ ÎÅÌÌÁ 

&ÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÎÅÌÌȭÁÎÎÏ ÄÉ ÐÒÏÖÁȢ  

Le azioÎÉ ÆÏÒÍÁÔÉÖÅ ÓÁÒÁÎÎÏ ÏÒÇÁÎÉÚÚÁÔÅ ÄÁÌ ÇÒÕÐÐÏ ÄÉ ÍÉÇÌÉÏÒÁÍÅÎÔÏȟ ÄÁÌÌȭÁÎÉÍÁÔÏÒÅ ÄÉÇÉÔÁÌÅȟ ÕÎÁ ÖÏÌÔÁ ÆÏÒÍÁÔÏ Á 

sua volta, e dai docenti impegnati nel processi di digitalizzazione,  dai docenti già esperti e formati in innovazioni 

didattiche  e cultuali, da figure sensibili già formate o da formare,sein campo della sicurezza    (  nota  MIUR 

0000035 del 7 gennaio 2015 ).  

La formazione non dovrà essere sentita come un obbligo, anche se ora è obbligatoria, ma dovrà essere piuttosto 

un camminocostante che il docente svolge nella quotidianità, conpercorsi personalizzati di sviluppo professionale, 

con azioni di didattica innovativa sperimentate nei gruppi classe, in classi aperte, per gruppi, con continua 

interazione con gli altri docenti della stessa disciplina  e/o  dei consigli di classe. 

La FORMAZIONE già avviata: Sebbene la Scuola abbia elaborato un proprio curricolo verticale,  declinato in 

competenze da sviluppare attraverso contenuti ed abilità,  necessita di transitare verso una progettazione per 

competenze, supportata adeguatamente da una efficace documentazione del processo di insegnamento-

apprendimento. 

Piano di formazione personale  ATA 

3É ÆÁ ÒÉÆÅÒÉÍÅÎÔÏ ÁÎÃÈÅ Á ÑÕÁÎÔÏ ÉÎÄÉÃÁÔÏ ÁÌÌÅ ÓÅÚÉÏÎÉ Ȱ)Ì ÐÉÁÎÏ ÄÉ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÐÅÒÓÏÎÁÌÅȱ Å Ȱ2ÅÔÉ ÄÉ ÓÃÕÏÌÅ Å 
collaboraziÏÎÉ ÅÓÔÅÒÎÅȱ ÄÅÌÌÁ ÎÏÔÁ -)52 ÐÒÏÔȢ ÎȢ ςψπυ ÄÅÌ ρρȢρςȢςπρυȢ  

Il piano dettagliato è allgato al ptof 
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Infanzia  

2016 -17 
( Situazione attuale ) 

16-17 17-18 Osservazioni  

5 PLESSI 
11 Classi 
20 doc.  posto comune 
1 doc Sostegno 
TOT : 21 
16,5 ore Rel Cattolica 

11 
classi 

11 
classi 

 

Posto comune 22 22  

Docenti di Religione 
Cattolica 

1 1 
16,5 ore ( la docente  copre 6 ore alla Primaria- se ne chiede il 
completamento con 2,5 ore ) progetti Infanzia e Primaria 

Docenti di Sostegno 2 2 
n.2  alunni DS :   Rapporti 1/1 
Non prevedibile ulteriore bisogno non conoscendo  alunni iscritti. 

Docenti di Organico 
potenziato 

3 
 

3 
 

(con attenzione ai bambini  con svantaggio socio-economico delle 
famiglie   Progetto Integrazione  Supporto ) 

Totale docenti organico 30 30  

Primaria  

.ÅÌÌȭanno 16-17 si conferma il numero di docenti di posto comune come da Organico 2016-17  ma vi è necessità 

ÄÉ ÐÏÔÅÎÚÉÁÍÅÎÔÏ ÄÅÉ ÄÏÃÅÎÔÉ ÄÉ ÓÏÓÔÅÇÎÏ  ɉÄÅÌ ÔÕÔÔÏ ÉÎÓÕÆÆÉÃÉÅÎÔÉ  ÎÅÌÌȭ ÁÎÎÏ ρυȢρφȟ ÓÉÁ ÐÅÒ ÃÅÒÔÉÆÉÃÁÚÉÏÎÉ 

ÓÕÃÃÅÓÓÉÖÅ ÁÌÌȭ /ÒÇÁÎÉÃÏ ÄÉ $ÉÒÉÔÔÏ- Fatto sia per dotazione assegnata insufficiente) 

2016 -17 
( Situazione attuale ) 

16-17 17-18 Osservazioni  

4 PLESSI -25 Classi 
32 posto comune = 31  OD+ 1 
posto Legge 100 
2 doc inglese 
 8 doc sostegno  
3 doc organico potenziato 
TOT : n. 45 
R.C. : 2 doc +8 ore 

4 PLESSI 
25 Classi 

 

4 PLESSI 
25 Classi 

 

 

Posto comune 32 32  

Docenti Lingua Inglese 2 2 2 doc l. Inglese + 16 ore coperte dai docenti interni 

Docenti di Sostegno 12 12 
I docenti assegnati nell’anno 16-17 sono ancora 
insufficienti per i bisogni certificati degli alunni DVA 

Docenti di Organico 
potenziato 

4 * 4 * 

Si chiede l’incremento di un docente per un totale di n. 4 
(uno per plesso) 
Priorità RAV-Supporto valutazione e Prove strutturate  
Progetto INCLUSIONE- Continuità * 

Religione Cattolica 
2 doc + 6 

ore 
2 doc + 6 

ore 
 

Totale docenti organico 
dell’autonomia 52 52 

 

*n. 3 già in organico potenziato 2015-16 
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Secondaria 1 grado  

 
2016-17 

SITUAZIONE ATTUALE 
 
(nel 2015-16vi erano 16 classi) 

Previsione cattedre su 
15 classi 

Organico 
Potenziato- 
Cattedre  

Osservazione 
 

16-
17 

17-
18 

18-
19 

15 classi Cattedre 
2015-16 

Cattedre 
orario 
2015-16 
(16 classi) 

     

A043 Lettere 

8 16 ore +9 
esonero 
vicario 

10 10 10 1 Si chiedono 9 ore 
esonero vicario ( non 
disponibili ) 
+ 9 ore * O. potenziato 
Priorità RAV –Attuazione 
Pd M- progetti 

A059  
Mat 

5 6 ore 6 6 6 1 Priorità RAV – 
Attuazione Pd M- 
progetti 

A246 L. Francese 
1 4 ore 1cat+

2 ore 
1cat+
2 ore 

1cat+
2 ore 

  
 

A345  
L. Inglese  

2 12 ore 2 
cat+9 
ore 

2 
cat+9 
ore 

2 
cat+9 
ore 

1* PrioritàRAV – Attuazione 
Pd M- Progetti 

A446 L. Spagnolo 
 10 ore 12 

ore 
12 
ore 

12 
ore 

 
 

 

A028  
Arte 

1 14 ore 
catt. 
esterna 

2 2 2 1 Completamento6 ore 
progetto continuità 
scuola primaria 

A030  
Ed Fisica 

2 14ore 
catt. 
esterna 
 

2 2 2  Completamento6 ore 
progetto 
*continuitàscuola 
primaria 

A032  
 Musica 

2 14+ 4ore 
progetto 
scuola 
primaria 

2 2 2  Completamento6 ore 
progetto* continuità 
scuola primaria 

A033Tecnologia 

2 14 ore 
catt. 
Esterna 
 

2 2 2 
 

 Completamento * 6 ore 
progetto continuità 
scuola primaria 

A/77 
vl- vlc-ch-per 

4       

AD00Sostegno 
 

10 + 2 +2 +2 +2 Totale 12 Molti alunni D.A. in 
situazione  di forte 
gravità ( secondo 
previsione ) 

Rel. Catt. 1 = 
16+2 ore 
disp.) 

   1  Completamento *di 3 
ore Progetto 
legalità/cittadinanza 
 

ORGANICO 
POTENZIATO 

 
1ScMat  
A059 
 

 1 1 1  Richieste n. 1 Esiti RAV- 
prove strutturate 
Progetti 
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ORGANICO 
POTENZIATO 

1  
A345 
 Inglese 
 
 
 

1* 1 1 1  Richiesta n. 2 Ambito 
letterario-Linguistico 
 Priorità RAV- -
Progettare per 
competenze e Prove 
strutturate-Supporto 
all’organizzazione 
(supplenze brevi) 

ORGANICO 
POTENZIATO 

1 
Strument
o A/77 
 

 1 1 1  Ampliamento dell’offerta 
con uno 
strumento/canto:Richies
tastakeholders 

ORGANICO 
POTENZIATO 

1Ambito 
Artistico 
espressiv
o 
 

 6 
ore 

6 
ore 

6 ore  Richiesta n. 6 ore 
  Supporto valutazione e 
Prove strutturate-  
Progetto INCLUSIONE * 

 SINTESI ORGANICO 
POTENZIATO 

 
Esonero 
Vicario 
A043 
 

 1 catt 
Lett 
9 ore 
+ 9 
orepo
t. 

1 catt 
Lett 
9 ore 
+ 9 
ore 
pot. 

1 catt 
Lett 
9 ore 
+ 9 
ore 
pot. 

 Si chiede l’esonero 
completo per la 
complessità della 
Istituzione con 10 plessi  
sul territorio, 51 classi e 
circa 900 alunni. 

*Già in organico potenziato 2015-16 

OrganiÃÏ ÄÉ ÐÏÔÅÎÚÉÁÍÅÎÔÏ ÕÔÉÌÉÚÚÁÔÏ ÎÅÌÌȭÁÎÎÏ ρυ-16: 

- Primaria : n. 3 docenti posto comune  

- Secondaria : n. 1 docente Lingua Inglese, confermati  per anno 16-17, 2 ciclo   

Organico di potenziamento richiesto  

- n. 6 docenti della secondaria e 9 ore Lettere (per vicario in semiesonero), 

- n. 4 docenti Primaria, 

- n. 3 infanzia, se previsto. 

Unità di personale in organico di potenziame nto in questo anno scolastico 17 -18  

( ore settimanali per 33 settimane ):   

Classe di concorso Ore da 
prestare 

Supplenze 
brevi 

Recupero-
potenziamento-
integrazione- 
continuità (classi 
aperte curriculari ) 

Progetti Ore di utilizzo 

Posto comune 
PRIMARIA 

 726 363 333 30 P 726 

Posto comune 
PRIMARIA 

 726 363 333 30 P 726 

Posto comune 
PRIMARIA 

 726 363 333 30 P 726 

Totale primaria 2178 1089 999 90 
 

2178 

n. 1 A345 
Lingua inglese 
secondaria 

594 300 254 60  CLIL 
e supporto 
altri progetti 

600 
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Ipotesi Organico Potenziato/autonomia nel triennio di riferimento 16 -19 

Organico desiderabile  

Tipologia  Sostegno Discipline  Motivazione (con riferimento alle priorità 
strategiche al capo I e alla progettazione del capo 
III)  

INFANZIA +2 3 
 
 
 

¶ Progetto Inclusione 

¶ Supporto Progetto Triennale 

¶ ProgettoContinuità 

PRIMARIA 4 
 

4 ¶ Supporto Esiti RAV e PdM 

¶ Supporto valutazione e Prove strutturate su 
modello INVALSI 

¶ Progetto INCLUSIONE  

¶ Progetto TIC 

¶ Altri progetti – vedi allegati 

SECONDARIA  1 n. 3 doc cattedre : 
1-Matematica 
1- L Inglese 
1 - Lettere(9 ore esonero 
vicario + 9 potenziamento)  
n. 4 completamenti cattedra 
( 21 ore ) :  
6 ore per Musica 
6 oreArte 
6 ore Tecnologia 
3 ore Religione  

 

¶ Supporto Esiti RAV e attuazionePdM 

¶ Supporto valutazione e Prove strutturate su 
modello INVALSI- 

¶ Progetto INCLUSIONE  

¶ Progetto TIC 

¶ altri progetti ( vedi  progetti allegati per 
utilizzo organico di potenziamento ) 

 

Secondaria II  grado  

Posti comuni, di sostegno e di potenziamento 

F A B B I S O G N O    T R I E N N I O 

Organico 
Scuola 

Anno 
Scolastico 

Posti 
Comuni 

Posti di 
Sostegno 

POSTI ORGANICO POTENZIATO 

Comuni Sostegno Ore residue 

AVIS00900R 2015/16 34 11 5 2 9 h 

AVIS00900R 2016/17 36 11 6 2 9 h 

AVIS00900R 2017/18 36 11 6 2 9 h 

 

POSTI/CLASSI DI CONCORSO AVIS00900R 

 
Anno Scolastico 2015/2016 Anno Scolastico 2016/2017 Anno Scolastico 2017/2018 

Cattedre Ore residue Cattedre Ore residue Cattedre Ore residue 

A37 Tec. Costr 1  1  1  

A45  Ec. az. 2 8 2 8 2 7 

A46 Diritto/ec. 2  2  2  

A17 Dis/st/art.  12  16  16 

A48  Sc.mot. 2 12 3  2 8 

A40 Sc/tecn/el  5  5  5 

A19 Fil/storia  3 2 3 12 2 8 
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A20 Fisica  5  5  2 

A21 Geografia  6  6  6 

A25 Fransese       

A41 Inform. 1 1 1  1  

A26 Mat. 1 3 1 3 1 5 

A47 Mat.app. 1 9 1 9 1 7 

A27 Mat/fisica 3  4 6 3 7 

A12  italiano 4 17 4 17 3  

A11 Ital. liceo 4 8 5 5 6 6 

A13 lat/greco 3 12 3 12 2 10 

A51 Tec.agr.  3  3  3 

A50 sc/ch./bio 2 10 2 14 3 12 

A54 St. arte  12 1   12 

A37 Sc/tec/co 1 3 1 3 1 3 

A09Disc/grf. 4 5 4 15 3  

A345  Inglese 1 3 1 3 1 3 

B12 lab.chim  1  1  1 

B15 Lab.elett.  2  2  2 

B 03 Lab.fisica  1  1  1 

30/c Lab.infor  12  12  12 

32C Lab.mecc  3  3  3 

B14 Lab.cost.  5  5  5 

A53 St. Musica       

A55 Str. Mus.       

Discipline di area comune/organico di potenziamento triennio 2016/2019  

Area 
Classe di 
concorso  

Numero 
docenti  Motivazione della scelta  

Umanistica A12 Italiano 1 

Valorizzare e potenziare le competenze linguistiche con 
particolare riferimento all’italiano (art. 1 comma 7 lett. a 
L.107/2015) 

Migliorare i risultati nelle prove standardizzate nazionali (RAV) 

Scientifica 

A26 Matematica 1 Valorizzare e potenziare le competenze matematico-logico e 
scientifiche (art. 1 comma 7 lett. b L.107/2015) 

Migliorare i risultati nelle prove standardizzate nazionali (RAV) 
A50Scienze nat. 1 

A41 Informatica 9 h 

Linguistica A346 Inglese 1 

Valorizzare e potenziare le competenze linguistiche con 
particolare riferimento all’inglese (art. 1 comma 7 lett. a 
L.107/2015) 

Socio-economica 
e della legalità 

A46 
Diritto ed economia 

2 

Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e 
democratica (art. 1 comma 7 lett.d L.107/2015) 

Potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed 
economico-finanziaria e di educazione all’autoimprenditorialità 
(art. 1 comma 7 lett. d L.107/2015); 

Sostegno 
Inclusione 

AD01 Sostegno 2 

Potenziamento dell’inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali (art.1 comma 7 lett. l 
L.107/2015) 
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!ÔÔÉÖÉÔÛ ÐÒÅÖÉÓÔÅ ÐÅÒ ÌȭÏÒÇÁÎÉÃÏ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÎÏÍÉÁ 

Il Miur, con ÌÁ ÎÏÔÁ ÎȢ ρψσπ ÄÅÌ φȾρπȾςπρχȟ ÈÁ ÅÖÉÄÅÎÚÉÁÔÏ ÌÁ ÃÅÎÔÒÁÌÉÔÛ ÄÅÌÌÁ ÇÅÓÔÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÏÒÇÁÎÉÃÏ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÎÏÍÉÁ 

(comprendente sia posti su cattedra che su potenziamento), dalla quale dipende la realizzazione di quanto 

progettato ed esplicitato nel PTOF. Oltre a soÔÔÏÌÉÎÅÁÒÅ ÌȭÉÍÐÏÒÔÁÎÚÁ ÄÅÌÌÁ ÇÅÓÔÉÏÎÅ ÄÅÌ ÐÒÅÄÅÔÔÏ ÏÒÇÁÎÉÃÏȟ ÖÅÎÇÏÎÏ 

ÆÏÒÎÉÔÅ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÓÕÌÌȭÕÔÉÌÉÚÚÏ ÄÅÌÌÏ ÓÔÅÓÓÏȟ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÆÒÕÔÔÏ ÄÅÌÌÅ ÅÓÐÅÒÉÅÎÚÅ Å ÄÅÌÌÁ ÐÒÁÔÉÃÈÅ ÖÉÒÔÕÏÓÅ ÉÎÔÒÁÐÒÅÓÅ 

ÄÁÌÌÅ ÉÓÔÉÔÕÚÉÏÎÉ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÈÅȢ ,ȭÕÔÉÌÉÚÚÏ ÄÅÌÌȭÏÒÇÁÎÉÃÏ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏnomia, così come prevede la nota deve essere 

finalizzato a: 

- perseguire gli obiettivi inseriti nel Piano di Miglioramento;  

- agire in una prospettiva di valorizzazione delle competenze professionali di tutti i docenti;  

- progettare e realizzare interventi in rete per potenziare e anche per superare, quando possibile, la 

diseguale assegnazione dei posti di potenziamento tra gradi di scuole; - 

- utilizzare tutte le risorse professionali sia in attività curricolari di lezione che in altre attività 

caratterizzanti la funzione docente (cfr. art. 1, comma 5 Legge 107/2015);  

- ÕÔÉÌÉÚÚÁÒÅ ÔÕÔÔÉ É ÄÏÃÅÎÔÉ ÄÅÌÌȭÏÒÇÁÎÉÃÏ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÎÏÍÉÁ ÉÎ ÍÏÄÏ ÄÁ ÒÅÁÌÉÚÚÁÒÅ ÌÅ ÆÏÒÍÅ ÄÉ ÆÌÅÓÓÉÂÉÌÉÔÛ ÐÒÅÖÉÓÔÅ 

nel PTOF (cfr. art. 1, comma 3 Legge 107/2015); realizzare progetti di innovazione, finalizzati al 

potenziamento delle competenze e allo sviluppo delle attitudini e dei talenti di tutte le studentesse e di 

tutti gli studenti. Ciò al fine di ridurre la dispersione scolastica e di favorire il successo formativo per tutti; 

organizzare la sostituzione dei docenti assenti per brevi periodi, distribuendone equamente il carico tra 

ÔÕÔÔÉ É ÄÏÃÅÎÔÉ ÄÅÌ ÃÏÍÐÌÅÓÓÉÖÏ ÏÒÇÁÎÉÃÏ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÎÏÍÉÁ ɉÃÆÒȢ ÁÒÔȢ ρȟ ÃÏÍÍÁ ψυ ,ÅÇÇÅ ρπχȾςπρυɊȢ #ÏÍÅ ÇÉÛ 

ÉÎÄÉÃÁÔÏ ÉÎ ÐÒÅÃÅÄÅÎÔÉ ÎÏÔÅ ɉÎÏÔÅ ÎȢȢ ςψπυ ÄÅÌÌȭρρ ÄÉÃÅÍÂÒÅ ςπρυ e n. 2852 del 5 settembre 2016.), dunque, 

non esiste alcuna differenza tra docenti impiegati su cattedra e su potenziamento e il loro utilizzo deve 

ÅÓÓÅÒÅ ÆÌÅÓÓÉÂÉÌÅȟ ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÏ ÁÌ ÍÉÇÌÉÏÒÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁȢ 

$É ÃÏÎÓÅÇÕÅÎÚÁ ÁÉ ÓÅÎÓÉ ÄÅÌÌȭÁÒÔȢ ρ, comma 5 della legge 107/2015 e la nota n. 1830 del 6/10/2017, tutti  i docenti 

dell'organico dell'autonomia concorrano alla realizzazione del piano triennale dell'offerta formativa attraverso 

ÌȭÅÓÐÌÅÔÁÍÅÎÔÏ ÄÉ ÔÕÔÔÅ Ï ÐÁÒÔÅ ÄÅÌÌÅ ÓÅÇÕÅÎÔÉ ÁÔÔÉÖÉÔÛȡ 

 AttivÉÔÛ ÄȭÉÎÓÅÇÎÁÍÅÎÔÏ 

 Attività di potenziamento (sportelli didattici antimeridiani o pomeridiani)  

 Attività di sostegno (laboratori didattici)  

 Attività di organizzazione, di progettazione e di coordinamento (sdoppiamento di classi, sostituzione dei 
collaboratori di presidenza o dei fiduciari di plesso) 

 Attività di sostituzione dei docenti assenti (fino a 10gg); 

Personale ATA  I grado  

Posti per il personale amministrativo e ausiliario, nel rispetto dei limiti e dei parametri come riportati nel comma 

14 art. 1 legge 107/2015.  

Organico desiderabile  

DSGA  1 Motivazioni 
Amministrativi  5 + 1 

amministrativo 
esperto di tecnologia 
/  Informatica 
(assistente tecnico) 

Necessita un potenziamento del personale per la grande mole di lavoro quotidiano ( 
iscrizione, front office- pratiche, progetti, rientri, mensa scolastica … per il gran numero 
di studenti e i ben 10 plessi), come almeno un amministrativo-tecnico esperto di 
informatica e manutenzione strumenta- zione (l’Istituto ha costantemente bisogno di 
supporto alla gestione della numerosa strumentazione informatica, specie in segreteria ) 
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Collaboratori  21 
a regime nel triennio 

17 nell’anno 2015-16 e 2016-17 ma del tutto insufficienti per 10 plessi 
Tempo scuola:  
-  Infanzia, ore 8-16 in 5 plessi  con mensa  
-  Primaria su 5 giorni di cui con 2 giorni fino alle 18 (  tempo lungo e programmazione ) 
-  Secondaria ad indirizzo Musicale 5 giorni (ore 8- 19, 30.) e il sesto dedicato ad 
    eventuali progetti 
n. 4 collaboratori con benefici  l. 104 

 

Personale ATA II grado  

In base al numero di classi e di alunni indicati nella tabella precedente, il fabbisogno del Personale tecnico, 

amministrativo ed ausiliario è il seguente: 

Personale ATA A.S. 2015/2016 A.S. 2016/2017 A.S. 2017/2018 

Collaboratori scolastici 8 9 9 

Assistenti amministrativi 5 5 5 

Assistenti tecnici 4 4 4 

DSGA 1 1 - 
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1.7 - SCELTE DI GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE 

Coordinatori/responsabili di plesso  

SECONDARIA 1 CICLO 

Plesso Via Renazzo Barbieri Maria 

SECONDARIA 2 CICLO 

Plesso Via Aldo Moro Ricci Rosaria 

PRIMARIA 

Capoluogo Cioffi Carmela 

Valle - Pantanari Vincenti Margherita 

Ioffredo - Cardito Cocozza Tiziana 

Pirozza Caporaso Rocco 

INFANZIA 

Capoluogo Cioffi Maddalena 

Valle - Pantanari Tisi Loredana 

Pirozza Russo Antonella 

San Cosma Izzo Filomena 

Ioffredo - Cardito Cioffi Maria Monica 

 

 

Funzioni strumentali  

FS n° 6 aree 
Secondaria 

2 ciclo 
Secondaria 

1 ciclo 
Primaria Infanzia 

1 ς Gestione PTOF 
 

    

2 - VALUTAZIONE 

AUTOVALUTAZIONE 

MIGLIORAMENTO E QUALITÀ 

    

3 -  RAPPORTO SCUOLA-

ISTITUZIONI ESTERNE- MONDO 

DEL LAVORO 

    

4 ς ORGANIZZAZIONE DIGITALE 

PROGETTUALE 

    

5 MULTIMEDIALITÀ     

6-SUPPORTO AGLI STUDENTI- 

INCLUSIONE 

    

 

SUPPORTO AGLI STUDENTI- 

INCLUSIONE 

Commissione 
orientamento  
continuità 

capi 
dipartimento e 
resp. plessi 
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Sostegno Alla Didattica e Alla Sua Organizzazione  

COMMISSIONE ORARIO SECONDARIA 

RESPONSABILE 

LABORATORIO 

1-TECNOL/INF LIM 

2-MUSICALE/STRUM 

3-SCIENTIFICO 

COORD. DI CLASSE 

SECONDARIA 

N. 15 

DOCENTISEONDARI

A 

il coordinamento della primaria avviene nelle 2 ore 

settimanali della programmazione/ verifica settimanale 

SICUREZZA 

RSPP 
ADDETTO SICUREZZA  
ASPP 
RLS 
COORDINAMENTO CON RSPP- RLS 
FIGURE SENSIBILI(SCHEMA A PARTE Allegato )   
 

RESPONSABILI VIAGGI E MANIFESTAZIONI 

PRATICA SPORTIVA 

DIPARTIMENTI- GRUPPI di LAVORO 

1-DIP. SCIENT.- TECNOL.( mat-sc-tec-edfis )    

2-DIP. STORICO- LINGUISTICO(lettere-lingue, arte )    

3-DIP. MUSICALE STRUMENTALE    

4-DIP. GIURIDICO ED ECONOMICO (diritto, economia, ec. 

aziendale 

   

 GRUPPO INCLUSIONE -Fa capo alle FS    

 PNSD ANIMATORE DIGITALE E STAFF DIGITALE (n.3) E 

GRUPPO ALLARGATO DIGITALE (n. 10 ) 

   

SUPPORTO ALLA DIRIGENZA ςDOCUMENTAZIONE/ 

PROGETTAZIONE 

MONITORAGGIO FFSS COORDINAMENTO INFANZIA-

PRIMARIA ς SECONDARIA 1 e 2 CICLO 

 

(compiti delle figure di staff e gli incarichi della sicurezza sono allegati e pubblicati sul sito) 
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1.8 - FABBISOGNO DI ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE MATERIALI 

3ÉÆÁ ÒÉÆÅÒÉÍÅÎÔÏ ÁÎÃÈÅ Á ÑÕÁÎÔÏ ÉÎÄÉÃÁÔÏÁÌÌÅ ÓÅÚÉÏÎÉ Ȱ,Å ÁÔÔÒÅÚÚÁÔÕÒÅ Å ÌÅ ÉÎÆÒÁÓÔÒÕÔÔÕÒÅ ÍÁÔÅÒÉÁÌÉȱ Å Ȱ2ÅÔÉ ÄÉ ÓÃÕÏÌÅ 

Å ÃÏÌÌÁÂÏÒÁÚÉÏÎÉ ÅÓÔÅÒÎÅȱ ÄÅÌÌÁ ÎÏÔÁ -)52 ÐÒÏÔȢ ÎȢ ςψπυ ÄÅÌ ρρȢρςȢςπρυȢ ,ȭÅÆÆÅÔÔÉva realizzazione del piano nei 

ÔÅÒÍÉÎÉ ÉÎÄÉÃÁÔÉ ÒÅÓÔÁ ÃÏÍÕÎÑÕÅ ÃÏÎÄÉÚÉÏÎÁÔÁ ÁÌÌȭ ÅÆÆÅÔÔÉÖÏ ÆÉÎÁÎÚÉÁÍÅÎÔÏȡ 

Infrastruttura/ 
attrezzatura  

Motivazione, in riferimento alle 
priorità strategiche del capo I e alla 
progettazione del capo III 

Fonti di finanziamento  

 
1 LIM per Classe 
 RETE LAN – richiesta nel 
FESR- 

Didattica laboratoriale -  MIUR- europei 

 
Integrazione Arredo 
scolastico 

 Arredo non a norma ed insufficiente  per 
deterioramento e non riparabile ( tavoli, 
sedie, banchi, armadietti aule , 
attaccapanni, tende  ) 

Ente locale- MIUR 
 Fondi europei 

Tablet in n. adeguato ai 
docenti non in possesso 
 

Registro elettronico, comunicazione scuola-
famiglia- ricerche on line, didattica 
innovativa-, flessibile, laboratoriale 

Fondi MIUR- Europei 
Fondi aggiornamento 

 
Sistema di sicurezza 
Telecamere- Allarme 
Apertura automatizzata del 
cancello principale 
 

Continui furti e depauperamento 
patrimonio tecnologico- Sicurezza ed 
incolumità studenti e personale 

 Ente comune- MIUR- Fondi europei 

 
 Adeguamento Auditorium 
 

Auditorium di circa 300 posti a sedere ma 
senza riscaldamento, acustica adeguata e 
senza impianto luci e voci ( richiesti in vari 
progetti inviati al Miur , teatro, musica,… ) 
 

 Ente comune- MIUR- Fondi europei 

Aula di matematica / 
multifunzionale anche per 
alunni diversamente abili 
 

 Progetto Spazio Mat per far divenire la 
nostra scuola un centro di formazione 
scientifico per il territorio 
 

 Ente comune- MIUR- Fondi europei 

 Sistemazione infissi 
 Oscuranti per luce finestre 

Infissi interni ed esterni deteriorati ed in 
continua manutenzione 

Ente comune- MIUR- Fondi europei 

Manutenzioni straordinaria 
impianti elettrici, igienico-
sanitari, riscaldamento 

Deficit impianti , alcuni non a norma Ente comune- MIUR- Fondi europei 

 

nota :,ȭÅÆÆÅÔÔÉÖÁ ÒÅÁÌÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÐÉÁÎÏ ÎÅÉ ÔÅÒÍÉÎÉ ÉÎÄÉÃÁÔÉ ÒÅÓÔÁ ÃÏÍÕÎÑÕÅ ÃÏÎÄÉÚÉÏÎÁÔÁ ÄÁÌÌÁ ÃÏÎÃÒÅÔÁ 

destinazione a questa istituzione scolastica da parte delle autorità competenti delle risorse umane e 

strumentali individuate e richieste.  

1.9 - USO DEI LOCALI AL DI FUORI DEI PERIODI DI ATTIVITÀ DIDATTICHE 

,ȭ )ÓÔÉÔÕÔÏ î ÄÉ ÐÒÏÐÒÉÅÔÛ ÄÅÌÌȭ%ÎÔÅ #ÏÍÕÎÅ ÄÉ #ÅÒÖÉÎÁÒÁ ɉ!6Ɋȟ ÐÅÒÔÁÎÔÏ ÌÁ ÒÉÃÈÉÅÓÔÁ ÄÅÉ ÐÒÉÖÁÔÉ Ï ÄÅÇÌÉ %ÎÔÉ ÄÅÌ 

Territorio che intendono usufruire degli ambienti scolastici per attività didattiche e culturali ( palestre, 

ÁÕÄÉÔÏÒÉÕÍȟ ÁÕÌÅȟȣɊ  ÖÁ ÉÎÄÉÒÉÚÚÁÔÁ ÁÌ #ÏÍÕÎÅ Å ÁÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÚÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁȟ ÒÉÃÅÖÅÎÄÏ ÒÉÓÐÏÓÔÁ ÐÏÓÉÔÉÖÁ ÓÏÌÏ ÎÅÌ ÃÁÓÏ 

in cui le attività non interferiscano con  quelle didattiche. 

) ÓÏÇÇÅÔÔÉ ÅÓÔÅÒÎÉ ÃÈÅ ÕÓÕÆÒÕÉÓÃÏÎÏ ÄÅÌÌȭÅÄÉÆÉÃÉÏ ÓÃÏÌastico per effettuare attività didattiche e culturali sono 

responsabili della sicurezza e del mantenimento del decoro degli spazi. 

Infatti la richiesta deve essere accompagnata da una dichiarazione di responsabilità del richiedente che deve 

restituiti inte gri e puliti, anche areati. 



P.T.O.F. - EX ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015 I.O. òDE SANCTISó - CERVINARA (AV) 

 

- 33 - 
 

1.10 - ,! 02/'%445!,)4!ȭ 

La progettualità ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ risulta suddivisa in distinti filoni che, integrandosi a vicenda, seguono una filosofia 

unitaria di promozione di un arricchimento educativo, umano e professionale e precisamente: 

     -   ) ÐÒÏÇÅÔÔÉ ÐÒÏÍÏÓÓÉ ÄÁÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ 

     -   I progetti attuati grazie al Fondo Sociale Europeo, definiti comunemente PON. 

     -   ,ȭÁÌÔÅÒÎÁÎÚÁ 3ÃÕÏÌÁ ,ÁÖÏÒÏ  ɉÓÔÁÇÅ ÐÒÅÓÓÏ %ÎÔÉȟ ÂÁÎÃÈÅȟ ÃÅÎÔÒÉ ÄÉ ÓÔÕÄÉÏ Å ÒÉÃÅÒÃÁȟ ÁÚÉÅÎÄÅȟ ordini 

professionali, etc.) 

)ÍÐÏÒÔÁÎÔÉ ÁÒÅÅ ÄÅÌÌÁ ÐÒÏÇÅÔÔÕÁÌÉÔÛ ÓÏÎÏ ÓÔÁÔÅ ÓÖÉÌÕÐÐÁÔÅ ÇÒÁÚÉÅ ÁÄ ÕÎ ÉÎÔÅÎÓÁ ÓÉÎÅÒÇÉÁ ÃÈÅ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÇÉÛ ÄÁ ÁÎÎÉ ÈÁ 

attivato, riuscendo ad intercettare risorse e a creare solide alleanze formative con le realtà istituzionali e sociali 

del territorio. Tale azione di raccordo si è dispiegata su tutte le aree portanti della progettualità, contribuendo ad 

ÁÒÒÉÃÃÈÉÒÅ ÓÉÇÎÉÆÉÃÁÔÉÖÁÍÅÎÔÅ ÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁȢ -ÕÏÖÅÎÄÏÓÉ ÉÎ ÔÁÌ ÓÅÎÓÏȟ ÇÌÉ /ÒÇÁÎÉ ÃÏÌÌÅÇÉÁÌÉ ÓÉ ÓÏÎÏ ÍÏÓÔÒÁÔÉ 

sempre attenti a valutare tutte le proposte progettuali che si sono presentate in itinere, mantenendo una viva 

disponibilità ad accoglierne altre in futuro, qualora siano ritenute utili e valide per il percorso formativo degli 

allievi. 

ɉÉ ÐÒÏÇÅÔÔÉ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÓÏÎÏ ÁÌÌÅÇÁÔÉ Å ÐÕÂÂlicati sul sito)  

Progetti relativi al primo ciclo  

Dopo attenta valutazione, e tenuto conto delle risorse disponibili e delle compatibilità con gli altri obiettivi cui la 

ÓÃÕÏÌÁ ÅÒÁ ÖÉÎÃÏÌÁÔÁȟ î ÓÔÁÔÏ ÄÅÃÉÓÏ ÄÉ ÉÎÃÏÒÐÏÒÁÒÅ ÎÅÌ 0ÉÁÎÏ É ÓÅÇÕÅÎÔÉ ÐÕÎÔÉ ÉÎÔÅÇÒÁÔÉÖÉ ÇÉÛ ÁÖÖÉÁÔÉ ÎÅÌÌȭÁÎÎÏ ςπρυ-

16 che saranno sviluppati più estesamente nel triennio successivo.  

4ÕÔÔÅ ÌÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÉ ÅÄ ÅØÔÒÁÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÉ ÃÏÎÆÌÕÉÓÃÏÎÏ ÉÎ ÕÎȭÕÎÉÃÁ ÉÄÅÁ ÐÒÏÇÅÔÔÕÁÌÅ dal titolo COME UN 

VELIERO. I progetto sono stati  suddivisi in tre macro-aree: 

- Area miglioramento  

- Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza  

- Ampliamento offerta formativa  

Di seguito si riporta la sintesi di tutta la progettualità del Primo Ciclo. 

COME UN VELIERO 

twLhwL¢!Ω PROGETTI 

AREA DI MIGLIORAMENTO -    TUTTI A SCUOLA CON SUCCESSO (Scuola Secondaria - Percorso di recupero)  

-    UN’OCCASIONE IN PIU’ (Scuola Primaria - Recupero/Potenziamento in 
attività curriculare ed extracurriculare con docenti organico 
potenziamento) 

SVILUPPO  DELLE COMPETENZE 

CHIAVE E DI CITTADINANZA 

-    CON LE MANI E LA MENTE (A.S. 2015/17)   

-    CON LE MANI E CON LA MENTE E CON IL CUORE (2017/18) 

-    COME UN ROMANZO: “LEGGERE PER ESSERE”   

-    Pillole di Cittadinanza - Cittadinanza e Costituzione - Progetto CLIL  

-    La Settimana Scientifica  

-    LIB(E)RO…LE EMOZIONI 

-    TOPINO DI BIBLIOTECA 
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AMPLIAMENTO OFFERTA 

FORMATIVA 

-    MATEFIABE 

-    Approfondimento della lingua Italiana  (Scuola secondaria)  

-    Laboratorio di Latino  (Scuola secondaria) 

-    Laboratorio di lettura(Scuola secondaria) 

-    LEGA SICURA 

-    CINELETTURA 

-    CIBI E CULTURA NEL MONDO (Infanzia – Avviato a.s. 2015/16)  

-    Raccontare la nostra Regione (Italia-Grecia) 

-    CERVINARA IN MUSICA (Progetto musicale)  

-    LANGUAGES ON STAGE (Teatro in lingua) 

-    E-TWINING( Gemellaggio on line) 

-    DALL’INFANZIA ALL’ADOLESCENZA INSIEME CON “GIOIA” 

-    NON È UN CAPRICCIO SE NASCO IN UN RICCIO: LA CASTAGNA  

-    DOC PER SEMPRE (Docenti in pensione per recupero/potenziamento) 

-    SPORT IN CLASSE 

-    VOLONTARIATO SANNIO 

-    ARCHEOSCOPRENDO 

-    PROGETTO INCLUSIONE (Gruppo H) 

-    ANIMALDAY (Infanzia)   

-    Un evento speciale per la FESTA DEI NONNI 

-    UN PONTE TRA NOI 

-    Progetto triennale di intervento per il PTOF: Animatore digitale 

-    L’AGENDA DIGITALE 

-    Creare,giocare, esprimersi per crescere insieme 

-    A scuola per… 

-    IN VIAGGIO CON GLI ELFI:alla scoperta degli antichi mestieri 

-    FELICE…MENTE TRA IL PENSARE E IL FARE 

 

 

Progetti relativi al secondo ciclo  

,ȭÏÆÆÅÒÔÁ ÄÉ ÃÏÒÓÉ, riferita al secondo ciclo, ÃÈÅ ÖÁ ÁÄ ÁÒÒÉÃÃÈÉÒÅ ÌȭÏÆÆÅÒÔÁ 04/& î ÓÔÁÔÁ ÉÄÅÁÔÁ ÐÅÒ ÓÔÉÍÏÌÁÒÅ ÉÌ ÓÅÎÓÏ 

artistico,  sviluppare attitudini e interessi ricreativi, potenziare competenze e capacità spendibili anche al di fuori 

del circuito scolastico, sia per chi si dedichi alla professione, sia per chi intenda proseguire gli studi a livello 

universitario . La progettazione formativa muove dalla consapevolezza che: 

- LȭÁÐÅÒÔÕÒÁ ÄÅÌÌÁ ÓÃÕÏÌÁ ÁÌ ÍÏÎÄÏ ÄÅÌ ÌÁÖÏÒÏ Å ÄÅÌÌÅ ÐÒÏÆÅÓÓÉÏÎÉ î ÕÎÁ ÏÐÐÏÒÔÕÎÉÔÛ ÕÎÁÎÉÍÅÍÅÎÔÅ ÒÉÃÏÎÏÓÃÉÕÔÁȟ 

per prevenire e ÃÏÎÔÒÁÓÔÁÒÅ ÌÁ ÄÉÓÐÅÒÓÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁȟ ÏÌÔÒÅ ÃÈÅ ÐÅÒ ÆÁÖÏÒÉÒÅ ÌȭÏÃÃÕÐÁÂÉÌÉÔÛȢ 

- La ÃÏÍÐÅÔÉÔÉÖÉÔÛ ÄÅÌÌÅ ÅÃÏÎÏÍÉÅ ÐÉĬ ÓÖÉÌÕÐÐÁÔÅ ÓÉ ÇÉÏÃÁ ÓÅÍÐÒÅ ÐÉĬ ÓÕÌ ÔÅÒÒÅÎÏ ÄÅÌÌÁ ȰÃÏÍÐÅÔÉÚÉÏÎÅ 

ÉÎÔÅÌÌÅÔÔÕÁÌÅȱȟ ÃÈÅ ÉÎÔÒÅÃÃÉÁ ÐÒÏÆÏÎÄÁÍÅÎÔÅ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÁȟ ÉÎÎÏÖÁÚÉÏÎÅ Å internazionalizzazione. 

- Per mantenere elevati i livelli di occupazione occorre puntare su livelli di istruzione più elevati, sedimentati 

- Attraverso ÌȭÁÐÅÒÔÕÒÁ Á ÅÓÐÅÒÉÅÎÚÅ Å ÌÉÎÇÕÁÇÇÉ ÄÉÖÅÒÓÉȟ ÃÏÎÔÅÎÕÔÉ ÓÐÅÃÉÁÌÉÓÔÉÃÉ Å ÓÕÄÄÉÖÉÓÉÏÎÉ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÁÒÉ 

proiettate aduna crescente interdipendenza e contaminazione tra i saperi. 

- Per ÆÁÒ ÆÒÏÎÔÅ ÁÌÌÅ ÎÕÏÖÅ ÓÆÉÄÅ ÄÅÌÌȭÅÄÕÃÁÚÉÏÎÅȟ Ìȭ5% ÒÁÃÃÏÍÁÎÄÁ ÁÉ 0ÁÅÓÉ ÍÅÍÂÒÉ ÄÉ ÉÎÎÏÖÁÒÅ É ÓÉÓÔÅÍÉ 

educativi in modo da superare la contrapposizione tra cultura generale e cultura tecnica e professionale, 
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ÃÒÅÁÒÅ ÎÕÏÖÉ ÐÏÎÔÉ ÔÒÁ ÓÃÕÏÌÁȟ ÓÏÃÉÅÔÛ Å ÉÍÐÒÅÓÁȟ ÃÏÎÓÉÄÅÒÁÎÄÏ ÑÕÅÓÔȭÕÌÔÉÍÁ ÁÎÃÈÅ ÃÏÍÅ ÁÍÂÉÅÎÔÅ ÆÏÒÍÁÔÉÖÏȟ 

ÐÅÒ ÇÁÒÁÎÔÉÒÅ ÁÉ ÃÉÔÔÁÄÉÎÉ Å ÁÉ ÌÁÖÏÒÁÔÏÒÉ ÕÎ ÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÌÕÎÇÏ ÌȭÉÎÔÅÒÏ ÃÏÒÓÏ ÄÅÌÌÁ ÖÉÔÁȢ 

- Lȭattenzione verso le esigenze di cresciÔÁ ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÅȟ ÏÌÔÒÅ ÃÈÅ ÃÕÌÔÕÒÁÌÅȟ ÄÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ Å ÌȭÁÐÅÒÔÕÒÁ ÖÅÒÓÏ ÉÌ 

territorio,  

4ÕÔÔÅ ÌÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÉ ÅÄ ÅØÔÒÁÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÉ ÃÏÎÆÌÕÉÓÃÏÎÏ ÉÎ ÕÎȭÕÎÉÃÁ ÉÄÅÁ ÐÒÏÇÅÔÔÕÁÌÅ dal titolo COSTRUIAMO 

IL NOSTRO FUTURO. AÌÌȭÉÎÔÅÒÎÏ ÄÉ ÅÓÓÁ ÓÉ ÓÎÏÄÁÎÏ ÌÅ ÖÁÒÉÅ progettualità collegate agli assi portanti del PDM e 

precisamente: 

1. Migliorare gli esiti scolastici  

2. Acquisizione delle competenze chiave e di cittadinanza  

3. Risultati a distanza 

Di seguito si riporta la sintesi di tutta la progettualità del Secondo Ciclo. 

COSTRUIAMO IL NOSTRO FUTURO 

twLhwL¢!Ω PROGETTI 

(1) MIGLIORARE GLI ESITI 

{/h[!{¢L/L 9 [! v¦![L¢!Ω 

DEL PROCESSO DI 

APPRENDIMENTO  

 

1a)   Recuperare motivazioni e prevenire il rischio di abbandoni e/o 
dispersione scolastica 
- SPORTELLO DIDATTICO (tutte le discipline che necessitano di un 

recupero) 
- POTENZIAMENTO: 

1. Letterario TUTTI LIBERI LIBRI TUTTI 
2. Linguistico: -(Certificazione lingua inglese-ESOL-Cambridge) 

3. POTENZIAMENTO SECONDA PROVA SCRITTA (Alunni Liceo classi quinte) 

- MEMORY 

- PONTE 

- L’INTEGRAZIONE IN UN CLIK 

1b)   Migliorare i risultati delle prove standardizzate 
- “INVALSI” preparazione prove invalsi (italiano-matematica e inglese) 
- Attività di recupero 

(2) ACQUISIZIONE DELLE 

COMPETENZE CHIAVE E DI 

CITTADINANZA 

- PERSEGUIRE… LA GENIALITA’ (Alunni classi quinte) 

- EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’ (Biennio tecnico) 

- CITTADINANZA E COSTITUZIONE (Biennio liceo) 

- ALUNNI A TEATRO  (Biennio tecnico) 

- NESSUN BULLO TRA NOI  (Biennio) 

(3) RISULTATI A DISTANZA - PLS (Laboratorio per l’insegnamento delle scienze di base - Sede 

università degli studi del Sannio) 

- ALTERNANZA SCUOLA LAVORO) 

- ALFABETIZZAZIONE GIURIDICO-ECONOMICA E FINANZIARIA (alunni classi 
quinte del Liceo) 

- Progetti di orientamento in uscita 

 

1.11 - 0%2#/23) 0%2 ,ȭ).#,53)/.% % ,ȭ).4%'2!:)/.%    

%ȭ ÓÔÁÔÏ ÐÕÂÂÌÉÃÁÔÏ ÉÎ 'ÁÚÚÅÔÔÁ 5ÆÆÉÃÉÁÌÅ ÉÌ ÄÅÃÒÅÔÏ ÌÅÇÉÓÌÁÔÉÖÏ ρσ ÁÐÒÉÌÅ ςπρχȟ ÎȢ φφȟ ÒÅÃÁÎÔÅ ͼ.ÏÒÍÅ ÐÅÒ ÌÁ 

promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita', a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, 

lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107. Il provvedimento costituisce uno degli otto decreti attuativi della 

ÄÅÌÅÇÁ ÐÅÒ ÒÉÆÏÒÍÁ ÄÅÌ ÓÉÓÔÅÍÁ ÄÉ ÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁ ɉÃȢÄȢ Ȱ"ÕÏÎÁ 3ÃÕÏÌÁȱɊ ÁÐÐÒÏÖÁÔÉ ÄÁÌ #ÏÎÓÉÇÌÉÏ ÄÅÉ -ÉÎÉÓÔÒÉ 

nella riunione del 7 aprile 2017. 
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Nello specifico, il decreto aggiorna, riorganizza e razionalizza i provvedimenti vigenti in materia, tenendo conto 

ÄÅÌÌÁ ÎÕÏÖÁ ÐÒÏÓÐÅÔÔÉÖÁ ÎÁÚÉÏÎÁÌÅ ÅÄ ÉÎÔÅÒÎÁÚÉÏÎÁÌÅ ÄÅÌÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁȟ ÒÉÃÏÎÏÓÃÉÕÔÁ ÑÕÁÌÅ ÉÄÅÎÔÉÔÛ 

culturale, educativa e progettuale del sistema di istruzione e formazione in Italia. 

.ÅÌÌȭÁÍÂÉÔÏ ÄÅÌÌÁ ÐÒÏÍÏÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎÅ ÉÌ ÄÅÃÒÅÔÏ ÍÅÔÔÅ Á ÓÉÓÔÅÍÁ ÇÌÉ ÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉ Á ÓÏÓÔÅÇÎÏ ÄÅÌÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎÅ 

scolastica, per armonizzare e valorizzare le politiche e la cultura inclusiva di tutti gli attori coinvolti: interviene, in 

particolare, sulla revisione delle modalità e dei criteri di certificazione, la modificazione della formazione iniziale 

ÄÅÇÌÉ ÉÎÓÅÇÎÁÎÔÉ ÄÉ ÓÏÓÔÅÇÎÏ Å ÌȭÏÂÂÌÉÇÏ ÄÉ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÓÕÌÌÅ ÔÅÍÁÔÉÃÈÅ ÄÅÌÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎÅ ÐÅÒ ÉÌ ÐÅÒÓÏÎÁÌÅ ÄÅÌÌÁ ÓÃÕÏÌÁȢ 

,ȭÏÂÉÅÔÔÉÖÏ ÐÒÉÎÃÉÐÁÌÅ î ÑÕÅÌÌÏ ÄÉ ÇÁÒÁÎÔÉÒÅ ÁÌÌȭÁÌÕÎÎÏ Å ÁÌÌÏ ÓÔÕÄÅÎÔÅ ÃÏÎ ÄÉÓÁÂÉÌÉÔÛ ÃÅÒÔÉÆÉÃÁÔÁ ÄÉ ÐÏÔÅÒ ÆÒÕÉÒÅȟ ÕÎ 

ÕÎȭÏÔÔÉÃÁ ÒÁÇÉÏÎÁÔÁȟ ÄÉ ÔÕÔÔÉ É ÓÅÒÖÉÚÉ ÄÉ ÃÕÉ ÈÁ ÄÉÒÉÔÔÏȠ ÓÉ ÃÈÉÁÒÉÓÃÏÎÏ ÉÎÏÌÔÒÅ É ÂÅÎÅÆÉÃÉÁÒÉ ÄÉ ÓÐÅÃÉÆÉÃÈÅ ÍÉÓÕÒÅ ÄÉ 

inclusione scolastica peculiari per i minori disabili .  Il nostro Istituto recepisce le indicazioni contenute nel Decreto 

e predispone le seguenti attività e percorsi coerenti con le seguenti indicazioni:  

 0ÁÒÔÅÃÉÐÁÚÉÏÎÅ ÁÉ Ȱ02/'%44) $ȭ).#,53)/.% 3/#)!,% % ,/44! !, $)3!')/ȱ                                                (AZIONE 

10.1.1-FSEPON-CA-2017) 

3É ÔÒÁÔÔÁ ÄÉ ÏÔÔÏ 0/. ÃÏÎ Ìȭobiettivo di riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica 
Å ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ Å ÄȭÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉ ÄÉ ÓÏÓÔÅÇÎÏ ÁÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉ ÃÁÒÁÔÔÅÒÉÚÚÁÔÉ ÄÁ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÉ ÆÒÁÇÉÌÉÔÛȢ) ÄÅÓÔÉÎÁÔÁÒÉ ÓÏÎÏ ÇÌÉ 
alunni della scuola Secondaria Primo Ciclo. 

 
 Piano AnnÕÁÌÅ ÄÅÌÌȭ)ÎÃÌÕÓÉÏÎÅ ɉ0!)Ɋ 

%ȭ ÓÔÁÔÏ ÉÎÔÒÏÄÏÔÔÏ ÄÁÌÌÁ Direttiva sui BES del 27/12/12 e dalla CM del  6/03/13 ed è stato poi oggetto di una serie 

di note e circolari, sia nazionali sia regionali. Il PAI è deliberato dal Collegio dei docenti ed è lo strumento 

attraverso il quale l'Istituto traccia le linee guida della propria Offerta Formativa in senso inclusivo, sviluppa 

ÕÎÁ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ ÁÔÔÅÎÔÁ ÁÉ ÂÉÓÏÇÎÉ ÄÉ ÃÉÁÓÃÕÎÏ Å ÁÔÔÕÁ ÕÎ ÉÍÐÅÇÎÏ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÔÉÃÏ ÃÏÎÃÒÅÔÏ ÐÅÒ ÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎÅ ÃÏÎ 

particolare riguardo agli alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES): 

- alunni con disabilità certificata in base alla Legge 104/1992  

- alunni con Disturbi Specifici di Apprendimento segnalati in base alla Legge 170/2010  

- alunni in situazione di svantaggio socio/economico, linguistico, affettivo relazionale/comportamentale e 

culturale anche temporaneo, definiti nella Direttiva Ministeriale del 27/12/2012 e nella Circolare 

Ministeriale n.8 del 06/03/2013.  

,Á ÎÏÓÔÒÁ ÓÃÕÏÌÁ ÐÅÒ ÌÁ ÐÒÏÇÅÔÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌ 0!) î ÉÎ ÒÅÔÅ ÃÏÎ Ìȭ).$%8 ÄÉ 3ÏÌÏÆÒÁ 

 
 ,ȭÁÔÔÅÓÔÁÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÁÌÕÎÎÉ ÃÏÎ ÄÉÓÁÂÉÌÉÔÛ 

Il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66 ha fornito ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÓÕÉ ÃÏÎÔÅÎÕÔÉ ÄÅÌÌȭÁÔÔÅÓÔÁÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ 

, esso deve: 

- descrivere le competenze e le capacità acquisite dall'alunno disabile, indicando anche in quale contesto 

tali  competenze e tali capacità possono realizzarsi; 

- permettere al Servizio informativo per il lavoro, all'ufficio di collocamento o ai nuovi uffici per l'impiego 

di leggere le competenze e le capacità conseguite dall'alunno disabile e di avere quindi la possibilità di 

offrire un  lavoro il più rispondente possibile alle reali capacità dell'alunno; 

- fornire al datore di lavoro informazioni chiare e univoche sulle capacità possedute dall'alunno disabile e 

su come tali capacità possono esplicarsi; 

- essere compilata anche per gli alunni disabili definiti "gravi" perché possono fornire informazioni anche 

per la scelta e l'inserimento in una situazione protetta. 

1.12 - LA VALUTAZIONE (DECRETO 62) 

Il decreto legislativo n. 62/2017, a partire dal corrente anno scolastico, ha introdotto importanti novità relative 

alla valutazione e alla certificazione delle competenze nel primo ciclo e agli esami di Stato di scuola secondaria di 

I grado (ed anche agli ÅÓÁÍÉ ÄÉ 3ÔÁÔÏ ÄÉ )) ÇÒÁÄÏȟ ÌÅ ÃÕÉ ÄÉÓÐÏÓÉÚÉÏÎÉ ÅÎÔÒÅÒÁÎÎÏ ÉÎ ÖÉÇÏÒÅ ÄÁÌÌȭÁȢÓȢ ςπρψȾρωɊȢ !Ì 

decreto n. 62/2017, attuativo della legge n. 107/2015, è seguito il DM n. 741/2017, dedicato a disciplinare in modo 

organico gli esami di Stato di scuola secondaria di I grado, il DM n. 742/2017, con il quale sono stati adottati i 

modelli nazionali di certificazione nazionale delle competenze, e la nota n. 1865 del 10 ottobre 2017, volta a fornire 

indicazioni in merito a valutazione, certificazione delle competenze ed Esame di Stato nelle scuole del primo ciclo 
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di istruzione. La legge n. 107/2015, il D.lgs. n. 62/2017, il DM n. 741/2017, il DM n. 742/2017 e la nota n. 

1865/2017 costituiscono, dunque, la normativa di riferimento in relazione alle novità introdotte dalla Riforma . 

Il nostro Istituto ,in conformità con la normativa,  definisce i principi generali, oggetto e finalità della valutazione e 
della certificazione e precisamente:                                                                                                                                       

- La valutazione si configura come un processo, ha funzione formativa e di orientamento ed è volta a 

ÄÏÃÕÍÅÎÔÁÒÅ ÎÏÎ ÓÏÌÔÁÎÔÏ ÇÌÉ ÅÓÉÔÉ ÄÅÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÍÁ ÁÎÃÈÅ ÌÏ ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÄÅÌÌȭÉÄÅÎtità personale dello 

studente. Ha per oggetto il processo formativo e i risultati di apprendimento delle alunne e degli alunni. Essa 

concorre al miglioramento degli apprendimenti e al successo formativo,  dÏÃÕÍÅÎÔÁ ÌÏ ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÄÅÌÌȭÉÄÅÎÔÉÔÛ 

ÐÅÒÓÏÎÁÌÅ Å ÐÒÏÍÕÏÖÅ ÌȭÁÕÔÏÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÉÎ ÒÅÌÁÚÉÏÎÅ ÁÌÌȭÁÃÑÕÉÓÉÚÉÏÎÅ ÄÉ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅȟ ÁÂÉÌÉÔÛ Å ÃÏÍÐÅÔÅÎÚe. 

- La valutazione è riferita a ciascuna delle discipline di studio previste dalle Indicazioni Nazionali per il curricolo 

Å ÁÌÌÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÓÖÏÌÔÅ ÎÅÌÌȭÁÍÂÉÔÏ ÄÉ Ȱ#ÉÔÔÁÄÉÎÁÎÚÁ Å #ÏÓÔÉÔÕÚÉÏÎÅȟ ÌÁ ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉ #ÉÔÔÁÄÉÎÁÎÚÁ Å 

Costituzione continÕÁ Á ÔÒÏÖÁÒÅ ÅÓÐÒÅÓÓÉÏÎÅ ÎÅÌ ÖÏÔÏ ÃÏÍÐÌÅÓÓÉÖÏ ÄÅÌÌÅ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÅ ÄÅÌÌȭÁÒÅÁ ÓÔÏÒÉÃÏ-geografica; 

- La valutazione è espressa in decimi, ma i voti vanno accompagnati da una descrizione dei livelli di 

apprendimento. La corrispondenza tra voto e livelli di apprendimento può essere esplicitata tramite la 

definizione di descrittori e rubriche di valutazione, volte a descrivere i processi formativi ɀ in termini di 

progressi nello sviluppo culturale, personale e sociale ɀ e il livello globale di sviluppo degli apprendimenti 

conseguito. 

- La valutazione viene effettuata collegialmente dai docenti contitolari della classe per la scuola primaria e dal 

consiglio di classe per la scuola secondaria di primo grado. Per la scuola primaria si deve evidenziare che, 

diversamente da quanto previsto sino ad ora, le operazioni di scrutinio sono presiedute dal dirigente scolastico. 

I docenti di potenziamento non partecipano alla valutazione ma forniscono elementi di informazione sui livelli 

ÄÉ ÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÃÏÎÓÅÇÕÉÔÉ Å ÓÕÌÌȭÉÎÔÅÒÅÓÓÅ ÍÁÎÉÆÅÓÔÁÔÏ ÄÁÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉȢ %ȭ ÃÈÉÁÒÏ ÃÈÅȟ ÓÅ ÌȭÁÌÕÎÎÏ ÈÁ ÓÅÇÕÉÔÏ ÕÎ 

corso di potenziamento relativo alla lingua italiana e/o alla matematica, il docente di potenziamento fornisce i 

predetti elementi al collega della relativa disciplina o gruppo di discipline. I docenti di sostegno partecipano 

alla valutazione di tutti gli alunni della classe. Nel caso di più docenti di sostegno che seguono lo stesso alunno, 

ÌÁ ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÓÁÒÛ ÃÏÎÇÉÕÎÔÁȟ ÏÓÓÉÁ ÔÒÁÍÉÔÅ ÌȭÅÓÐÒÅÓÓÉÏÎÅ ÄÉ ÕÎ ÕÎÉÃÏ ÖÏÔÏȢ  

- ,Á ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÉÎÓÅÇÎÁmento di religione cattolica, e delle attività alternative per i soli studenti che se ne 

ÁÖÖÁÌÇÏÎÏȟ î ÅÓÐÒÅÓÓÁ ÃÏÎ ÕÎ ÇÉÕÄÉÚÉÏ ÓÉÎÔÅÔÉÃÏ ÓÕÌÌȭÉÎÔÅÒÅÓÓÅ ÍÁÎÉÆÅÓÔÁÔÏ Å É ÌÉÖÅÌÌÉ ÄÉ ÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÒÁÇÇÉÕÎÔÉ 

ed è riportata su una nota distinta. 

- La valutazione del comportamento è espressa per tutto il primo ciclo, mediante un giudizio sintetico che fa 

riferimento allo sviluppo delle competenze di Cittadinanza. Nella scuola secondaria di primo grado, il giudizio 

fa riferimento, oltre allo sviluppo delle competenze di Cittadinanza, anche allo Statuto delle studentesse e degli 

studenti e al Patto di corresponsabilità approvato dalla scuola. Considerato che la valutazione del 

comportamento non è più espressa in decimi, è abrogata la norma per cui gli alunni (secondaria I grado), che 

conseguono un voto di comportamento inferiore a 6/10, non possono essere ammessi alla classe successiva o 

ÁÌÌȭÅÓÁÍÅ ÄÉ 3ÔÁÔÏ ÒÅÓÔÁ ÉÎ ÖÉÇÏÒÅ ÌÁ ÎÏÒÍÁ ÓÅÃÏÎÄÏ ÃÕÉ î ÐÏÓÓÉÂÉÌÅ ÌÁ ÎÏÎ ÁÍÍÉÓÓÉÏÎÅ ÁÌÌÁ ÃÌÁÓÓÅ ÓÕÃÃÅÓÓÉÖÁȟ ÉÎ 

base a quanto previsto dallo Statuto delle studentesse e degli studenti, nei confronti di coloro i quali è stata 

irrogata la sanzione disciplinare di esclusione dallo scrutinio finale (articolo 4, commi 6 e 9 bis, del DPR n. 

249/1998).  

- I documenti di valutazione periodica e finale devono essere aggiornati dalle istituzioni scolastiche. 

Il nostro istituto ,allo scopo di predisporre una Rubrica delle competenze comune, fa ÐÁÒÔÅ ÄÉ ÕÎÁ 2ÅÔÅ Äȭ!ÍÂÉÔÏ 

AV 01 e di scopo in rete con tutte le scuole della Valle Caudina. 

Il percorso di valutazione viene declinato in quattro fasi che coinvolgono i docenti delle singole discipline, il 

Consiglio di classe ed il Collegio dei docenti: 

1° FASE: costituita dalla diagnosi iniziale e viene effettuata dal singolo docente di ciascuna disciplina attraverso 

prove di ingresso comuni e osservazione in classe.  

ςЈ &!3%ȡ ÃÏÓÔÉÔÕÉÔÁ ÄÁÌÌÁ ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÄÏÃÅÎÔÅȟ ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÕÎȭÁÎÁÌÉÓÉ ÄÅÌ ÐÅÒÃÏÒÓÏ ÃÏÍÐÌÅÓÓÉÖÏ ÄÅÌÌȭÁÌÌÉÅÖÏ che 

ÔÅÒÒÛ ÃÏÎÔÏ ÔÒÁ ÌȭÁÌÔÒÏ dei progressi ottenuti rispetto alle condizioni di partenza. 

3° FASE: costituita dalla valutazione complessiva del consiglio di classe, dove accanto al giudizio proposto dal 

docente curriculare, intervengono altri elementi utili a completare la valutazione complessiva e a stendere il 

giudizio finale, che sarà poi riportato sul documento di valutazione. La valutazione complessiva è espressa con 

notazione numerica, in decimi, di norma non inferiore al 4 
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4° FASE: costituita dalla certificazione delle competenze come atto conclusivo della valutazione e stabilisce 

ÑÕÉÎÄÉ ÉÌ ÌÉÖÅÌÌÏ ÄÉ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÒÁÇÇÉÕÎÔÅ ÄÁÌÌȭÁÌÕÎÎÏ ÎÅÉ ÄÉÖÅÒÓÉ ÁÍÂÉÔÉ ÐÒÅÖÉÓÔÉ ÄÁÌÌÁ ÖÉÇÅÎÔÅ ÎÏÒÍÁÔÉÖÁ ÁÌ 

termine della scuola primaria ed alla fine del primo ciclo 

Le nuove disposizioni del decreto 62 attribuiscono alle scuole una maggiore responsabilità circa il recupero e il 

sostegno strategico da attivare in caso di livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima 

acquisizione in una o più discipline nella scuola primaria o nella scuola secondaria di primo grado. 

1.13 - PROMOZIONE DELLA CULTURA UMANISTICA (DECRETO 60) 

Il DL. .Јφπ ÄÅÌ ρσ ÁÐÒÉÌÅ ςπρχ ɉÃÉÔÁÔÏ ÎÅÌÌÁ ÐÒÅÍÅÓÓÁɊ ÈÁ ÉÎÔÒÏÄÏÔÔÏ ÌȭÏÂÂÌÉÇÁÔÏÒÉÅÔÛ ÄÅÌÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÁÒÔÉÓÔÉÃÁ Å 

musicale per tutti gli studenti. La musica, Å ÉÎ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅ ÌȭÅÓÅÒÃÉÚÉÏ ÐÒÁÔÉÃÏ ÄÉ ÕÎ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉ ÃÁÎÔÏ  Å ÄÉ ÓÕÏÎÏȟ ÖÉÅÎÅ 

ufficialmente richiamata come componente del fabbisogno educativo di base di ogni studente. La nostra scuola 

ÁÍÐÌÉÅÒÛ ÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ÃÏÎ ÕÎ ÐÏÔÅÎÚÉÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÃÒeative e musicali  utilizzando le risorse della 

scuola e in collaborazione con gli enti e le associazioni presenti sul territorio. Inoltre si cercherà di sensibilizzare 

ÁÌÌͻÁÒÔÅȟ ÁÌÌÅ ÔÅÃÎÉÃÈÅ Å ÁÉ ÍÅÄÉÁ ÄÉ ÐÒÏÄÕÚÉÏÎÅ Å ÄÉÆÆÕÓÉÏÎÅ ÄÅÌÌÅ ÉÍÍÁÇÉÎÉ Å ÄÅÌÌȭÅÓÐressione artistica in 

ÔÕÔÔÉ ÇÒÁÄÉ ÄȭÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅ: 

- proponendo visite guidate, laboratori artistici e musicali, progetti di lettura e scrittura creativa; 

- promuovendo la partecipazione a progetti di promozione del patrimonio artistico e culturale locale, nazionale 

e internazionale; 

- potenziando il laboratorio teatrali. 

- ,Å ÐÒÅÃÅÄÅÎÔÉ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÓÏÎÏ ÐÁÒÔÅ ÉÎÔÅÇÒÁÎÔÅ ÄÅÌ ÐÒÏÇÅÔÔÏ Äȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ #/. ,% -!.)Ƞ #/. ,! -%.4% % #/. ), 

CUORE, incentrto sulla valorizzazione della persona in tutte le ue espressioni : artistiche, musicali, umanistiche 

così come detta il Decreto 60 

1.14- ATTIVITÀ DI PREVENZIONE E CONTRASTO AL BULLISMO 

ll bullismo è un fenomeno crescente tra i giovanissimi, ormai presente anche nella scuola primaria. La sua 

diffusione preocÃÕÐÁ ÌÅ ÁÕÔÏÒÉÔÛ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÈÅȟ ÔÁÎÔÏ ÃÈÅ ÃÉÒÃÁ ÄÕÅ ÁÎÎÉ ÆÁ ÉÌ ÍÉÎÉÓÔÒÏ ÄÅÌÌȭÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅ ÎÅ ÈÁ ÆÁÔÔÏ 

oggetto di una direttiva ministeriale per prevenirlo e contrastarlo in ambito scolastico. 

,Á #ÏÍÍÉÓÓÉÏÎÅ ÎÁÚÉÏÎÁÌÅ Ȱ"ÕÌÌÉÓÍÏ Å ÓÃÕÏÌÁȱ ÈÁ ÒÉÃÏÒÄÁÔÏ ÃÈÅ Ȱ!É $Érigenti scolastici, ai docenti e al personale 

ATA, nonché ai genitori, è affidata la responsabilità di trovare spazi e risorse per affrontare il tema del bullismo e 

ÄÅÌÌÁ ÖÉÏÌÅÎÚÁ ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÕÎÁ ÅÆÆÉÃÁÃÅ ÃÏÌÌÁÂÏÒÁÚÉÏÎÅ ÎÅÌÌȭÁÚÉÏÎÅ ÅÄÕÃÁÔÉÖÁȟ ÖÏÌÔÁ Á ÓÖÉÌÕÐpare negli studenti valori 

Å ÃÏÍÐÏÒÔÁÍÅÎÔÉ ÐÏÓÉÔÉÖÉ Å ÃÏÅÒÅÎÔÉ ÃÏÎ ÌÅ ÆÉÎÁÌÉÔÛ ÅÄÕÃÁÔÉÖÅ ÄÅÌÌȭÉÓÔÉÔÕÚÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁ Å ÄÅÌÌÁ ÆÁÍÉÇÌÉÁȱȢ 

)Ì -)52 ÃÏÎ ÌȭÅÍÁÎÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÅ Ȱ,ÉÎÅÅ ÄÉ ÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ ÐÅÒ ÁÚÉÏÎÉ ÄÉ ÐÒÅÖÅÎÚÉÏÎÅ Å ÄÉ ÃÏÎÔÒÁÓÔÏ ÁÌ ÂÕÌÌÉÓÍÏ Å 

cyberbullisÍÏȱ  ÈÁ ÖÏÌÕÔÏ ÄÁÒÅ ÕÎ ÓÅÇÎÁÌÅ ÆÏÒÔÅ ÄÉ ÒÉÐÒÅÓÁ ÄÉ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉ ÐÒÅÖÅÎÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÆÅÎÏÍÅÎÏ ÄÅÌ ÂÕÌÌÉÓÍÏȢ 

Il nostro Istituto con le sue azioni intende proseguire lungo la linea della prevenzione stabilita dal Ministero con 

una serie di attività: 

- Giornata Nazionale contro il bullismo il 7 febbraio . Si tratta di una campagna nazionale stabilita dal 

Ministero 

- )ÎÃÏÎÔÒÉ ÃÏÎ ÌÅ &ÏÒÚÅ ÄÅÌÌȭ/ÒÄÉÎÅ 

- Promozione continua di consolidamento delle competenze sociali e civiche 

- Percorsi di cittadinanza e legalità 

- Il referente del bullismo, con il compito di coordinare le iniziative di prevenzione e contrasto del 

cyberbullismo. A tal fine, può avvalersi della collaborazione delle Forze di polizia e delle associazioni e dei 

centri di aggregazione giovanile del territorio. 

- ProtocoÌÌÏ ÄȭÉÎÔÅÓÁȟ ÃÏÎÔÅÎÅÎÔÅ ÍÉÓÕÒÅ Å ÁÚÉÏÎÉ ÃÈÅ ÌÁ ÎÏÓÔÒÁ ÓÃÕÏÌÁ ÉÎÔÅÎÄÅ ÁÔÔÉÖÁÒÅ 

- Progetto scolastico NESSUN BULLO TRA NOI. (Secondo ciclo) 

- 0ÒÏÇÅÔÔÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ ,)"ɉ%Ɋ2/ȣ,% %-/:)/.).(Primo ciclo) 
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Parte 2 

PRIMO CICLO 

2.1 - PIANO DI MIGLIORAMENTO (sintesi) 

AREA DI 

PROCESSO 
OBIETTIVI DI PROCESSO 

Curricolo, 

progettazione e 

valutazione 

Elaborazione di prove comuni 

per classi parallele per la 

valutazione del processo di 

apprendimento che 

comprendano indicatori 

condivisi di correzione. 

Piena attuazionedel 

curricolo come strumento di 

lavoro basilared a parte di 

tutti gli ordini scolastici del 

nostro Istituto. 

Introduzione alla flessibilità 

didattica potenziando la 

didattica laboratoriale per lo 

sviluppo delle competenze 

trasversali. 

Orientamento 

strategico e 

organizzazione 

della scuola 

Revisione dei compiti tra i 

docenti con incarichi di 

responsabilità organizzativo- 

didattici 

Definizione di percorsi 

curricolari ed 

extracurricolari calati su 

competenze trasversali 

(digitali, linguistiche, 

espressive) anche con 

certificazioni. 

Elaborazione di strumenti di 

autovalutazione e di 

misurazione delle 

performance per la verifica 

degli obiettivi programmati 

e pianificati. 

Priorità, traguardi e risultati attesi  

$ÁÌ ÐÉÁÎÏ ÄÉ ÍÉÇÌÉÏÒÁÍÅÎÔÏ ÅÍÅÒÇÅ ÌÁ ÎÅÃÅÓÓÉÔÛ ÄȭÉÎÔÅÒÖÅÎÉÔÅ sulle seguenti priorità: 

- Risultati nelle prove standardizzate nazionali 

- Competenze chiave e di cittadinanza 

Risultati nelle prove standardizzate nazionali  

0ÒÏÇÅÔÔÏȡ Ȱ#ÏÍÅ ÕÎ ÖÅÌÉÅÒÏȱ 

 Obiettivi Misurabili (triennali)  

1. Uniformità nella progettazione didattica tra i docenti dei diversi plessi 

2. Incremento del10% nei risultati finali delle prove comuni somministrate 

3. Miglioramento dei risultati Invalsi del 5%  

4. Diminuzione della varianza del 5% 

Risorse umane e finanziarie INVALSI  

Il costo del Piano, destinaÔÏ Á ÇÁÒÁÎÔÉÒÅ ÉÌ ÍÉÇÌÉÏÒÁÍÅÎÔÏ ÄÅÇÌÉ ÅÓÉÔÉȟ ÉÎ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅ ÐÅÒ Ìȭ)ÔÁÌÉÁÎÏ Å ÌÁ -ÁÔÅÍÁÔÉÃÁȟ î 

relativamente contenuto poiché molte misure di intervento (recupero/consolidamento/potenziamento) sono 

adottate di prassi in orario curricolare senza oneri aggiuntivi (per esempio durante le ore di contemporaneità nella 

ÓÃÕÏÌÁ ÐÒÉÍÁÒÉÁɊ ȟ ÏÖÖÅÒÏ ÓÏÓÔÅÎÕÔÅ ÄÁ ÒÉÓÏÒÓÅ ÔÅÒÒÉÔÏÒÉÁÌÉ ɉ$ÏÃ ÐÅÒ ÓÅÍÐÒÅȟ !ÃÌÉɊȢ !ÎÃÈÅ ÌȭÏÒÇÁÎÉÃÏ ÐÏÔÅÎÚÉÁÔÏ ÓÉ 

affiancherà ai docenti di classe con azioni antimeridiane e/o extracurricolari (vedi progetto per Primaria e 

Secondaria) 

Competenze chiave e di cittadinanza 

0ÒÏÇÅÔÔÏȡ Ȱ,Á ÃÈÉÁÖÅ ÄÅÌ ÓÕÃÃÅÓÓÏȡ ÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅͼ 

Obiettivi Misurabili (triennali)  

1. &ÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÅÓÔÅÓÁ ÁÌÍÅÎÏ ÁÌÌȭψπϷ ÄÅÉ ÄÏÃÅÎÔÉ Å ÐÏÔÅÎÚÉÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌÁ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ ÌÁÂÏÒÁÔÏÒÉÁÌÅ ÎÅÌÌȭÁÚÉone 
educativa e didattica 

2. Stesura di un curriculo delle competenze di cittadinanza e UdA contenenti compiti significativi 

3. Miglioramento del 10% degli esiti studenti nelle competenze chiave, sociali e civiche 
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2.2 - OFFERTA FORMATIVA 

Piano delle attività  

Il piano delle attività prevede un progetto unitario ed integrato, elaborato in coerenza con il PTOF, nel rispetto 

ÄÅÌÌÅ ÒÅÁÌÉ ÅÓÉÇÅÎÚÅ ÄÅÌÌȭÕÔÅÎÚÁ Å ÄÅÌ ÔÅÒÒÉÔÏÒÉÏ ÐÅÒ ÕÎÁ ÐÒÏÐÏÓÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ÏÒÇÁÎÉÃÁȟ ÓÉÓÔÅÍÁÔÉÃÁ Å ÁÔÔÅÎÔÁ ÁÌÌÅ 

peculiarità di ogni ordine di scuola. 

Il piano si articola in: 

Ɇ Curricolo 

Ɇ !ÔÔÉÖÉÔÛ ÉÎÔÅÇÒÁÔÉÖÅ ÅȾÏ ÁÇÇÉÕÎÔÉÖÅ ÆÁÃÏÌÔÁÔÉÖÅ ÄÉ ÁÍÐÌÉÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ 

Ɇ Piano integrato PON 

Ɇ Iniziative di orientamento scolastico  

Ɇ Iniziative di continuità 

Ɇ Iniziative di formazione 

Ɇ Iniziative di sostegno e integrazione 

Ɇ Iniziative per la prevenzione della dispersione scolastica. Sono strumentali al PTOF le seguenti aree: 

Area FSE - Competenze per lo sviluppo- AOODGEFID\ prot. n. 10862 del 16-09-2016- FSE - Inclusione sociale e 

lotta al disagio in attesa di approvazione. Il progetto prevede n° otto modulirelativi a: Educazione motoria ( la 

scuola secondaria è da anni sede di Centro Sportivo Permanente  e svolge anche attività sportiva mirata i 

campionati studenteschi deliberate sempre dagli organi collegiali); sport; gioco didattico - Musica strumentale; 

canto corale - Innovazione didattica e digitale- Potenziamento delle competenze di base - Educazione alla 

legalità/ambiente 

Area FESR - !ÍÂÉÅÎÔÉ ÐÅÒ ÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÏ ÁÌ ÒÁÇÇÉÕÎÇÉÍÅÎÔÏ ÄÅÇÌÉ ÏÂiettivi formativiprogrammati.  

,ȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ #ÏÍÐÒÅÎÓÉÖÏ $Å 3ÁÎÃÔÉÓÉÎÔÅÎÄÅ ÕÔÉÌÉÚÚÁÒÅ ÌÅ ÎÕÏÖÅ ÔÅÃÎÏÌÏÇÉÅ ÄÅÌÌȭÉÎÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅÅ ÄÅÌÌÁ ÃÏÍÕÎÉÃÁÚÉÏÎÅ 

per realizzare una didattica più moderna, motivante e coinvolgente, per un modello organizzativo più razionale ed 

efficiente e per un rapporto con il territorio più trasparente e partecipato. In una piccola realtà come quella del 

ÎÏÓÔÒÏ ÃÏÍÕÎÅȟ ÌÅ ÎÕÏÖÅ ÔÅÃÎÏÌÏÇÉÅ ÒÁÐÐÒÅÓÅÎÔÁÎÏ ÕÎȭÏÐÐÏÒÔÕÎÉÔÛ ÐÅÒ É ÒÁÇÁÚÚÉ ÁÌ ÆÉÎÅ ÄÉ ÖÁÌÏÒÉÚÚÁÒÅ ÉÌ ÔÅÓÓÕÔÏ 

culturale locale, la sua storÉÁȟ ÌÅ ÔÒÁÄÉÚÉÏÎÉ Å ÌȭÁÍÂÉÅÎÔÅ Å ÐÒÏÉÅÔÔÁÒÌÏ ÉÎ ÕÎ ÃÏÎÔÅÓÔÏ ÇÌÏÂÁÌÅȢ 0ÒÉÎÃÉÐÉÏ ÄÉ ÓÆÏÎÄÏ î 

quello di rendere gli alunni produttori di cultura e non solo passivi fruitori. 

Ha partecipato ( in attesa di autorizzazione) ai seguenti progetti: 

¶ Bando PON 2014 2020 -FESR - realizzazione/ampliamento rete LanWLan - 10.8.1.A1 ɀ con il progetto 

Ȱ4544) #/..%33)ȱ 

¶ Bando PON 2014 2020 ɀ FESR - Ambienti Digitali - 10.8.1.A3 Ambienti multimediali con il progetto 

Ȱ$)')4!,-%.4% 5.)4)ȱ 

)Ì ÐÒÏÇÅÔÔÏ Ȱ$)')4!,-%.4% 5.)4)ȱ- Moduli : DIGITAL@AULE  e INFONFONEWS -  è una opportunità che viene 

data al nostro Ente Scolastico per migliorare le metodologie didattiche collaborative e laboratori ali ed offrire ai 

nostri allievi uno spazio tecnologico che permetta di sviluppare le loro conoscenze con la dovuta autonomia nella 

scoperta delle fonti e nella rielaborazione delle proprie conoscenze. 

Il curricolo  

IÌ ÃÕÒÒÉÃÏÌÏ ÄÅÓÃÒÉÖÅ ÉÌ ÐÅÒÃÏÒÓÏ ÆÏÒÍÁÔÉÖÏ ÃÈÅ ÌȭÁÌÕÎÎÏ ÃÏÍÐÉÅȟ ÎÅÌ ÑÕÁÌÅ ÓÉ ÉÎÔÒÅÃÃÉÁÎÏ Å ÓÉ ÆÏÎÄÁÎÏ É ÐÒÏÃessi 

cognitivi e relazionali. La nostra scuola ha costruito un curricolo verticale  finalizzato allo sviluppo delle 

competenze legate alla specificità delle discipline. 

,Á ÐÒÏÇÅÔÔÁÚÉÏÎÅȟ ÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ Å ÌÁ ÇÅÓÔÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ ÓÐÅÔÔÁ ÁÉ ÄÏÃÅÎti che, nei 

Dipartimenti,definiscono le conoscenze e le competenze da raggiungere al termine di ogni anno scolastico, i criteri 

di valutazione per accertare il livello delle stesse. 

Per la programmazione di interventi mirati al miglioramento dell'offerta formativa , vengono individuati in 

ordine di preferenza i campi di potenziamento per il raggiungimento degli obiettivi  formativi prefissati ( in linea 

ÃÏÎ ÑÕÁÎÔÏ ÒÉÃÈÉÅÓÔÏ ÁÌ -)52 ÐÅÒ Ìȭ/ÒÇÁÎÉÃÏ ÐÏÔÅÎÚÉÁÔÏȾ ÁÕÔÏÎÏÍÉÁɊȡ 

1)  recupero delle   competenze   matematico-logiche e potenziamento delle competenze scientifiche;  
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2)  recupero/valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 

all'italiano nonché' alla lingua  inglese ad altre lingue dell'Unione  europea,  anche  mediante  l'utilizzo della 

metodologia Content language integrated learning (CLIL) ;  

3)  potenziamento delle  metodologie   laboratoriali   e   delle attività di laboratorio;  

4)  potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e  nella  storia  dell'arte,  nel  

cinema,  nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle  immagini  e dei suoni, anche mediante 

il coinvolgimento dei musei e  degli  altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori;  

5)  sviluppo delle  competenze  digitali  degli  studenti,   con particolare riguardo al pensiero computazionale, 

all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media; 

6)  sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso    la    valorizzazione     

dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra  le  culture,  il  sostegno  

dell'assunzione  di  responsabilità nonché' della solidarietà e della  cura  dei  beni  comuni  e  della 

consapevolezza  dei  diritti  e  dei  doveri  

7)  valorizzazione della scuola intesa  come  comunità attiva, aperta  al  territorio  e  in  grado  di   sviluppare   e   

aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese  le organizzazioni del terzo 

settore e le imprese;  

Individuazione degli obiettivi inerenti la didattica:  

¶ ÒÅÁÌÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÖÏÌÔÅ ÁÌÌÏ ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÄÉÇÉÔÁÌÉ ÄÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉȟ ÎÅÌ ÒÉÓÐÅÔÔÏÄÅÌÌȭÏÂÉÅÔÔÉÖÏ 

di cui al comma 7, lettera h della legge 107/15; 

¶ potenziamento degli strumenti didattici e laboratoriali necessari a migliorare la formazione e i processi 

diinnovazione delle istituzioni scolastiche; 

¶ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÄÅÉ ÄÏÃÅÎÔÉ ÐÅÒ ÌȭÉÎÎÏÖÁÚÉÏÎÅ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ Å ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÄÅÌÌÁ ÃÕÌÔÕÒÁ ÄÉÇÉÔÁÌÅ ÐÅÒ 

ÌȭÉÎÓÅÇÎÁÍÅÎÔÏȟÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ Å ÌÁ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÃÏÇÎÉÔÉÖÅ Å ÓÏÃÉÁÌÉ ÄÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉȠ 

¶ ÄÅÆÉÎÉÚÉÏÎÅ ÄÅÉ ÃÒÉÔÅÒÉ Å ÄÅÌÌÅ ÆÉÎÁÌÉÔÛ ÐÅÒ ÌȭÁÄÏÚÉÏÎÅ ÄÉ ÔÅÓÔÉ ÄÉÄÁÔÔÉÃÉ ÉÎ ÆÏÒÍÁÔÏ ÄÉÇÉÔÁÌÅ Å ÐÅÒ ÌÁ ÐÒÏÄÕÚÉÏÎÅÅ 

la diffusione di opere e materiali per la didattica prodotti autonomamente. 

Per favorire lo sviluppo della didattica laboratoriale, la scuola si apre al territorio con la possibilità di utilizzodegli 

ÓÐÁÚÉ ÁÎÃÈÅ ÁÌ ÄÉ ÆÕÏÒÉ  ÄÅÌÌȭÏÒÁÒÉÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏȢ 

  

Flessibilità oraria didattica ed organizzativa  ( da strutturare in itinere)  

1) ɉÇÉÛ ÄÁÌÌȭ ÁÎÎÏ ςπρυ-16  con monte orario invariato ):   

ÐÒÉÍÏ ÐÅÒÉÏÄÏ ÄÅÌÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ - settembre marzo- di adattamento, previa verifica ( ore di 60 minuti  e  

ultima ora lezione, destinato allo sviluppo del progetto generale - nel PdM - con metodo didattico laboratoriale 

- non solo per alleggerire la lezione agli studenti ma soprattutto per  potenziare  la didattica laboratoriale -  

attuazione di laboratori anche con classi parallele e/o gruppi classe.  

2) (secondo periodo ÄÁÌÌȭÁÎÎÏ ςπρφ-17, anche solo per alcune settimane o alcuni giorni della settimana e solo se 

condiviso dal Collegio, dopo consuntivo del primo periodo): 

durata delle 6 ore di  50 minuti e la settima ora laboratoriale di 60 minuti (laboratori possibili anche a classi 

ÁÐÅÒÔÅȟ ÐÅÒ ÇÒÕÐÐÉ ÃÌÁÓÓÅȟȣɊ ÍÅÎÔÒÅ ÒÉÍÁÎÅ ÉÎÖÁÒÉÁÔÏ Ìȭ ÏÒÁÒÉÏ ψ-ρτ ÁÔÔÕÁÌÍÅÎÔÅ ÉÎ ÕÓÏȢ 3Å ÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÁÖÒÛ 

fatto maturare buone pratiche laboratoriali tali da poter adottare la maggiore flessibilità ɀ sono da meglio 

definire le unità laboratoriali- ÉÎ ÂÁÓÅ ÁÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅȟ ÁÔÔÉÔÕÄÉÎÉ ÄÅÉ ÄÏÃÅÎÔÉȟ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÚÉÏÎÉ ÄÉ ÃÌÁÓÓÉȟ ȣ ÃÏÍÅȟ 

ad esempio: Latino, lab. Scientifico, scrittura creativa, teatro, recupero, potenziamento, recupero 

ÁÐÐÒÏÆÏÎÄÉÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌÅ ÐÒÏÖÅ ÏÇÇÅÔÔÉÖÅ ÓÔÒÕÔÔÕÒÁÔÅȟȣɊ- si potrà procedere a questa seconda ipotesi ɀore di  50 

minuti più il laboratorio). Possono essere impegnati-come affiancamento ɀanche i docenti in pensione del 

progetto Doc per Sempre. 

Studenti che seguono le lezionidi strumento musicale : ore 30 + 1 di strumento musicale  dalle ore 14.15  alle   

ore 18.45, lezioni individuali per 4 giorni settimanali dal Lunedì al Giovedì o dal Martedì al Venerdì  mentre il 

ÑÕÉÎÔÏ ÇÉÏÒÎÏ ÓÁÒÛ ÄÅÄÉÃÁÔÏ ÁÄ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉ ÒÅÃÕÐÅÒÏȟ ÐÏÔÅÎÚÉÁÍÅÎÔÏ Å ÍÕÓÉÃÁ  Äȭ ÉÎÓÉÅÍÅ ÐÅÒ ÐÒÅÐÁÒÁÚÉÏÎÅ Á 
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concerti, concorsi, a seconda delle esigenze organizzative- ÃÏÌÌÅÇÉȟ ÃÏÎÓÉÇÌÉȟȣȢ)Î ÃÁÓÏ ÄÉ ÃÏÎÓÉÇÌÉ Ï ÄÉ ÒÉÕÎÉÏÎÉ É 

docenti di strumento interrompono le lezioni, recuperandole in altro orario o nel giorno disponibile.  

 

.ÅÌ ÃÏÒÓÏ ÄÅÌÌȭÏÒÁÒÉÏ ÃÕÒÒÉÃÏÌÁÒÅ ɉÏ ÅØÔÒacurricolare) potranno periodicamente essere svolte attività di recupero, 

sostegno, allineamento, potenziamento, ampliamento a classi aperte e per gruppi di apprendimento, secondo le 

indicazioni dei Consigli di classe o dei singoli docenti e secondo il Pd m. 

$ÕÒÁÎÔÅ ÌȭÉÎÔÅÒÏ ÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ ÓÏÎÏ ÓÔÁÔÅ ÐÒÅÖÉÓÔÅ ÄÕÅ ÐÁÕÓÅ ÄÉÄÁÔÔÉÃÈÅ ÐÅÒ ÓÐÅÃÉÆÉÃÈÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉ 

recupero e potenziamento: dicembre/aprile.  

. 
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Parte 3 

SECONDO CICLO 
In questa PARTE î ÐÒÅÓÅÎÔÁÔÏ ÉÌ ÐÒÏÇÅÔÔÏ ÅÄÕÃÁÔÉÖÏ ÄÅÌ ÓÅÃÏÎÄÏ ÃÉÃÌÏ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÃÏÎ ÌÅ ÓÕÅ ÆÉÎÁÌÉÔÛ Å ÇÌÉ ÏÂÉÅÔÔÉÖÉ 

specifici. 3ÏÎÏ ÒÉÐÏÒÔÁÔÅ ÉÎÏÌÔÒÅ ÔÕÔÔÅ ÌÅ ÎÏÔÉÚÉÅ ÒÅÌÁÔÉÖÅ ÁÌÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÁ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁȟ ÁÌÌÅ ÍÏÄÁÌÉÔÛ ÄÉ 

programmazione e valutazione  e dei crediti scolastici e formativi. 

3.1 - ,ȭ)$%.4)4!ȭ $%,,ȭ)34)454/ 

,ȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÄÉ )ÓÔÒÕÚÉÏÎÅ 3ÕÐÅÒÉÏÒÅ 3ÔÁÔÁÌÅ Ȱ&ÒÁÎÃÅÓÃÏ $Å 3ÁÎÃÔÉÓȱ ÓÉ ÐÒÏÐÏÎÅ ÃÏÍÅ ÒÉÓÏÒÓÁ ÃÕÌÔÕÒÁÌÅ ÐÅÒ ÌÁ 

realizzazione di una figura di diplomato qualificato e di liceale aperto e disponibile alle sfide culturali dei tempi 

moderni, proponendo una didattica sempre più ricettiva della domanda degli utenti e del territorio, potenziata  

ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÌȭÕÔÉÌÉÚÚÏ ÄÅÌÌÅ ÎÕÏÖÅ ÔÅÃÎÏÌÏÇÉÅ Å ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅ ÒÉÓÐÏÎÄÅÎÔÅ ÁÌÌÅ ÐÉĬ ÒÅÃÅÎÔÉ ÉÎÎÏÖÁÚÉÏÎÉ 

Indirizzi di  studio  

.ÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ /ÍÎÉÃÏÍÐÒÅÎÓÉÖÏ Ȱ $Å 3ÁÎÃÔÉÓȱ ÐÅÒ ÉÌ )) ÃÉÃÌÏ ÓÏÎÏ ÐÒÅÓÅÎÔÉ É ÓÅÇÕÅÎÔÉ ÉÎÄÉÒÉÚÚÉ ÄÉ ÓÔÕÄÉÏȡ 

 

SECONDARIA 

II GRADO 

 

 

LICEO 

 

LICEO CLASSICO 

LICEO MUSICALE 

LICEO SCIENTIFICO 

 

TECNICO 

 

AMMINISTRAZIONE-FINANZA E 

MARKETING 

SISTEMI INFORMATICI 

CAT 

Tempo scuola 

INGRESSO:  8,00 

USCITA:   h 13,45 per la 6° ora  -   h. 14,30 per la 7° ora 

INTERVALLO:   Dalle ore 9,50 alle 10,00 da svolgersi in classe  -  Dalle ore 11,50 alle 12,00 da svolgersi in classe 

SCANSIONE ORE:  1°,2°,3°,4°,5° ore di 60 minuti -  6° e 7° ore di 45 minuti 

RECUPERO ORE : Docenti e alunni recupereranno un sabato al mese per 4 ore o in altre attività ritenute idonee  

Il profilo degli istituti tecnici  

,ȭÉÄÅÎÔÉÔÛ ÄÅÇÌÉ ÉÓÔÉÔÕÔÉ ÔÅÃÎÉÃÉ î ÃÏÎÎÏÔÁÔÁ ÄÁ una solida base culturale a carattere scientifico e tecnologico in linea 

con ÌÅ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÄÅÌÌȭ5ÎÉÏÎÅ ÅÕÒÏÐÅÁȢ #ÏÓÔÒÕÉÔÁ ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÌÏ ÓÔÕÄÉÏȟ ÌȭÁÐÐÒÏÆÏÎÄÉÍÅÎÔÏȟ ÌȭÁÐÐÌÉÃÁÚÉÏÎÅ ÄÉ 

linguaggi e metodologie di carattere generale e specifico, tale identità è espressa da un numero limitato di ampi 

indirizzi, correlati a settori fondamentali per lo sviluppo economico e produttivo del Paese. I percorsi degli istituti 

ÔÅÃÎÉÃÉ ÓÉ ÁÒÔÉÃÏÌÁÎÏ ÉÎ ÕÎͻÁÒÅÁ ÄÉ ÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅ ÇÅÎÅÒÁÌÅ ÃÏÍÕÎÅ Å ÉÎ ÁÒÅÅ ÄÉ ÉÎÄÉÒÉÚÚÏȢ ,ȭÁÒÅÁ Äȭistruzione generale ha 

ÌȭÏÂÉÅÔÔÉÖÏ ÄÉ ÆÏÒÎÉÒÅ ÁÉ ÇÉÏÖÁÎÉ ÌÁ ÐÒÅÐÁÒÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÂÁÓÅȟ ÁÃÑÕÉÓÉÔÁ ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÉÌ ÒÁÆÆÏÒÚÁÍÅÎÔÏ Å ÌÏ ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÄÅÇÌÉ 

ÁÓÓÉ ÃÕÌÔÕÒÁÌÉ ÃÈÅ ÃÁÒÁÔÔÅÒÉÚÚÁÎÏ ÌȭÏÂÂÌÉÇÏ ÄÉ ÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅȡ ÁÓÓÅ ÄÅÉ ÌÉÎÇÕÁÇÇÉȟ ÍÁÔÅÍÁÔÉÃÏȟ ÓÃÉÅÎÔÉÆÉÃÏ-tecnologico, 

storico-sociale. ,Å ÁÒÅÅ ÄÉ ÉÎÄÉÒÉÚÚÏ ÈÁÎÎÏ ÌȭÏÂÉÅÔÔÉÖÏ ÄÉ ÆÁÒ ÁÃÑÕÉÓÉÒÅ ÁÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉ ÓÉÁ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅ ÔÅÏÒÉÃÈÅ Å 

applicative spendibili in vari contesti di vita, di studio e di lavoro sia abilità cognitive idonee per risolvere 

problemi, sapersi gestire autonomamente in ambiti caratterizzati da innovazioni continue, assumere 

progressivamente anche responsabilità per la valutazione e il miglioramento dei risultati ottenuti. 
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QUADRO ORARIO TECNICO (Triennio) 

DISCIPLINE 

Primo biennio comune alle diverse artico lazioni  

1° Biennio 2° Biennio - 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

INSEGNAMENTI COMUNI 

Scienze integrate (Fisica) 66 -- -- -- -- 

Scienze integrate (Chimica) -- 66 -- -- -- 

Geografia 99 99 -- -- -- 

Informatica 66 66 -- -- -- 

Seconda lingua comunitaria 99 99 -- -- -- 

Economia aziendale 66 66 -- -- -- 

Totale ore annue di indirizzo  396 396 -- -- -- 

AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING 

Informatica -- -- 66 66 -- 

Seconda lingua comunitaria -- -- 99 99 99 

Economia aziendale -- -- 198 231 264 

Diritto  -- -- 99 99 99 

Economia politica -- -- 99 66 99 

Totale ore annue di indirizzo  -- -- 561 561 561 

Totale complessivo ore annue 1056 1056 1056 1056 1056 

!24)#/,!:)/.% Ȱ3)34%-) ).&/2-!4)6) !:)%.$!,)ȱ 

Seconda lingua comunitaria -- -- 99 165 165 

Informatica -- -- 132 231 231 

Economia aziendale -- -- 132 -- -- 

Diritto  -- -- 99 99 99 

Economia politica -- -- 99 66 66 

Totale ore annue di indirizzo  -- -- 561 561 561 

Di cui in compresenza -- -- 
99 

(297)*  
99 99 

 

 

 

 



P.T.O.F. - EX ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015 I.O. òDE SANCTISó - CERVINARA (AV) 

 

- 45 - 
 

QUADRO ORARIO TECNICO - ECONOMICO (Biennio)  

Attività e insegnamenti generali ɀ Ore annuali. 

DISCIPLINE 

Secondo biennio e quinto anno costituiscono un percorso 
for mativo unitario  

1° Biennio 2° Biennio - 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

Lingua e letteratura italiana 132 132 132 132 132 

Lingua inglese 99 99 99 99 99 

Storia 66 66 66 66 66 

Matematica 132 132 99 99 99 

Diritto ed economia 66 66 -- -- -- 

Scienze integrate 
(Scienze della Terra e Biologia) 

66 66 -- -- -- 

Scienze motorie e sportive 66 66 66 66 66 

Religione cattolica o attività 
alternative 

33 33 33 33 33 

Totale ore annue di attività e 
insegnamenti generali  

660 660 495 495 495 

Totale ore annue di attività e 
insegnamenti di indirizzo 

396 396 561 561 561 

TOTALE COMPLESSIVO ORE 1056  1056  1056  1056  1056  

 

 

IL SETTORE GEOMETRA ɀ CAT 

)Ì $ÉÐÌÏÍÁÔÏ ÎÅÌÌȭÉÎÄÉÒÉÚÚÏ Ȱ#ÏÓÔÒÕÚÉÏÎÉȟ !ÍÂÉÅÎÔÅ Å 4ÅÒÒÉÔÏÒÉÏȱ  

-  ha competenze nel campo dei materiali, delle macchine e dei dispositivi utilizzati nelle industrie delle 

costruzioni, nell'impiego degli strumenti per il rilievo, nell'uso dei mezzi informatici per la rappresentazione 

grafica e per il calcolo, nella valutazione tecnica ed economica dei beni privati e pubblici esistenti nel territorio 

Å ÎÅÌÌȭÕÔÉÌÉÚÚÏ ÏÔÔÉÍÁÌÅ ÄÅÌÌÅ  ÒÉÓÏÒÓÅ ÁÍÂÉÅÎÔÁÌÉȠ  

-  possiede competenze grafiche Å ÐÒÏÇÅÔÔÕÁÌÉ ÉÎ ÃÁÍÐÏ ÅÄÉÌÉÚÉÏȟ ÎÅÌÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÃÁÎÔÉÅÒÅȟ ÎÅÌÌÁ ÇÅÓÔÉÏÎÅ 

degli impianti e  nel rilievo topografico; - ha competenze nella stima di terreni, di fabbricati e delle altre 

componenti del territorio, nonché dei diritti reali che li riguardano, comprese le operazioni catastali;  

-  ÈÁ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÒÅÌÁÔÉÖÅ ÁÌÌȭÁÍÍÉÎÉÓÔÒÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÉÍÍÏÂÉÌÉȢ 
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QUADRO ORARIO CAT 

DISCIPLINE 
1° Biennio 2° Biennio - 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

Lingua e letteratura italiana -- -- 132 -- -- 

Storia cittadinanza e costituzione -- -- 99 -- -- 

Laboratorio Chimica (compr.) -- -- 66 -- -- 

Matematica -- -- 99 -- -- 

Lingua inglese -- -- 99 -- -- 

Scienze e tecniche applicate -- -- 99 -- -- 

Scienze motorie e sportive -- -- 66 -- -- 

Progettazione, costruzioni e 
impianti  

-- -- 231 -- -- 

Geopedologia, economia e estimo -- -- 99 -- -- 

Topografia -- -- 132 -- -- 

Religione -- -- 33 -- -- 

Totale ore annue  
(di cui compresenza 66*) 

-- -- 1056  -- -- 

 

CORSO SERALE GEOMETRA ɀ CAT 

Attività e insegnamenti ɀ Ore annuali. 

DISCIPLINE 
1° Biennio 2° Biennio - 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

Lingua e letteratura italiana -- -- -- 99 -- 

Storia -- -- -- 66 -- 

Lingua inglese -- -- -- 66 -- 

Matematica e compl. -- -- -- 99 -- 

Geop. Economia Estimo -- -- -- 99 -- 

Topografia Costruzioni Disegno -- -- -- 66 -- 

Costruzioni Tecnologia Disegno -- -- -- 198 -- 

Laboratorio Topografia (compr.) -- -- -- 165* -- 

Totale ore annue  -- -- -- 858 -- 
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Il profilo culturale, educativo e professionale dei licei  

ȰI percorsi liceali forniscono allo studente gli strumenti culturali e metodologici per una comprensione 

approfondita della realtà, affinché egli si ponga, con atteggiamento razionale, creativo, progettuale e critico, di 

fronte alle situazioni, ai fenomeni e ai problemi, ed acquisisca conoscenze, abilità e competenze sia adeguate al 

ÐÒÏÓÅÇÕÉÍÅÎÔÏ ÄÅÇÌÉ ÓÔÕÄÉ ÄÉ ÏÒÄÉÎÅ ÓÕÐÅÒÉÏÒÅȟ ÁÌÌȭÉÎÓÅÒÉÍÅÎÔÏ ÎÅÌÌÁ ÖÉÔÁ ÓÏÃÉÁÌÅ Å ÎÅÌ ÍÏÎÄÏ ÄÅÌ ÌÁÖÏÒÏȟ ÓÉÁ 

coerenti con le capacità e le scelte ÐÅÒÓÏÎÁÌÉȱȢ (art. 2 comma 2 del rÅÇÏÌÁÍÅÎÔÏ ÒÅÃÁÎÔÅ Ȱ2ÅÖÉÓÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÁÓÓÅÔÔÏ 

ÏÒÄÉÎÁÍÅÎÔÁÌÅȟ ÏÒÇÁÎÉÚÚÁÔÉÖÏ Å ÄÉÄÁÔÔÉÃÏ ÄÅÉ ÌÉÃÅÉȣȱɊȢ 

Per raggiungere questi risultati occorre il concorso e la piena valorizzazione di tutti gli aspetti del lavoro scolastico: 

- lo studio delle discipline in una prospettiva sistematica, storica e critica; 

- la pratica dei metodi di indagine propri dei diversi ambiti disciplinari; 

- lȭÅÓÅÒÃÉÚÉÏ ÄÉ ÌÅÔÔÕÒÁȟ ÁÎÁÌÉÓÉȟ ÔÒÁÄÕÚÉÏÎÅ ÄÉ ÔÅÓÔÉ ÌÅÔÔÅÒÁÒÉȟ ÆÉÌÏÓÏÆÉÃÉȟ ÓÔÏÒÉÃÉȟ ÓÃÉÅÎÔÉÆÉÃÉȟ ÓÁÇÇÉÓÔÉÃÉ Å ÄÉ 

interpretazione di ÏÐÅÒÅ ÄȭÁÒÔÅȠ 

- ÌȭÕÓÏ ÃÏÓÔÁÎÔÅ ÄÅÌ ÌÁÂÏÒÁÔÏÒÉÏ ÐÅÒ ÌȭÉÎÓÅÇÎÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌÅ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÅ ÓÃÉÅÎÔÉÆÉÃÈÅȠ 

- ÌÁ ÐÒÁÔÉÃÁ ÄÅÌÌȭÁÒÇÏÍÅÎÔÁÚÉÏÎÅ Å ÄÅÌ ÃÏÎÆÒÏÎÔÏȠ 

- la cura di una modalità espositiva scritta ed orale corretta, pertinente, efficace e personale; 

- ÌȬÕÓÏ degli strumenti multimediali a supporto dello studio e della ricerca. 

Si tratta di alcuni punti fondamentali e imprescindibili che la pratica didattica deve integrare e sviluppare 

attraverso la progettazione, il confronto tra le componenti della comunità educante, il territorio, le reti formali e 

informali. Il sistema dei licei consente allo studente di raggiungere risultati di apprendimento in parte comuni, in 

parte specifici dei distinti percorsi. La cultura liceale consente di approfondire e sviluppare conoscenze e abilità, 

maturare competenze e acquisire strumenti nelle aree metodologica; logico argomentativa; linguistica e 

comunicativa; storico-umanistica; scientifica, matematica e tecnologica. 

QUADRO ORARIO MUSICALE 

DISCIPLINE 
1° Biennio 2° Biennio - 

1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

INSEGNAMENTI OBBLIGATORI PER TUTTI GLI STUDENTI 

Lingua e letteratura italiana 132 132 132 132 132 

Lingua e cultura straniera 99 99 99 99 99 

Storia e geografia 99 99 -- -- -- 

Storia -- -- 66 66 66 

Filosofia -- -- 66 66 66 

Matematica (1) 99 99 66 66 66 

Fisica -- -- 66 66 66 

Scienze naturali (1) 66 66 -- -- -- 

3ÔÏÒÉÁ ÄÅÌÌȭÁÒÔÅ 66 66 66 66 66 

Religione cattolica o attività 
alternative 

33 33 33 33 33 

Totale Ore  594 594 594 594 594 

SEZIONE MUSICALE 
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Scienze motorie e sportive 66 66 66 66 66 

Esecuzione e interpretazione (3) 99 99 66 66 66 

Teoria, analisi e composizione (3) 99 99 99 99 99 

Storia della musica 66 66 66 66 66 

,ÁÂÏÒÁÔÏÒÉÏ ÄÉ ÍÕÓÉÃÁ ÄȭÉÎÓÉÅÍÅ (3) 66 66 99 99 99 

Tecnologie musicali (3) 66 66 66 66 66 

Totale Ore  462 462 462 462 462 

SEZIONE COREUTICA 

Storia della danza -- -- 66 66 66 

Storia della musica -- -- 33 33 33 

Tecniche della danza 264 264 264 264 264 

Laboratorio coreutico 132 132 -- -- -- 

Laboratorio coereografico -- -- 99 99 99 

Teoria e pratica musicale per la 
danza 

66 66 -- -- -- 

Totale Ore  462 462 462 462 462 

TOTALE COMPLESSIVO ORE 1056  1056  1056  1056  1056  

 

(1) Con Informatica al primo biennio 

(2) Biologia, Chimica, Scienze della Terra 

(3) Insegnamenti disciplinati secondo ÑÕÁÎÔÏ ÐÒÅÖÉÓÔÏ ÄÁÌÌȭÁÒÔÉÃÏÌÏ ρσ ÃÏÍÍÁ ψ 

 

N.B.   

%ȭ ÐÒÅÖÉÓÔÏ ÌȭÉÎÓÅÇÎÁÍÅÎÔÏȟ ÉÎ ÌÉÎÇÕÁ ÓÔÒÁÎÉÅÒÁȟ ÄÉ ÕÎÁ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÁ ÎÏÎ ÌÉÎÇÕÉÓÔÉÃÁ ɉ#,),Ɋ ÃÏÍÐÒÅÓÁ ÎÅÌÌȭÁÒÅÁ ÄÅÌÌÅ 

ÁÔÔÉÖÉÔÛ Å ÄÅÇÌÉ ÉÎÓÅÇÎÁÍÅÎÔÉ ÏÂÂÌÉÇÁÔÏÒÉ ÐÅÒ ÔÕÔÔÉ ÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉ Ï ÎÅÌÌȭÁÒÅÁ ÄÅÇÌÉ ÉÎÓÅÇÎÁÍÅnti attivabili dalle 

istituzioni scolastiche nei limiti del contingente di organico ad esse annualmente assegnato 
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QUADRO ORARIO LICEO SCIENTIFICO 

Attività e insegnamenti obbligatori per tutti gli studenti ɀ Ore annuali. 

DISCIPLINE 1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

Lingua e letteratura italiana 132 132 132 132 132 

Lingua e cultura latina 99 99 99 99 99 

Lingua e cultura straniera 99 99 99 99 99 

Storia e Geografia 99 99 -- -- -- 

Storia -- -- 66 66 66 

Filosofia -- -- 99 99 99 

Matematica (1) 165 165 132 132 132 

Fisica 66 66 99 99 99 

Scienze naturali (2) 66 66 99 99 99 

$ÉÓÅÇÎÏ Å ÓÔÏÒÉÁ ÄÅÌÌȭÁÒÔÅ 66 66 66 66 66 

Scienze motorie e sportive 66 66 66 66 66 

Religione cattolica o attività 
alternative 

33 33 33 33 33 

TOTALE ORE 891 891 990 990 990 

 

QUADRO ORARIO LICEO CLASSICO 

Attività e insegnamenti obbligatori per tutti gli studenti ɀ Ore annuali. 

DISCIPLINE 1° anno 2° anno 3° anno 4° anno 5° anno 

Lingua e letteratura italiana 132 132 132 132 132 

Lingua e cultura latina 165 165 132 132 132 

Lingua e cultura greca 132 132 99 99 99 

Lingua e cultura straniera 99 99 99 99 99 

Storia - - 99 99 99 

Storia e Geografia 99 99 - - - 

Filosofia - - 99 99 99 

Matematica (1) 99 99 66 66 66 

Fisica - - 66 66 66 

Scienze naturali (2) 66 66 66 66 66 

Storia ÄÅÌÌȭÁÒÔÅ - - 66 66 66 

Scienze motorie e sportive 66 66 66 66 66 

Religione cattolica o attività 
alternative 

33 33 33 33 33 

TOTALE ORE 891 891 990 990 990 
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3.2 - IL PROGETTO EDUCATIVO E DIDATTICO 

Priorità, traguardi ed obiettivi (dal RAV) 

)Ì ÐÒÅÓÅÎÔÅ 0ÉÁÎÏ ÐÁÒÔÅ ÄÁÌÌÅ ÒÉÓÕÌÔÁÎÚÅ ÄÅÌÌȭÁÕÔÏÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÄȭÉÓÔÉÔÕÔÏȟ ÃÏÓý ÃÏÍÅ ÃÏÎÔÅÎÕÔÁ ÎÅÌ 2ÁÐÐÏÒÔÏ ÄÉ 

!ÕÔÏÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ɉ2!6Ɋȟ ÐÕÂÂÌÉÃÁÔÏ ÁÌÌȭ!ÌÂÏ ÅÌÅÔÔÒÏÎÉÃÏ ÄÅÌÌÁ ÓÃÕÏÌÁ Å ÐÒÅÓÅÎÔÅ ÓÕÌ ÐÏÒÔÁÌÅ 3ÃÕÏÌÁ ÉÎ #ÈÉÁÒÏ ÄÅÌ 

-ÉÎÉÓÔÅÒÏ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÒÕÚÉÏÎÅȟ ÄÅÌÌȭ5ÎÉÖÅÒÓÉÔÛ Å ÄÅÌÌÁ 2ÉÃÅÒÃÁȟ ÄÏÖÅ î ÒÅÐÅÒÉÂÉÌÅ ÁÌÌȭÉÎÄÉÒÉÚÚÏȡ  

http://istitutocomprensivocervinara.gov.it/scuola -in-chiaro/   

)Î ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅȟ ÓÉ ÒÉÍÁÎÄÁ ÁÌ 2!6 ÐÅÒ ÑÕÁÎÔÏ ÒÉÇÕÁÒÄÁ ÌȭÁÎÁÌÉÓÉ ÄÅÌ ÃÏÎÔÅÓÔÏ ÉÎ ÃÕÉ ÏÐÅÒÁ ÌȭÉÓÔÉÔÕÔÏȟ ÌȭÉÎÖÅÎÔÁÒÉÏ ÄÅÌÌÅ 

risorse materiali, finanziarie, strumentali ed umane di cui si avvale, gli esiti documentati degli apprendimenti degli 

studenti, la descrizione dei processi organizzativi e didattici messi in atto. 

Le criticità evidenziate nel RAV riguardano i risultati delle prove standardizzate nazionali e le 

competenze di cittadinanza e, nonostante dei miglioramenti  il RAV esibisca un miglioramento in tali aree, esso 

Si rendono qui in forma esplicita gli elementi conclusivi evidenziati dal RAV 

Priorità 1:  migliorare gli esiti scolastici  

1a)  Recuperare motivazioni e prevenire il rischio di abbandoni e/o dispersione scolastica  

TRAGUARDI 

- Ridurre il gap formativo degli studenti con un livello di apprendimento più basso; 

- Migliorare i risultati scolastici e ridurre il numero di allievi con sospensione del giudizio e allievi dispersi: 

rientrare nella media regionale; 

- Favorire le metodologie didattiche innovative; 

- Riduzione del numero di alunni con sospensione del giudizio e di allievi non ammessi alla classe successiva. 

OBIETTIVI 

- Continuità del processo formativo con il ciclo di studi precedente condividendo il curricolo e le metodologie 

- 0ÏÔÅÎÚÉÁÒÅ ÌȭÕÓÏ ÃÏÓÔÁÎÔÅ ÄÉ ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅ ÄÉÄÁÔÔÉÃÈÅ ÉÎÎÏÖÁÔÉÖÅ ÉÎ ÔÕÔÔÉ ÇÌÉ ÉÎdirizzi  

- Programmare in modo coerente le attività didattiche per classi parallele e utilizzare strumenti di 

valutazione condivisi.; 

- Diffondere pratiche per la valutazione delle competenze chiave e di cittadinanza 

- Favorire corsi di aggiornamento per i docenti con attenzione all'innovazione didattica e alle relazioni 

efficaci. 

- Incentivare esperienze di conoscenza del mondo delle professioni presenti sul territorio (orientamento al 

lavoro). 

- Introdurre nel primo e nel secondo biennio verifiche di uscita comuni nelle diverse sezioni 

- Limitare gli insuccessi nel primo anno di scuola e migliorare il riorientamento 

- Migliorare la tempestività nell'osservazione delle carenze di partenza e farne oggetto di piani di lavoro 

individualizzati ed interdisciplinari.  

- Rendere stabili i rapporti col mondo del lavoro anche attraverso stage aziendali. Sollecitare nelle famiglie 

degli alunni del primo anno una maggiore partecipazione alla mission d'Istituto. 

 

 

 

1b)  Migliorare i risultati delle prove standardizzate  

TRAGUARDI 

http://istitutocomprensivocervinara.gov.it/scuola-in-chiaro/
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- Ottenere risultati nelle prove standardizzate nazionali coerenti tra le classi e gli indirizzi; 

- Ridurre la variabilità dei risultati tra classi ed indirizzi di studio presenti nell'Istituto; 

- Ridurre il gap rispetto media nazionale degli esiti in italiano e matematica. 

OBIETTIVI 

- Uniformità nella progettazione didattica tra i docenti delle  diverse classi; 

- Incremento del10% nei risultati finali delle prove comuni somministrate e miglioramento delle prove 

invalsi; 

- Elaborazione e realizzazione di prove in ingresso, intermedie e finali per classi parallele in matematica e 

italiano su modello INVALSI, esaminando la variabilità tra le classi. 

 

Priorit à 2:  Competenze chiave e di cittadinanza  

Innalzare il livello delle competenze sociali e civiche  

TRAGUARDI 

- Sviluppare la caÐÁÃÉÔÛ ÄÉ ÃÏÌÌÏÃÁÒÅ ÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÐÅÒÓÏÎÁÌÅ ÉÎ ÕÎ ÓÉÓÔÅÍÁ ÄÉ ÒÅÇÏÌÅ ÆÏÎÄÁÔÏ ÓÕÌ ÒÅÃÉÐÒÏÃÏ 

riconoscimento dei diritti e sulla consapevolezza dei doveri 

- 3ÖÉÌÕÐÐÁÒÅ ÍÏÄÅÌÌÉ ÐÏÓÉÔÉÖÉ ÄÉ ÃÏÍÐÏÒÔÁÍÅÎÔÏ Å ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÉÎÔÅÒÐÅÒÓÏÎÁÌÉ ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÅ ÁÌÌȭÅÓÅÒÃÉÚÉÏ ÐÉÅÎÏ Å 

consapevole della cittadinanza 

OBIETTIVI 

- Riduzione dei provvedimenti sanzionatori; 

- Inserimento degli alunni in progetti di cittadinanza attiva, rispetto e condivisione delle regole di base. 

 

02)/2)4!ȭ σȡ  2)35,4!4) ! $)34!.:! 

&ÁÃÉÌÉÔÁÒÅ ÌȭÉÎÓÅÒÉÍÅÎÔÏ ÄÅÇÌi studenti diplomati nel mondo del lavoro;  

Aumentare il numero di studenti che decidono di proseguire gli studi universitari.  

TRAGUARDI 

- Ridurre il gap formativo degli studenti con un livello di apprendimento più basso; 

- Innalzamento delle percentuali di diplomati che trovano lavoro al termine del ciclo di studi; 

- Acquisizione di competenze atte alla scelta di tutte le facoltà universitarie. 

OBIETTIVI 

- Innalzamento delle percentuali di diplomati che trovano lavoro al termine del ciclo di studi; 

- Acquisizione di competenze atte alla scelta di tutte le facoltà universitarie 
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Obiettivi di processo  

La seguente tabella si riferisce agli obiettivi indicati nel RAV. 

AREA DI PROCESSO OBIETTIVO DI PROCESSO 

1. Curricolo, progettazione e 

valutazione  

- Riprogrammare i curricola per classi parallele in base alla 

progettazione e valutazione per competenze, con la massima 

ÐÁÒÔÅÃÉÐÁÚÉÏÎÅ ÄÅÉ ÄÏÃÅÎÔÉ Å ÃÏÎ ÌȭÅÌÅÂÏÒÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÐÒÏÖÅ ÃÏÍÕÎÉ ÐÅÒ ÌÁ 

valutazione del processo di apprendimento 

- Progettazione didattica per assi culturali ed elaborazione della rubrica 

delle competenze 

- Rivedere le politiche e le strategie adottate dalla scuola perché siano 

più rispondenti ai bisogni ed alle aspettative dei portatori di interesse. 

- Programmazione di attività a tutela e potenziamento delle specificità 

dell'Istituto e della sua riconoscibilità sul territorio. 

- Attivare percorsi di potenziamento e/o recupero utilizzando anche la 

quota di flessibilità oraria prevista dalla normativa vigente. 

2. Orientamento strategico e  

organizzazione della scuola  

- Revisionare i compiti tra i docenti con incarichi di responsabilità 

organizzativo- didattici. 

- Definire Percorsi curricolari ed extracurricolari calati su competenze 

trasversali (digitali, linguistiche, espressive)anche con certificazioni 

- Elaborare strumenti di autovalutazione e di misurazione delle 

performance per la verifica degli obiettivi programmati e pianificati. 

- Costituire un team di docenti esperti scelti in base alle competenze per 

la gestione della progettazione di orientamento in entrata e in uscita. 

- Migliorare la comunicazione intra ed extra scolastica fra docenti e con 

le famiglie per la condivisione delle diverse attività. 

- Ottimizzare la pagina Web d'istituto anche attraverso aree riservate 

agli alunni.. 

3. Sviluppo e valorizzazione 

delle risorse umane  

 

- Organizzazione di corsi di formazione per docenti mirati alle effettive 

necessità della scuola e dei suoi indirizzi. 

- Valorizzazione delle competenze 

 

Obiettivi strategici  

Gli obiettivi strategici che Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÓÉ ÐÒÏÐÏÎÅ ÓÏÎÏ É ÓÅÇÕÅÎÔÉȡ 

)ÎÃÒÅÍÅÎÔÁÒÅ ÌÁ ÑÕÁÌÉÔÛ ÄÅÌÌȭÉÎÓÅÇÎÁÍÅÎÔÏȡ 

- innovando ambienti e pratiche didattiche, anche e soprattutto grazie al digitale 

- ÐÒÏÐÏÎÅÎÄÏ Å ÆÁÖÏÒÅÎÄÏ ÌȭÁÇÇÉÏÒÎÁÍÅÎÔÏ ÄÅÉ ÄÏÃÅÎÔÉȠ 

- ÉÎÃÒÅÍÅÎÔÁÎÄÏ ÌȭÉÎÔÒÏÄÕÚÉÏÎÅ ÄÉ ÔÅÃÎÏÌÏÇie capaci di valorizzare la pratica didattica e facilitare 

ÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏȠ 

- ÄÉÆÆÏÎÄÅÎÄÏ ÃÒÉÔÅÒÉ ÄÉ ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÃÏÍÕÎÉ Å ÔÒÁÓÐÁÒÅÎÔÉȟ ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÉ ÁÌÌȭÁÃÃÅÒÔÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ 

fondamentali di cittadinanza, oltre che di preparazione tecnico-culturale degli studenti; 
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-ÉÇÌÉÏÒÁÒÅ ÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÄÉ ÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ Å ÌÁ ÑÕÁÌÉÔÛ ÄÅÌÌÏ ÓÔÕÄÉÏ ÄÅÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉȡ 

- ÓÏÓÔÅÎÅÎÄÏ ÌȭÁÃÑÕÉÓÉÚÉÏÎÅ ÄÉ ÕÎ ÍÅÔÏÄÏ ÃÒÉÔÉÃÏ ÅÄ ÁÕÔÏÎÏÍÏ ÄÉ ÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ 

- offrendo attività di recupero, consolidamento e potenziamento delle competenze 

- ÄÉÆÆÏÎÄÅÎÄÏ ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅ ÄÉ ÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÑÕÁÌÉ ÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÃÏÏÐÅÒÁÔÉÖÏ Å ÌÁ ÐÅÅÒ ÅÄÕÃÁÔÉÏÎ 

- ÆÁÖÏÒÅÎÄÏ ÌÏ ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÄÉ ÐÅÒÓÏÎÁÌÉÔÛ ÁÐÅÒÔÅ ÁÌ ÃÁÍÂÉÁÍÅÎÔÏ Å ÁÌÌȭÉÎÎÏÖÁÚÉÏÎÅ 

- potenziando le competenze matematico-logiche e scientifiche 

0ÒÏÍÕÏÖÅÒÅ ÌȭÅÄÕÃÁÚÉÏÎÅ alla legalità e alla cittadinanza:  

- sostenendo costantemente comportamenti, individuali e collettivi, responsabili e promotori dei valori della 

legalità e della convivenza civile, come la collaborazione, il rispetto delle differenze, il confronto delle idee 

- coinvolgendo gli alunni in attività curriculari ed extracurriculari improntati ai valori della legalità, solidarietà, 

cittadinanza attiva e consapevole. 

- promuovendo comportamenti responsabili in campo ambientale, della tutela paesaggistica e dei beni 

culturali  

3ÏÓÔÅÎÅÒÅ ÉÌ ÄÉÁÌÏÇÏ Å ÌȭÉÎÔÅÒÁÚÉÏÎÅ ÃÏÎ ÌÁ ÒÅÁÌÔÛ ÓÏÃÉÏ-culturale ed economica del territorio:  

- proponendo e promuovendo la partecipazione a seminari, stages, attività di alternanza scuola-lavoro e a 

percorsi di orientamento sia al mondo del lavoro che alla scelta della facoltà universitaria. 

0ÒÏÍÕÏÖÅÒÅ Ìȭ ÅÄÕÃÁÚÉÏÎÅ ÁÌÌȭ ÁÕÔÏÉÍÐÒÅÎÄÉÔÏÒÉÁÌÉÔÛȡ 

- potenziando e promuovendo le conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria 

- promuovendo azioni formative ed esperienze di tirocinio, incontri intergenerazionali tra mondo giovanile e 

tessuto imprenditoriale  

3ÅÎÓÉÂÉÌÉÚÚÁÒÅ ÁÌÌͻÁÒÔÅȟ ÁÌÌÅ ÔÅÃÎÉÃÈÅ Å ÁÉ ÍÅÄÉÁ ÄÉ ÐÒÏÄÕÚÉÏÎÅ Å ÄÉÆÆÕÓÉÏÎÅ ÄÅÌÌÅ ÉÍÍÁÇÉÎÉ Å ÄÅÌÌȭÅÓÐÒÅÓÓÉÏÎÅ 

artistica in generale:  

- proponendo visite guidate, laboratori artistici e musicali, progetti di lettura e scrittura creativa 

- promuovendo la partecipazione a progetti di promozione del patrimonio artistico e culturale locale e 

nazionale 

- potenziando il laboratorio di giornalino scolastico 

Sviluppare comportamenti ispirati a uno stile di vita sano e consapevole: 

- sensibilizzando i giovani verso una sana alimentazione 

- promuovendo stili di vita improntati a dinamicità, attraverso le pratiche sportive ed un corretto approccio 

alla corporeità, anche in chiave comunicativa sviluppare le competenze digitali degli studenti 

- proponendo attività finalizzate allo sviluppo del pensiero computazionale, all'utilizzo critico e consapevole 

dei social network e dei media 

- promuovendo la partecipazione ai progetti di prevenzione del bullismo e cyber-bullismo 

Potenziare le metodologie laboratoriali e le attività di laboratorio anche al fine di prevenire e contrastare 

la dispersione scolastica, potenziare l'inclusione scolastica e il diritto allo studio degli alunni con bisogni 

educativi speciali attraverso perc orsi individualizzati e personalizzati:  

- promuovendo la partecipazione dei docenti ad attività di formazione specifica 

- diffondendo le buone pratiche 

Questi obiettivi vengono perseguiti cercando la collaborazione degli interlocutori prioritari: famiglie, imprese del 

territorio, istituzioni ed enti locali, in un sistema di reciproco riconoscimento. ,ȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÓÉ ÐÒÅÓÅÎÔÁ ÉÎÆÁÔÔÉ ÃÏÍÅ 

una realtà locale, pienamente inserita nel contesto culturale, sociale e lavorativo del territorio, ma al tempo stesso 

scuola aperta ad una dimensione europea, realizzata con incontri culturali con altre realtà. 

La descrizione analitica delle azioni di Miglioramento è inserita nel PdiM allegato al presente piano. 
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3.3 ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA 

Scelte educativi didattiche  

,ȭÁÕÔÏÎÏÍÉa della scuola offre la possibilità di dare risposte organizzative, educative e didattiche incentrate sui 

bisogni-ÄÏÍÁÎÄÅ ÄÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉȟ ÎÅÌ ÃÏÎÔÅÓÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÎÄÉÚÉÏÎÉ ÓÏÃÉÏÃÕÌÔÕÒÁÌÉ ÉÎ ÃÕÉ ÅÓÓÉ ÖÉÖÏÎÏȢ ,ȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ 

/ÍÎÉÃÏÍÐÒÅÎÓÉÖÏ ȱ$e 3ÁÎÃÔÉÓȱ ÓÉ ÐÒÏÐÏÎÅ ÄÉ Ïffrire a tutti gli alunni la possibilità di acquisire la massima 

competenza possibile a partire dalle aree psicofisica, emotivo - affettiva, cognitiva, relazionale e sociale, affinché 

ÌȭÉÎÔÅÒÁ ÐÅÒÓÏÎÁÌÉÔÛ ÎÅ ÒÉÓÕÌÔÉ ÁÒÍÏÎÉÏÓÁÍÅÎÔÅ ÁÖÖÁÎÔÁÇÇÉÁÔÁ ÉÎ ÔÅÒÍÉÎÉ di identità, di sviluppo e di apprendimento. 

)Î ÃÏÅÒÅÎÚÁ ÃÏÎ ÇÌÉ ÏÂÉÅÔÔÉÖÉ ÇÅÎÅÒÁÌÉ ÇÉÛ ÄÅÌÉÎÅÁÔÉ Ìȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÐÏÎÅ ÉÎ ÅÓÓÅÒÅ ÍÏÌÔÅÐÌÉÃÉ Å ÄÉÖÅÒÓÉÆÉÃÁÔÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ 

ÃÕÒÒÉÃÏÌÁÒÉ ÅÄ ÅØÔÒÁÃÕÒÒÉÃÏÌÁÒÉȢ ,Å ÓÃÅÌÔÅ ÅÄÕÃÁÔÉÖÅ ÓÏÎÏ ÄÅÔÅÒÍÉÎÁÎÔÉ ÐÅÒ ÆÁÖÏÒÉÒÅ ÌȭÉÍÐÅÇÎÏ ÄÅlla scuola nella 

ÒÉÍÏÚÉÏÎÅ ÄÅÇÌÉ ÏÓÔÁÃÏÌÉ Å ÎÅÌÌÁ ÄÉÓÐÅÒÓÉÏÎÅȠ ÉÎÆÁÔÔÉȟ ÐÅÒ ÐÒÅÖÅÎÉÒÅ ÌȭÅÍÁÒÇÉÎÁÚÉÏÎÅ Å ÌÁ ÄÉÓÉÓÔÉÍÁ î ÎÅÃÅÓÓÁÒÉÏ 

lavorare non solo con i contenuti disciplinari e con le didattiche specifiche, ma anche con i processi, con le relazioni, 

con É ÓÉÇÎÉÆÉÃÁÔÉȟ ÃÏÎ ÌÅ ÍÏÔÉÖÁÚÉÏÎÉ ÄÁ ÃÕÉ ÄÉÐÅÎÄÏÎÏ ÉÌ ÓÕÃÃÅÓÓÏ Ï ÌȭÉÎÓÕÃÃÅÓÓÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏȢ 

Di seguito si riportano le scelte educative e didattiche adottate. 

Percorsi formativi per la prevenzion e della dispersione scolastica  

,Á ȰÄÉÓÐÅÒÓÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁȱȟ ÉÎÔÅÓÁ ÃÏÍÅ ÇÅÎÅÒÁÌÅ ÄÉÓÁÇÉÏ ÄÅÌÌȭÁÌÌÉÅÖÏȟ ÉÍÐÏÎÅ ÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉ ÍÉÒÁÔÉ Å ÃÏÎÔÉÎÕÅ ÁÚÉÏÎÉ ÄÉ 

monitoraggio, per le sue ripercussioni sia sul piano formativo che sociale. È un fenomeno complesso, non 

riconducibile solo a situazioni di degrado sociale, disagio economico o povertà culturale, ma in linea generale 

riflette una perdita di efficacia dei diversi ambienti educativi: famiglia, luoghi di aggregazione sociale, scuola. 

Connota anche un complesso di fenomeni collegabili sia all'evasione dell'obbligo, alle bocciature, alle interruzioni 

e alle irregolarità nelle frequenze, agli abbandoni, ai ritardi rispetto all'età, alla qualità scadente degli esiti, al 

disadattamento scolastico. 

,ȭÉÓÔÉÔÕÔÏȟ ÁÌ ÆÉÎÅ ÄÉ ÃÏÎÔÒÁÓÔÁÒÅ Å ÃÏÍÂÁÔÔÅÒÅ É ÆÅÎÏÍÅÎÉ ÄÉ ÄÉÓÐÅÒÓÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉca, e offrire allo studente occasioni 

di sviluppo della propria personalità tali da consentirgli  una scelta consapevole propone  percorsi aggiuntivi e 

ÉÎÔÅÇÒÁÔÉÖÉȟ ÃÏÍÅ ÕÎÉÔÛ ÉÎÔÅÎÓÉÖÅ ÄȭÉÎÓÅÇÎÁÍÅÎÔÏ-apprendimento, utilizzo della didattica laboratoriale, moduli 

ÄȭÁÃÃÏÇÌÉÅÎÚÁ Å ÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ Å ÆÏÒÍÁÔÉÖÏȟ ÌÉÖÅÌÌÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÄÉ ÂÁÓÅ Å ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉ ÓÔÕÄÉÏ 

assistito, laboratori e sportelli di ascolto. Inoltre adotta attività per la Prevenzione del bullismo e del cyber-

bullismo a scuola. 

Interventi per la prom ozione del successo scolastico 

0ÅÒ ÉÎÎÁÌÚÁÒÅ ÇÌÉ ÓÔÁÎÄÁÒÄ ÑÕÁÌÉÔÁÔÉÖÉ Å ÐÒÅÖÅÎÉÒÅ ÌȭÉÎÓÕÃÃÅÓÓÏ ÆÏÒÍÁÔÉÖÏ ÄÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉȟ ÄÉ ÃÏÎÃÅÒÔÏ ÃÏÎ ÌÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ 

promosse dal M.I.U.R. e dalla Comunità Europea, l'Istituto promuove nelle classi del biennio interventi didattici di 

rafforzamento delle abilità e competenze di base con corsi pomeridiani ( Da definire) di consolidamento per 

Italiano, Matematica, Lingue straniere, Scienze, nel triennio si prevedono percorsi di ampliamento delle 

competenze di ÂÁÓÅȟ ÃÏÎ ÌȭÏÂÉÅÔÔÉÖÏ ÄÉ ÐÒÅÖÅÎÉÒÅ ÅÓÉÔÉ ÎÅÇÁÔÉÖÉ Å ÄÉ ÄÉÍÉÎÕÉÒÅ ÌÁ ÄÉÓÐÅÒÓÉÏÎÅ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÁ ÁÄÅÇÕÁÒÅ 

progressivamente le competenze di base degli allievi agli standard. 

Percorsi di continuità e orientamento  

,ȭÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏȟ ÁÉ ÓÅÎÓÉ ÄÅÌÌÁ $ÉÒÅÔÔÉÖÁ -ÉÎÉÓÔÅÒÉÁÌÅ τψχ ÄÅÌ φ ÁÇÏÓÔÏ ρωωχȟ ÃÏÓÔÉÔÕÉÓÃÅ ÕÎȭ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÉÓÔÉÔÕÚÉÏÎÁÌÅ 

ÄÅÌÌÅ ÓÃÕÏÌÅ ÄÉ ÏÇÎÉ ÏÒÄÉÎÅ Å ÇÒÁÄÏȟ ÍÉÒÁÔÁ Á ȰÆÏÒÍÁÒÅ Å ÐÏÔÅÎÚÉÁÒÅ ÌÅ ÃÁÐÁÃÉÔÛ ÄÅÌÌÅ ÓÔÕÄÅÎÔÅÓÓÅ Å ÄÅÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉ ÄÉ 

ÃÏÎÏÓÃÅÒÅ ÓÅ ÓÔÅÓÓÉȟ ÌȭÁÍÂÉÅÎÔÅ ÉÎ ÃÕÉ ÖÉÖÏÎÏȟ É ÍÕÔÁÍÅÎÔÉ ÃÕÌÔÕÒÁÌÉ Å socio-economici, affinché possano essere 

ÐÒÏÔÁÇÏÎÉÓÔÉ ÄÉ ÕÎ ÐÅÒÓÏÎÁÌÅ ÐÒÏÇÅÔÔÏ ÄÉ ÖÉÔÁȣȱȢ  

,ȭÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ ÉÎÆÏÒÍÁȟ ÄÕÎÑÕÅȟ ÉÎ ÍÁÎÉÅÒÁ ÔÒÁÓÖÅÒÓÁÌÅ ÌȭÉÎÔÅÒÁ ÁÚÉÏÎÅ ÅÄÕÃÁÔÉÖÏ-didattica costituendo parte 

integrante del curricolo. Gli interventi orientativi per il primo biennio mirano a: 

- un orientamento consapevole rispetto ad attitudini, bisogni, potenzialità, stili di apprendimento, percorsi 

e conoscenze pregresse; 

- ÕÎÏ ÓÔÉÍÏÌÏ ÁÌÌÁ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÁ ÄÉ Óïȟ ÁÌ ÆÉÎÅ ÄÉ ÓÔÁÂÉÌÉÒÅ ÕÎ ÅÑÕÉÌÉÂÒÉÏ ÔÒÁ ÌȭÁÆÆÅÒÍÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÁ propria 

personalità ed il senso di appartenenza al gruppo, come prima fonte di sicurezza 

Le azioni orientative per il secondo biennio e nel quinto anno sono finalizzate: 
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- ÁÌÌȭÁÃÑÕÉÓÉÚÉÏÎÅ ÄÉ ÍÁÇÇÉÏÒÅ ÃÏÎÓÁÐÅÖÏÌÅÚÚÁ ÐÅÒ ÓÖÉÌÕÐÐÁÒÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ Å ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅ ÉÎ merito alla 

propria  professionalità; 

- ÁÌÌȭÁÃÑÕÉÓÉÚÉÏÎÅ ÄÉ ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅ ÉÎÎÏÖÁÔÉÖÅ ÃÅÎÔÒÁÔÅ ÓÕÌÌÁ ÓÐÅÃÉÆÉÃÉÔÛ ÄÅÌ ÃÏÒÓÏ ÄÉ ÓÔÕÄÉȟ ÐÅÒ ÄÁÒÅ ÕÎ ÔÁÇÌÉÏ 

maggiormente professionalizzante; 

- ÁÌÌȭÅÌÅÖÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌ ÌÉÖÅÌÌÏ ÇÅÎÅÒÁÌÅ ÄÅÌÌÅ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅ ÐÅÒ ÉÌ ÐÏÓÓÅÓÓÏ ÄÉ ÐÒÅÒequisiti per proseguire gli studi, 

per ÌȭÅÄÕÃÁÚÉÏÎÅ ÐÅÒÍÁÎÅÎÔÅȟ ÕÓÁÎÄÏ ÌÉÎÇÕÁÇÇÉ ÄÉÖÅÒÓÉȟ ÁÂÉÌÉÔÛ ÌÏÇÉÃÈÅ Å ÒÉÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅ 

in nuove situazioni e nel mondo del lavoro. 

$É ÃÏÎÓÅÇÕÅÎÚÁ ÌȭÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ ÁÓÓÕÍÅ ÕÎ ÐÏÓÔÏ ÄÉ ÁÓÓÏÌÕÔÏ ÒÉÌÉÅÖÏ ÎÅÌÌÁ ÐÒÏÇÅÔÔÁÚÉÏÎÅ ÅÄÕÃÁÔÉÖÁ ÄÅÌÌȭÉÓÔÉÔÕÔÏȢ 

)ÎÆÁÔÔÉ ÌÅ ÃÁÕÓÅ ÐÒÉÎÃÉÐÁÌÉ ÄÅÌÌȭÉÎÓÕÃÃÅÓÓÏ ÆÏÒÍÁÔÉÖÏ Á ÌÉÖÅÌÌÏ ÄÉ ÓÃÕÏÌÁ ÓÅÃÏÎÄÁÒÉÁ Å ÄÉ ÕÎÉÖÅÒÓÉÔÛ ÖÁÎÎÏ ÒÉÃÅÒÃÁÔÅ 

soprattutto nella scarsa consapevolezza che gli studenti hanno delle proprie potenzialità ed attitudÉÎÉȟ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ 

ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ÃÏÍÐÌÅÓÓÉÖÁ ÄÅÌ ÓÉÓÔÅÍÁ ÄȭÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅȟ ÄÅÌÌÅ ÐÒÏÓÐÅÔÔÉÖÅ ÄÉ ÓÖÉÌÕÐÐÏ ÅÃÏÎÏÍÉÃÈÅ Å ÄÅÌÌÅ ÎÕÏÖÅ 

professionalità richieste dal mercato del lavoro. Il nostro istituto ha programmato attività di orientamento che 

vede coinvolte tutte le componenti del processo di formazione ( alunni, genitori, docenti) affinché il problema della 

scelta sia vissuto in modo consapevole ed essa alla fine, avvenga tenendo conto di aspirazioni, interessi, attitudini 

e capacità del singolo, delle disponibilità della famiglia e delle prospettive occupazionali. Nell'ambito delle azioni 

previste il nostro Istituto consapevole dell'importanza che assume la scelta della scuola secondaria di secondo 

grado nella formazione dei ragazzi, promuove delle attività finalizzate all'apertura della nostra scuola al territorio, 

rivolte agli studenti delle scuole medie. Essi avranno così modo di confrontarsi con la realtà dei nostri indirizzi di 

studio, di conoscere le esperienze di coloro che ci vivono e lavorano e di acquisire familiarità, con quello che 

potrebbe essere il loro ambiente di apprendimento e di crescita per il prossimo quinquennio. Pertanto tutte le 

ÉÎÉÚÉÁÔÉÖÅ ÔÅÎÄÅÒÁÎÎÏ ÁÄ ÉÎÎÁÌÚÁÒÅ ÉÌ ÔÁÓÓÏ ÄÉ ÓÕÃÃÅÓÓÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ ÍÅÄÉÁÎÔÅ ÕÎȭÅÆÆÉÃÁÃÅ ÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ 

articolata su 3 aree di intervento: a. Orientamento in entrata : continuità con la scuola media inferiore, accoglienza, 

ÓÏÓÔÅÇÎÏ Å ÒÅÃÕÐÅÒÏ ÄÅÌÌÏ ÓÖÁÎÔÁÇÇÉÏȟ ÅÖÅÎÔÕÁÌÅ ÒÉÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏȟ ÉÎÉÚÉÁÔÉÖÅ ÐÅÒ ÌȭÅÓÐÌÅÔÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌȭÏÂÂÌÉÇÏ 

scolastico; b. Orientamento in itiÎÅÒÅ ȡ ÔÕÔÏÒÁÇÇÉÏȟ ÉÎÔÅÇÒÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ Å ÄÅÌ ÃÕÒÒÉÃÏÌÏȟ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ 

trasversali e definizione dei saperi minimi,  flessibilità interna delle discipline, flessibilità del gruppo classe; c. 

Orientamento in uscita : campus e stage presso le Università, iniziative di scuola-lavoro in collaborazione con 

aziende; formazione post-secondaria.   

Orientamento in entrata: Obiettivi - Promuovere condizioni favorevoli al pieno sviluppo delle potenzialità 

ÅÄÕÃÁÔÉÖÅ Å ÁÌÌȭÉÎÔÅÇÒÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÔÕÔÔÉ ÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉȟ Ánche attraverso una personalizzazione del curricolo; - prevenire e 

contrastare la dispersione scolastica; - migliorare la qualità del livello di istruzione dei giovani adeguandolo agli 

standard europei; - motivare, guidare e sostenere il percorso formativo nella scuola secondaria di secondo grado;   

Orientamento in itinere: Obiettivi Fare del triennio il luogo privilegiato per un intervento integrato di competenze 

trasversali applicate all'orientamento e finalizzate a: - potenziare negli studenti la capacità di scelta consapevole e 

di flessibilità formativa rispetto alle richieste del mondo del lavoro; - consolidare i prerequisiti relativi alle aree 

disciplinari in cui sono raggruppate le varie facoltà universitarie (area sanitaria, area scientifico/tecnologica, area 

umanistica, area giuridica/economica/sociale, area di ingegneria ed architettura); - valorizzare le tecnologie 

didattiche multimediali, ponendo a disposizione dell'utenza i diversi strumenti utili all'azione; - valorizzare la 

dimensione europea dÅÌÌȭÅÄÕÃÁÚÉÏÎÅ ɉÐÒÏÇÅÔÔÏ ÌÉÎÇÕÁȟ ÓÃÁÍÂÉ ÅÃÃɊ Å ÌÁ ÃÏÍÕÎÉÃÁÚÉÏÎÅ ÉÎÔÅÒÃÕÌÔÕÒÁÌÅȠ - sviluppare 

la capacità espressiva e rafforzare autostima e motivazione evidenziando interessi ed attitudini  attraverso 

ÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÄÅÉ ÖÁÒÉ ÌÉÎÇÕÁÇÇÉ   

Orientamento in uscita: Obiettivi - 'ÁÒÁÎÔÉÒÅ ÌÁ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÁ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ÐÒÅÓÅÎÔÅ ÎÅÌÌÅ ÕÎÉÖÅÒÓÉÔÛ 

ÍÅÄÉÁÎÔÅ ÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÉ  ÆÁÓÉ ÏÐÅÒÁÔÉÖÅ ÏÒÉÅÎÔÁÔÉÖÅ ÃÏÎÃÅÒÔÁÔÅ ÔÒÁ ÓÃÕÏÌÁ ÅÄ ÕÎÉÖÅÒÓÉÔÛȟ ÃÈÅ ÃÏÎÓÅÎÔÁÎÏ ÁÇÌÉ 

allievi una scelta la più consapevole possibile; - espletare delle attività di carattere extra-curriculare, dirette al 

conseguimento dei saperi minimi (intesi come pre- requisiti essenziali) relativi ad ogni area disciplinare 

universitaria, definiti in collaborazione fra scuola ed università; sulla base della verifica delle conoscenze 

ÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÉ Å ÄÉ ÑÕÅÓÔÉ ÓÁÐÅÒÉ ÍÉÎÉÍÉ ÐÅÒ ÌȭÁÒÅÁ ÐÒÅÓÃÅÌÔÁȟ ÁÌÌÏ ÓÔÕÄÅÎÔÅ ÄÏÖÒÛ ÅÓÓÅÒÅ ÒÉÃÏÎÏÓÃÉÕÔÏ ÕÎ ÃÒÅÄÉÔÏ 

formativo. 
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0ÅÒÃÏÒÓÉ ÐÅÒ ÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎÅ Å ÌȭÉÎÔÅÇÒÁÚÉÏÎÅ    

Integrazione e inclusione (DSA, BES e alunni stranieri) La proposta nasce dalla necessità di attuazione di una 

Scuola che sa rispondere adeguatamente a tutte le difficoltà degli alunni e sa prevenirle, ove possibile, diventando  

3ÃÕÏÌÁ )ÎÃÌÕÓÉÖÁ ÐÅÒ ÔÕÔÔÉȢ 5ÎÁ ÓÃÕÏÌÁ ÄÏÖÅ ÓÉ ÅÌÉÍÉÎÁÎÏ ÌÅ ÂÁÒÒÉÅÒÅ ÁÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔo e alla partecipazione di 

ÏÇÎÕÎÏȟ  ÏÆÆÒÅÎÄÏ Á ÔÕÔÔÉ ÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ ÕÎȭÏÐÐÏÒÔÕÎÉÔÛ ÄÉ ÃÒÅÓÃÉÔÁ ÐÅÒÓÏÎÁÌÅ ÂÁÓÁÔÁ ÓÕÌÌÅ  ÁÔÔÉÔÕÄÉÎÉ Å ÓÕÌÌÅ ÒÉÓÏÒÓÅ ÁÔÔÉÖÅ 

di apprendimento, rispondendo alle linee di sviluppo di una democratica formazione culturale di base e di una 

crescita affettiva -relazionale.   

,ȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÒÅÃÅÐÉÓÃÅ Å ÆÁ ÐÒÏÐÒÉÅ ÌÅ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÄÉ ÃÕÉ ÁÌÌÁ $ÉÒÅÔÔÉÖÁ ÍÉÎÉÓÔÅÒÉÁÌÅ ÄÅÌ ςχ ÄÉÃÅÍÂÒÅ ςπρς Å ÁÌÌÁ 

ÓÕÃÃÅÓÓÉÖÁ #Ȣ-Ȣ ψȾρσ ÃÈÅ ÃÏÎÔÉÅÎÅ ÌÅ Ȱ)ÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÏÐÅÒÁÔÉÖÅȱ Å ÄÅÌ $Ȣ-Ȣ ÎЈ φφ Å ÁÄÏÔÔÁ ÉÌ 0ÉÁÎÏ !ÎÎÕÁÌÅ ÐÅr 

Ìȭ)ÎÃÌÕÓÉÏÎÅȢ .ÅÌÌÏ ÓÐÅÃÉÆÉÃÏ ÁÒÔÉÃÏÌÁ ÉÌ ÐÒÏÐÒÉÏ ÉÎÔÅÒÖÅÎÔÏ ÔÅÎÅÎÄÏ ÃÏÎÔÏ ÄÅÌÌÁ ÓÕÄÄÉÖÉÓÉÏÎÅ ÐÒÏÐÏÓÔÁ ÄÁÌÌÁ ÃÉÔÁÔÁ 

Direttiva che classifica gli studenti con BES in tre diverse categorie: 

- alunni in situazione di disabilità certificata ai sensi della L.104/92; 

- alunni che presentano un Disturbo evolutivo specifico (DSA, deficit del linguaggio, deficit delle abilità non 

ÖÅÒÂÁÌÉȟ ÄÅÆÉÃÉÔ ÄÅÌÌÁ ÃÏÏÒÄÉÎÁÚÉÏÎÅ ÍÏÔÏÒÉÁȟ ÄÅÆÉÃÉÔ ÄÅÌÌȭÁÔÔÅÎÚÉÏÎÅ Å ÄÅÌÌȭÉÐÅÒÁÔÔÉÖÉÔÛȟ ÆÕÎÚÉÏÎÁÍÅÎÔÏ ÉÎÔÅÌÌÅÔÔÉÖÏ 

allimite);  

- alunni in situazione di svantaggio (socio-economico, linguistico, culturale, di salute momentanea) che crea 

difficoltà di apprendimento. 

4ÕÔÔÅ ÌÅ ÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄȭÉÎÔÅÇÒÁÚÉÏÎÅ Å ÉÎÃÌÕÓÉÏÎÅ ÐÒÅÄÉÓÐÏÓÔÅ ÄÁÌÌÁ ÎÏÓÔÒÁ ÓÃÕÏÌÁ ÎÁÓÃÏÎÏ ÄÁÌÌÁ ÎÅÃÅÓÓÉÔÛ ÄÉ ÁÔÔÕÁÚÉÏÎÅ 

di una Scuola che sa rispondere adeguatamente a tutte le difficoltà degli alunni e sa prevenirle, ove possibile, 

ÄÉÖÅÎÔÁÎÄÏ  3ÃÕÏÌÁ )ÎÃÌÕÓÉÖÁ ÐÅÒ ÔÕÔÔÉȢ 5ÎÁ ÓÃÕÏÌÁ ÄÏÖÅ ÓÉ ÅÌÉÍÉÎÁÎÏ ÌÅ ÂÁÒÒÉÅÒÅ ÁÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ Å ÁÌÌÁ 

partecipazione di ognuno,  offrendo a tutti ÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ ÕÎȭÏÐÐÏÒÔÕÎÉÔÛ ÄÉ ÃÒÅÓÃÉÔÁ ÐÅÒÓÏÎÁÌÅ ÂÁÓÁÔÁ ÓÕÌÌÅ  ÁÔÔÉÔÕÄÉÎÉ Å 

sulle risorse attive di apprendimento, rispondendo alle linee di sviluppo di una democratica formazione culturale 

di base e di una crescita affettiva -relazionale.   

Per far fronte all'esigenza di integrazione dell'alunno diversamente abile, il Gruppo di Lavoro per l'Handicap, sulla 

ÂÁÓÅ ÄÅÌÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÍÁÔÕÒÁÔÁ ÎÅÌ ÃÏÒÓÏ ÄÅÇÌÉ ÁÎÎÉ Å ÄÅÌÌÅ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÃÏÎÔÅÎÕÔÅ ÎÅÌÌÅ ,ÉÎÅÅ 'ÕÉÄÁ ÐÅÒ 

l'Integrazione Scolastica degli Alunni con Disabilità, intende innalzare il livello qualitativo degli interventi 

formativi ed educativi attraverso un piano di lavoro che possa agevolare ed allo stesso tempo monitorare il 

percorso reale dell'integrazione socio-scolastica. 

ll Gruppo di Lavoro, pur nel rispÅÔÔÏ ÄÅÌÌÅ ÖÁÒÉÁÂÉÌÉ ÃÏÎÎÅÓÓÅ ÃÏÎ ÌȭÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÉÔÛ ÄÉ ÃÉÁÓÃÕÎ ÃÁÓÏȟ ÒÉÔÉÅÎÅ ÏÐÐÏÒÔÕÎÏ 

fissare un iter metodologico-didattico comune che sia il più omogeneo possibile, fornendo e indicando condizioni 

e modalità attuative, materiali e azioni atte a garantire ÕÎȭÁÔÔÉÖÉÔÛ ÅÄÕÃÁÔÉÖÁ Å ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ ÐÒÏÆÉÃÕÁ Å ÁÄÅÇÕÁÔÁ ÁÌÌÁ 

situazione. 

A tale proposito, il G.L.H. fornisce agli insegnanti specializzati le seguenti indicazioni operative: 

a) Ricognizione del tipo di handicap di cui é portatore l'alunno; 

b) !ÃÑÕÉÓÉÚÉÏÎÅ ÄÅÉ ÄÁÔÉ ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÌÏ ÓÔÕÄÉÏ ÄÅÌ ͼÃÏÒÒÅÄÏ ÄÏÃÕÍÅÎÔÁÒÉÏͼ ÄÅÌÌȭÁÌÕÎÎÏȡ $ÉÁÇÎÏÓÉ #ÌÉÎÉÃÁȠ $ÉÁÇÎÏÓÉ 

&ÕÎÚÉÏÎÁÌÅȠ 0ÒÏǢÌÏ $ÉÎÁÍÉÃÏ &ÕÎÚÉÏÎÁÌÅȠ 0Ȣ%Ȣ)Ȣ ÅÌÁÂÏÒÁÔÏ ÎÅÌÌͻÁÎÎÏ ÐÒÅÃÅÄÅÎÔÅȠ 2ÅÌÁÚÉÏÎÅ &ÉÎÁÌÅ ÅÌÁÂÏÒÁÔÁ 

nell'anno precedente; 

c) Rilevazione della situazione di partenza; 

d)  Elaborazione del Piano Educativo Individualizzato e del Profilo Dinamico Funzionale. 

 

INTERVENTI SPECIFICI PER L'ALUNNI CON BES 

Strumento privilegiato é il percorso individualizzato e personalizzato redatto in un piano che ha lo scopo di 

definire, monitorare e documentare, attraverso un'elaborazione collegiale, le scelte educativo-didattiche. 

A) Piano Educativo lndividualizzato (PEI) 

Per gli alunni con disabilita certificata é prevista la formuiazione del Piano educativo lndividualizzato (PEI) ad 

opera del GLH operativo. 
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B)  Piano Didattico Personalizzato (PdP) 

- 0ÅÒ ÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ ÃÏÎ $3! ÌÅ ÍÉÓÕÒÅ ÉÎÄÉÃÁÔÅ ÒÉÇÕÁÒÄÅÒÁÎÎÏ ÌÅ ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÅ ÄÉÄÁÔÔÉÃÈÅ ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÕÎȭÁÚÉÏÎÅ 

formativa individualizzata e personalizzata e attraverso ÌȭÉÎÔÒÏÄÕÚÉÏÎÅ ÄÉ ÓÔÒÕÍÅÎÔÉ ÃÏÍÐÅÎÓÁÔÉÖÉ Å ÍÉÓÕÒÅ 

dispensative; 

-  negli altri casi si potranno esplicitare progettazioni didattico-educative calibrate sui livelli minimi attesi per 

le competenze in uscita e gli strumenti e strategie didattiche. 

L'attivazione del PdP è deliberata in Consiglio di classe, firmato dal Dirigente Scoiastico, dai docenti e dalla famiglia. 

La famiglia autorizza in forma scritta ii trattamento dei dati sensibili. 

I disturbi specifici di apprendimento (DSA) si distinguono in dislessia, disgrafia, disortografia e discalculia; 

ÒÉÇÕÁÒÄÁÎÏ ÁÌÃÕÎÅ ÓÐÅÃÉÆÉÃÈÅ ÁÂÉÌÉÔÛ ÄÅÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÄÉ ÁÌÕÎÎÉ ÃÏÎ ÃÁÐÁÃÉÔÛ ÉÎÔÅÌÌÅÔÔÉÖÅ ÁÄÅÇÕÁÔÅ ÁÌÌȭÅÔÁ 

anagrafica. 

,Á ,ÅÇÇÅ ρχπȾςπρπ ÄÉÓÐÏÎÅ ÃÈÅ ÌÅ ÉÓÔÉÔÕÚÉÏÎÉ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÈÅ ÇÁÒÁÎÔÉÓÃÁÎÏ ȱÌȭÕÓÏ ÄÉ ÕÎÁ ÄÉÄÁÔÔÉca individualizzata e 

personalizzata" come strumento di garanzia del diritto allo studio introducendo strumenti compensativi e misure 

dispensative. Il processo di gestione e produzione della documentazione relativa agli alunni con DSA prevede due 

articolazioni corrispondenti rispettivamente alla redazione del PdP per gli alunni DSA accertati e 

ÁÌÌȭÉÎÄÉÖÉÄÕÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÁÌÕÎÎÉ Á ÒÉÓÃÈÉÏ $3! ɉÓÃÒÅÅÎÉÎÇ $3!ɊȢ 

Entrambe le procedure sono gestite dal coordinatore di classe in correlazione al gruppo dell'integrazione. 

Valorizzazione delle eccellenze  

.ÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ Ȱ&ȢÄÅ 3ÁÎÃÔÉÓȱȟ ÓÃÕÏÌÁ ÃÏÓÔÁÎÔÅÍÅÎÔÅ ÉÍÐÅÇÎÁÔÁ ÁÄ ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÒÅ ÌÅ ÓÔÒÁÔÅÇÉÅ ÁÔÔÅ Á ÐÒÏÍÕÏÖÅÒÅ Å 

realizzare il successo scolastico attraverso la prevenzione della dispersione scolastica, risulta chiaro elemento 

ÉÄÅÎÔÉÆÉÃÁÔÉÖÏ ÌȭÁÔÔÅÎÚÉÏÎÅ ÒÉÖÏÌÔÁ ÁÇÌÉ ÁÌÌÉÅÖÉ ÍÅÒÉÔÅÖÏÌÉȢ )ÎÔÅÒÖÅÎÔÉ ÓÐÅÃÉÆÉÃÉ ÁÔÔÉ Á ÆÁÖÏÒÉÒÅ ÌÁ ÖÁÌÏÒÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÇÌÉ 

allievi meritevoli, al di là delle indicazioni ministeriali della L.1/07 e successive modifiche, mirano non solo ad 

ampliare la fascia dei giovani preparati, incrementando impegno e risultati dei nostri studenti, ma sono volti alla 

ÐÒÏÍÏÚÉÏÎÅ ÄÉ ÍÏÄÅÌÌÉ ÐÏÓÉÔÉÖÉ ÄÉ ÒÉÆÅÒÉÍÅÎÔÏȢ 5Î ÃÏÎÔÒÁÓÔÏ ÅÆÆÉÃÁÃÅ ÁÌÌȭÉÎÓÕÃÃÅÓÓÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ î ÐÏÓÓÉÂÉÌÅ ÁÎÃÈÅ 

ponendo come obiettivi sfide significative e mete più ambiziose e contribuendo  a motivare gli studenti, aiutandoli 

a puntare verso l'alto con interventi ed attività appropriate.   

,ȭÉÓÔÉÔÕÔÏȟ ÁÌ ÆÉÎÅ ÄÉ ÖÁÌÏÒÉÚÚÁÒÅ ÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉ ÃÏÎ ÒÉÓÕÌÔÁÔÉ ÅÌÅÖÁÔÉ Å ÃÁÐÁÃÉÔÛ ÁÖÁÎÚÁÔÅ ÎÅÉ ÄÉÖÅÒÓÉ ÁÍÂÉÔÉ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÁÒi e 

di motivare tutti gli allievi ad un miglioramento dei proprio rendimento,  propone moduli e misure specifiche, con 

le finalità di: 

-     rafforzare e promuovere percorsi di istruzione di alta qualità      

-  incentivare e premiare la partecipazione dei giovani attraverso riconoscimento dei crediti, attestazioni di  

merito, premialità sui voti scolastici.  - offrire allo studente occasioni di sviluppo della propria personalità tali 

da consentirgli di operare scelte consapevoli.   

Nelle classi terminali sÉ ÒÅÁÌÉÚÚÅÒÁÎÎÏ ÃÏÒÓÉ ÄÉ ÐÏÔÅÎÚÉÁÍÅÎÔÏ ÐÅÒ ÌȭÅÆÆÅÔÔÕÁÚÉÏÎÅ ÄÉ ÔÅÓÔ ÌÏÇÉÃÏ-cognitivi onde 

ÃÏÎÓÅÎÔÉÒÅ ÁÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ ÄÉ ÁÆÆÒÏÎÔÁÒÅ ÌÁ ÔÅÒÚÁ ÐÒÏÖÁ ÄÅÌÌȭ %ÓÁÍÅ ÄÉ 3ÔÁÔÏ Å ÌÅ ÐÒÏÖÅ ÄÉ ÉÎÇÒÅÓÓÏ ÁÌÌÅ ÆÁÃÏÌÔÛ 

universitarie a numero chiuso. 

3.4 !-0,)!-%.4/ $%,,ȭ/&&%24! &/RMATIVA 

,ȭÁÍÐÌÉÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ÃÈÅ ÉÌ ÎÏÓÔÒÏ )ÓÔÉÔÕÔÏ ÏÆÆÒÅȟȱ ÉÎÔÅÎÄÅ ÉÎÎÁÎÚÉÔÕÔÔÏ ÒÅÇÏÌÁÍÅÎÔÁÒÅ ÉÎ ÍÏÄÏ 

innovativo il rapporto tra cultura generale e competenza professionale, ponendosi come obiettivo di offrire a tutti, 

ÌÕÎÇÏ ÌȭÁÒÃÏ ÄÅÌÌÁ Öita, aprendosi anche al territorio, la possibilità di apprendere, valorizzare le proprie capacità, 

ÉÎÖÅÓÔÉÒÅ Á ÐÒÏÐÒÉÏ ÂÅÎÅÆÉÃÉÏ Å Á ÖÁÎÔÁÇÇÉÏ ÄÅÌÌÁ ÓÏÃÉÅÔÛȢȢ ,ȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ÁÇÇÉÕÎÔÉÖÁ Å ÉÎÔÅÇÒÁÔÉÖÁ ÐÅÒÔÁÎÔÏ î 

ÆÌÅÓÓÉÂÉÌÅ Å ÁÒÔÉÃÏÌÁÔÁ ÓÕÌÌȭÁÃÑÕÉÓÉÚÉÏÎÅ degli strumenti di base di tipo tecnico - scientifico e giuridico ɀ economico. 

)ÎÏÌÔÒÅ î ÔÅÓÁ ÁÌ ÒÁÆÆÏÒÚÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÄÉ ÂÁÓÅ Å ÔÒÁÓÖÅÒÓÁÌÉȟ ÁÌÌÁ ÐÒÏÍÏÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏȟ ÉÎ ÍÏÄÏ 

da facilitare il passaggio scuola ɀ lavoro, scuola ɀ università, per favorire adeguati e opportuni collegamenti tra il 

ÃÕÒÒÉÃÏÌÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ Å ÌÅ ÖÏÃÁÚÉÏÎÉ ÎÁÔÕÒÁÌÉ ÄÅÉ ÇÉÏÖÁÎÉ ÉÎ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅȢ $Á ÔÁÌÉ ÃÏÎÓÉÄÅÒÁÚÉÏÎÉ ÅÍÅÒÇÅ ÌȭÅÓÉÇÅÎÚÁ ÄÉ 

ÐÅÒÃÏÒÓÉ ÃÈÅ ÏÆÆÒÁÎÏ ÓÉÁ ÕÎȭÉÍÍÁÇÉÎÅ ÃÕÌÔÕÒÁÌÅȟ ÓÉÁ ÕÎÁ ÓÏÌÉÄÁ ÂÁÓÅ ÐÅÒ ÉÌ ÐÒÏÓÅÇÕimento degli studi tecnico ɀ 

scientifici, sia una formazione in grado di inserire gli alunni nel mondo del lavoro. Le scelte di specifici percorsi 
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operate dal Collegio dei Docenti sono alla base dello stile educativo della scuola, inteso come complesso di 

comportamenti, di codici comunicativi, di modalità di rapporto tra docenti e alunni.  Nella scelta dei contenuti da 

trasmettere è indispensabile trovare un opportuno equilibrio tra momento informativo e momento formativo. I 

contenuti delle attività programmate, necessariamente, tengono conto dei grandi temi sociali e culturali, con 

valenza etica e civile, che concorrono alla formazione dell'uomo e del cittadino (pace - democrazia - difesa 

dell'ambiente - salute - risorse - diritto dei più deboli ɀ pari opportunità - lotta alle devianze ) e dei temi che 

ÏÒÉÅÎÔÁÎÏ  ÁÌÌÁ ÃÏÎÏÓÃÅÎÚÁ ÄÅÌÌÅ  ÆÕÔÕÒÅ ÅÓÉÇÅÎÚÅ ÄÅÌÌÁ ÓÏÃÉÅÔÛ Ï ÇÕÉÄÁÎÏ ÁÌÌȭÁÎÁÌÉÓÉ ÄÅÌ ÐÒÏÐÒÉÏ ÔÅÒÒÉÔÏÒÉÏ ÃÏÍÅ 

campo di studio e di ricerca nei suoi vari aspetti (sociale - del costume e delle tradizioni - dell'arte - della 

produzione e del lavoro ɀ delle nuove tecnologie e dei processi di digitalizzazione) per impostare lavori anche 

interdisciplinari di indagine e di conoscenza, per saldare possibilmente le scelte degli alunni al futuro economico 

e sociale del territorio stesso.    

,ȭÁÍÐÌÉÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌȭÏÆÆÅÒÔÁ ÆÏÒÍÁÔÉÖÁ ÄÅÌ ÎÏÓÔÒÏ )ÓÔÉÔÕÔÏ ÔÉÅÎÅ ÃÏÎÔÏ ÁÎÃÈÅ ÄÅÌÌȭÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÃÏÎÔÅÎÕÔÅ ÎÅÌ $%#2%4/ 

,%')3,!4)6/ ÄÅÌ ρσ ÁÐÒÉÌÅ ÎȢ φπ ÃÏÎÔÅÎÅÎÔÅ Ȱ .ÏÒÍÅ ÓÕÌÌÁ ÐÒÏÍÏÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÁ ÃÕÌÔÕÒÁ ÕÍÁÎÉÓÔÉÃÁȟ ÓÕÌÌÁ 

valorizzazione dÅÌ ÐÁÔÒÉÍÏÎÉÏ Å ÄÅÌÌÅ ÐÒÏÄÕÚÉÏÎÉ ÃÕÌÔÕÒÁÌÉ Å ÓÕÌ ÓÏÓÔÅÇÎÏ ÄÅÌÌÁ ÃÒÅÁÔÉÖÉÔÛ Ȱȟ Á ÔÁÌ ÆÉÎÅ ÓÉ 

predispongono attività teoriche e pratiche sui temi della creatività. 

I percorsi di alternanza scuola -lavoro.  

,Á ,ÅÇÇÅ ρπχȾςπρυ ÒÅÇÏÌÁ ÌÁ ÍÁÔÅÒÉÁ Ȱ!ÌÔÅÒÎÁÎÚÁ 3ÃÕÏÌa-,ÁÖÏÒÏȱ ÐÒÅÖÅÄÅÎÄÏ ÌȭÏÂÂÌÉÇÁÔÏÒÉÅÔÛ ÄÅÌÌÁ ÆÒÅÑÕÅÎÚÁ ÄÅÉ 

percorsi per tutti gli alunni del triennio degli Istituti tecnici per un numero di 400 ore e del Licei per 200  ore, a 

ÐÁÒÔÉÒÅ ÄÁÌÌȭÁȢÓȢ ςπρυȾςπρφȢ ,ȭ!ÌÔÅÒÎÁÎÚÁ î ÕÎÁ ÍÅÔÏÄÏÌÏÇÉÁ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ ÃÕÒÒÉÃÏÌÁre di apprendimento flessibile che 

ÃÏÌÌÅÇÁ ÓÉÓÔÅÍÁÔÉÃÁÍÅÎÔÅ ÌÁ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ ÉÎ ÁÕÌÁ ÃÏÎ ÌȭÅÓÐÅÒÉÅÎÚÁ ÐÒÁÔÉÃÁȢ  %ÓÓÁȟ ÉÎÏÌÔÒÅȟ ÁÒÒÉÃÃÈÉÓÃÅ ÌÁ ÆÏÒÍÁÚÉÏÎÅ 

ÁÃÑÕÉÓÉÔÁ ÎÅÉ ÐÅÒÃÏÒÓÉ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÉ Å ÆÏÒÍÁÔÉÖÉ ÃÏÎ ÌȭÁÃÑÕÉÓÉÚÉÏÎÅ ÄÉ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÓÐÅÎÄÉÂÉÌÉ  ÎÅÌ ÍÅÒÃÁÔÏ ÄÅÌ lavoro, 

ÆÁÖÏÒÉÓÃÅ ÌȭÏÒÉÅÎÔÁÍÅÎÔÏ ÄÅÉ ÇÉÏÖÁÎÉ ÐÅÒ ÖÁÌÏÒÉÚÚÁÒÅ ÌÅ ÖÏÃÁÚÉÏÎÉ ÐÅÒÓÏÎÁÌÉ Å ÒÅÁÌÉÚÚÁ ÕÎ ÏÒÇÁÎÉÃÏ ÃÏÌÌÅÇÁÍÅÎÔÏ 

della Istituzione Scolastica  con il mondo del lavoro e la società civile. Nel nostro Istituto si prevedono, per il 

triennio 2016/2019,  percorsi relativi alle figure professionali coerenti con gli indirizzi di studio e rivolti agli 

studenti del secondo biennio e del quinto anno 

Certificazioni linguistiche  

,ȭ)ÓÔÉÔÕÔÏ ÐÒÏÖÖÅÄÅ ÁÌÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ Äei seguenti corsi, finalizzati alla certificazione linguistica da parte di enti 

accreditati (Trinity/Cambridge per la lingua Inglese, DELF per la lingua Francese, DELE per la lingua Spagnola).   

a.  Corsi attivati su richiesta e a carico degli allievi, indirizzati agli alunni di tutte le classi di tutti gli indirizzi di 

studio, interessati al conseguimento della certificazione. Potranno essere attivati ogni anno: - Corso  di lingua 

inglese per i livelli A2, B1, B2 - Corso di lingua francese per i livelli A2, B1 - corso di lingua spagnola per i livelli 

A2, B1 I risultati attesi sono i seguenti per ogni lingua: - Certificazione A2  del Common European Framework 

per gli alunni del biennio. - Certificazione B1/B2 del Common European Framework per gli alunni del triennio.  

b.  #ÏÒÓÉ ÇÒÁÔÕÉÔÉ ÐÅÒ ÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉȟ  ÁÔÔÉÖÁÔÉ ÄÁÌÌȭÉÓÔÉÔÕÔÏ ÓÅ ÆÉÎÁÎÚÉÁÔÉ ÄÁ ÆÏÎÄÉ ÅÕÒÏÐÅÉȟ ÎÁÚÉÏÎÁÌÉȟ ÒÅÇÉÏÎÁÌÉȢ )Î ÂÁÓÅ ÁÉ 

fondi emanati potranno essere attivati: - N 1/2  corsi  lingua inglese per i livelli A2, B1, B2 - N 1/2 corsi di lingua 

francese per i livelli A2, B1 - N 1 corso di lingua spagnola per i livelli A2, B1 I risultati attesi sono i seguenti per 

ogni lingua: - Certificazione A2  del Common European Framework per gli alunni del biennio. - Certificazione 

B1/B2 del Common European Framework per gli alunni del triennio.   

3.5 CRITERI DI MISURAZIONE E DI VALUTAZIONE 

Per la misurazione delle prove si utilizza la scala in decimi, i punteggi vengono riportati sulla verifica e sul registro, 

ÎÅÇÌÉ ÁÐÐÏÓÉÔÉ ÓÐÁÚÉ ÒÉÓÅÒÖÁÔÉ ÁÉ ÒÉÓÕÌÔÁÔÉ ÄÅÌÌÅ ÐÒÏÖÅȟ ÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ î ÓÕÄÄÉÖÉÓÏ ÉÎ ÄÕÅ ÑÕÁÄÒÉÍÅÓÔÒÉȢ ) ÃÒÉÔÅÒÉ ÄÉ 

ÍÉÓÕÒÁÚÉÏÎÅ ÕÔÉÌÉÚÚÁÔÉ ɉÐÕÎÔÅÇÇÉȟ ÓÏÇÌÉÁ ÄÉ ÓÕÆÆÉÃÉÅÎÚÁɊ ÖÅÎÇÏÎÏ ÅÓÐÌÉÃÉÔÁÔÉ ÐÒÉÍÁ ÄÅÌÌȭÅÆÆÅÔÔÕÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌÁ ÐÒÏÖÁȢ ,Å 

prove vengono  ripartite in: 

- quadrimestre, almeno 3 prove scritte e 2 orali; 

- prove formative; 

- ÐÒÏÖÅ ÓÏÍÍÁÔÉÖÅ ÐÅÒ ÒÉÌÅÖÁÒÅ ÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ Å ÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÁÃÑÕÉÓÉÔÅ. 
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.ÅÌ ÌÏÒÏ ÃÏÍÐÌÅÓÓÏ ÌÅ ÐÒÏÖÅ ÄÉ ÐÒÏÆÉÔÔÏ ÄÏÖÒÁÎÎÏ ÃÏÎÓÅÎÔÉÒÅ ÁÌÌȭÉÎÓÅÇÎÁÎÔÅ ÄÉ ÅÓÐÒÉÍÅÒÅ ÕÎ ÇÉÕÄÉÚÉÏ Óul grado di 

raggiungimento degli obiettivi suddivisi in obiettivi relativi a conoscenze, abilità, competenze . 

Le prove di verifica sono costruite sul concorso di contenuti e di metodologia e sono ispirate a criteri di validità, 

costanza, chiarezza, coerenza con i contenuti appresi e con le attrezzature e gli strumenti adottati nel corso 

ÄÅÌÌȭÁÎÎÏȟ ÎÅÌ ÒÉÓÐÅÔÔÏ ÓÅÍÐÒÅ Å ÃÏÍÕÎÑÕÅ ÄÅÉ ÔÅÍÐÉ Å ÒÉÔÍÉ ÄÉ ÃÉÁÓÃÕÎ ÁÌÌÉÅÖÏȢ 

Tutti gli accertamenti orali e scritti sono effettuati tenendo conto delle caratteristiche proprie del primo e del 

ÓÅÃÏÎÄÏ ÂÉÅÎÎÉÏȟ ÍÅÎÔÒÅ ÓÉ ÆÏÎÄÁÎÏ ÐÅÒ ÉÌ ÑÕÉÎÔÏ ÁÎÎÏ ÓÕÌÌÁ ÐÅÃÕÌÉÁÒÉÔÛ ÄÅÌÌÅ ÐÒÏÖÅ ÐÒÅÖÉÓÔÅ ÐÅÒ Ìȭ%ÓÁÍÅ ÄÉ 3ÔÁÔÏȢ 

In parti colareper il quinto anno le terze prove hanno, solitamente, le caratteristiche della tipologia mista B + C 

(Quesiti a risposta aperta + quesiti a risposta multipla) con accertamento della lingua straniera attraverso breve/i 

ÒÉÓÐÏÓÔÁȾÅ ÉÎ ÌÉÎÇÕÁ ÓÔÒÁÎÉÅÒÁȟ ÍÁ ÎÏÎ ÓÏÎÏ ÅÓÃÌÕÓÅ ÁÌÔÒÅ ÔÉÐÏÌÏÇÉÅȟ ÓÅ ÃÏÎÃÏÒÄÁÔÅ Á ÌÉÖÅÌÌÏ Äȭ)ÓÔÉÔÕÔÏȢ 

Gli strumenti di verifica sono rappresentati da prove scritte, prove orali, prove grafiche/pratiche, di numero 

congruo a consentire una globale valutazione, quali: componimenti, relazioni, sintesi, analisi di testo, saggi brevi, 

articoli di  giornale, test a riposta aperta, test semistrutturati, test strutturati, esercizi, risoluzione di problemi, 

prove grafico/pratiche, interrogazioni, simulazione di colloqui, interventi, discussione su argomenti di studio, 

prove di laboratorio . 

La valutazione  

La valutazione si articola in: 

1.  Valutazione iniziale 

Finalizzata a determinare, attraverso prove di ingresso, i livelli di partenza degli allievi, ad accertare il possesso 

dei prerequisiti e a predisporre eventuali attività di recupero, sostegno, rinforzo e livellamento, consente a tutti 

di essere nelle medesime condizioni di apprendimento. Gli esiti delle prove di ingresso sono finalizzati alla 

progettazione delle attività didattiche adeguate ai reali livelli di partenza degli allievi. 

 

2. Valutazione diagnostica 

6ÉÅÎÅ ÃÏÎÄÏÔÔÁ ÃÏÌÌÅÔÔÉÖÁÍÅÎÔÅ ÁÌÌȭinizio o durante lo svolgimento del processo educativo e  permette di 

ÃÏÎÔÒÏÌÌÁÒÅ ÉÍÍÅÄÉÁÔÁÍÅÎÔÅ ÌȭÁÄÅÇÕÁÔÅÚÚÁ ÄÅÇÌÉ ÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉ ÖÏÌÔÉ ÁÌ ÃÏÎÓÅÇÕÉÍÅÎÔÏ ÄÅÉ ÔÒÁÇÕÁÒÄÉ ÆÏÒÍÁÔÉÖÉȢ )Î 

caso di insuccesso il docente dovrà eventualmente operare modifiche mirate alla propria programmazione 

didattica. La valutazione diagnostica consente anche di Monitorare costantemente gli esiti di apprendimento 

ÍÅÄÉÁÎÔÅ ÁÚÉÏÎÉ ÃÏÎÇÉÕÎÔÅ ÃÏÎ ÇÌÉ ÉÎÓÅÇÎÁÎÔÉ ÄÅÌÌȭÏÒÄÉÎÅ ÄÉ ÓÃÕÏÌÁ ÐÒÅÃÅÄÅÎÔÅȟ ÉÎ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅ ÁÔÔÒÁÖÅÒÓÏ ÕÎÁ 

correlazione tra i risultati in uscita dal ciclo secondario di primo grado e i risultati del primo quadrimestre delle 

classi prime, con i seguenti obiettivi: verificare la corrispondenza tra le valutazioni e verificare la scelta 

consapevole del percorso scolastico. 

3.  Valutazione in itinere 

6ÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÉÎÆÏÒÍÁÌÅ ÂÁÓÁÔÁ ÓÕÌÌȭÏÓÓÅÒÖÁÚÉÏÎÅ Å ÌȭÁÃÃÅÒÔÁÍÅÎÔÏ ÎÏÎ ÐÒÅÄÅÆÉÎÉÔÏȟ î ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÁ Á ÃÏÇÌÉÅÒÅ 

ÉÎÆÏÒÍÁÚÉÏÎÉ ÁÎÁÌÉÔÉÃÈÅ Å ÃÏÎÔÉÎÕÅ ÓÕÌ ÐÒÏÃÅÓÓÏ ÄÉ ÉÎÓÅÇÎÁÍÅÎÔÏȾÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÁÌÌȭÉÎÔÅÒÎÏ ÄÅÌÌȭÁÚÉÏÎÅ 

ÄÉÄÁÔÔÉÃÁȢ ÐÏÒÔÁÒÅ ÌȭÁÌÌievo a compiere scelte consapevoli. 

4.  Valutazione sommativa 

2ÉÓÐÏÎÄÅ ÁÌÌȭÅÓÉÇÅÎÚÁ ÄÉ ÁÐÐÒÅÚÚÁÒÅ ÌÁ ÃÁÐÁÃÉÔÛ ÄÅÇÌÉ ÁÌÌÉÅÖÉ ÄÉ ÕÔÉÌÉÚÚÁÒÅ ÉÎ ÍÏÄÏ ÁÇÇÒÅÇÁÔÏ ÌÅ ÁÂÉÌÉÔÛ Å ÌÅ 

conoscenze che hanno acquisito durante una parte significativa del loro itinerario di apprendimento, in un 

ÄÅÔÅÒÍÉÎÁÔÏ ÐÅÒÉÏÄÏ ÄÉ ÔÅÍÐÏ ɉÑÕÁÄÒÉÍÅÓÔÒÅȾÉÎÔÅÒÐÅÒÉÏÄÏɊ Ï ÁÌ ÔÅÒÍÉÎÅ ÄÅÌÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏȢ 0ÅÒ ÕÎÁ 

misurazione efficace degli apprendimenti, i docenti utilizzano una grande varietà di strumenti per la verifica 

delle conoscenze ed abilità possedute dagli allievi. I risultati delle verifiche periodiche sono utilizzati per la 

valutazione interperiodale; per adeguare la programmazione alle caratteristiche degli allievi; 

5.  Interventi di recupero, sostegno e rinforzo 

I risultati dello scrutinio quadrimestrale sono comunicati nel corso dei colloqui scuola- famiglia e tramite il sito 

×ÅÂ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏȢ 0ÅÒ ÇÌÉ ÓÔÕÄÅÎÔÉ ÃÈÅȟ ÉÎ ÓÅÄÅ ÄÉ ÓÃÒÕÔÉÎÉÏ ÉÎÔÅÒÍÅÄÉÏȟ ÐÒÅÓÅÎÔÁÎÏ ÉÎÓÕÆÆÉÃÉÅÎÚÅ ÉÎ ÕÎÁ Ï ÐÉĬ 
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discipline, il consiglio di classe predispone interventi di recupero delle carenze rilevate per offrire agli studenti 

in difficoltà maggiori opportunità di risoluzione delle insufficienze e di consolidamento della loro preparazione 

per il raggiungimento del successo formativo. Tali interventi si svolgeranno secondo varie modalità: 

Ɇ  interventi di recupero in itinere in orario curricolare  

Ɇ  corsi di recupero in orario extracurricolare (compatibilmente con le risorse finanziarie rese disponibili dal 

MIUR) 

Ɇ  sportello didattico in orario pomeridiano (compatibilmente con le risorse finanziarie rese disponibili dal 

MIUR) 

È cura del Consiglio stabilire le modalità di recupero, tenendo conto della possibilità che gli studenti possano 

raggiungere anche autonomamente gli obiettivi formativi. 

 

Le prove di verifica sono costruite sul concorso di contenuti e di metodologia e sono ispirate a criteri di validità, 

costanza, chiarezza, coerenza con i contenuti appresi e con le attrezzature e gli strumenti adottati nel corso 

ÄÅÌÌȭÁÎÎÏȟ ÎÅÌ ÒÉÓÐÅÔÔÏ ÓÅÍÐÒÅ Å ÃÏÍÕÎÑÕÅ ÄÅi tempi e ritmi di ciascun allievo. 

Tutti gli accertamenti orali e scritti sono effettuati tenendo conto delle caratteristiche proprie del primo e del 

ÓÅÃÏÎÄÏ ÂÉÅÎÎÉÏȟ ÍÅÎÔÒÅ ÓÉ ÆÏÎÄÁÎÏ ÐÅÒ ÉÌ ÑÕÉÎÔÏ ÁÎÎÏ ÓÕÌÌÁ ÐÅÃÕÌÉÁÒÉÔÛ ÄÅÌÌÅ ÐÒÏÖÅ ÐÒÅÖÉÓÔÅ ÐÅÒ Ìȭ%ÓÁÍÅ di Stato. 

In particolare per il quinto anno le terze prove hanno, solitamente, le caratteristiche della tipologia mista B + C 

(Quesiti a risposta aperta + quesiti a risposta multipla) con accertamento della lingua straniera attraverso breve/i 

risposta/e in  ÌÉÎÇÕÁ ÓÔÒÁÎÉÅÒÁȟ ÍÁ ÎÏÎ ÓÏÎÏ ÅÓÃÌÕÓÅ ÁÌÔÒÅ ÔÉÐÏÌÏÇÉÅȟ ÓÅ ÃÏÎÃÏÒÄÁÔÅ Á ÌÉÖÅÌÌÏ Äȭ)ÓÔÉÔÕÔÏȢ 

Gli strumenti di verifica sono rappresentati da prove scritte, prove orali, prove grafiche/pratiche, di numero 

congruo a consentire una globale valutazione, quali: componimenti, relazioni, sintesi, analisi di testo, saggi brevi, 

articoli di  giornale, test a riposta aperta, test semistrutturati, test strutturati, esercizi, risoluzione di problemi, 

prove grafico/pratiche, interrogazioni, simulazione di colloqui, interventi, discussione su argomenti di studio, 

prove di laboratorio. 

,Á ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÐÒÏÐÏÓÔÁ ÁÌ #Ä# ÄÁÌ ÓÉÎÇÏÌÏ ÉÎÓÅÇÎÁÎÔÅ ÃÏÍÐÒÅÎÄÅ ÎÏÎ ÓÏÌÏ É ÄÁÔÉ ÄÉ 

misurazione delle prove o la loro media ma anche: 

- la considerazione del progresso e del regresso del rendimento; 

- ÉÌ ÄÉÖÅÒÓÏ ÐÅÓÏ ÄÅÉ ÖÁÒÉ ÏÂÉÅÔÔÉÖÉ ɉÃÏÎÏÓÃÅÎÚÅȟ ÁÂÉÌÉÔÛȟ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅɊȟ ÉÎ ÇÅÎÅÒÁÌÅ Å ÁÌÌȭÉÎÔÅÒÎÏ ÄÅÌÌÅ ÓÉÎÇÏÌÅ 

prove; 

- la considerazione di livelli minimi globali di accettabilità. 

La valutazione complessiva del profitto degli alunni e ÌȭÁÔÔÒÉÂÕÚÉÏÎÅ ÄÅÉ ÒÅÌÁÔÉÖÉ ÖÏÔÉ ÉÎ ÄÅÃÉÍÉ ÓÃÁÔÕÒÉÓÃÅ ÄÁ ÕÎ 

congruo numero di prove, avviene alla conclusione del quadrimestre, ed è competenza del Consiglio di Classe che 

ÔÉÅÎÅ ÃÏÎÔÏ ÄÅÌÌÁ ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÐÒÏÐÏÓÔÁ ÄÁÉ ÓÉÎÇÏÌÉ ÉÎÓÅÇÎÁÎÔÉȟ Äelle osservazioni sul metodo di 

lavoro, della progressione dei risultati, delle eventuali prove di competenza per asse e di ogni altra circostanza o 

fattore particolare relativo al singolo allievo. Anche la valutazione complessiva sul comportamento è competenza 

ÄÅÌÌȭÉÎÔÅÒÏ #ÏÎÓÉÇÌÉÏ ÄÉ #ÌÁÓÓÅ Å ÖÉÅÎÅ ÅÓÐÒÅÓÓÁ ÃÏÎ ÉÌ ÖÏÔÏ ÄÉ ÃÏÎÄÏÔÔÁ ɉÁÔÔÒÉÂÕÉÔÏ ÉÎ ÂÁÓÅ ÁÉ ÃÒÉÔÅÒÉ ÄÉ ÒÉÆÅÒÉÍÅÎÔÏ 

definiti a livello di Istituto).  

Durante gli scrutini di fine anno (escludendo la classe quinta) il Consiglio di Classe può deliberare, sulla base delle 

ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÄÅÆÉÎÉÔÅ Á ÌÉÖÅÌÌÏ ÄÉ )ÓÔÉÔÕÔÏȟ ÌȭÁÍÍÉÓÓÉÏÎÅ ÁÌÌÁ ÃÌÁÓÓÅ ÓÕÃÃÅÓÓÉÖÁȟ ÌÁ ÎÏÎ ÁÍÍÉÓÓÉÏÎÅ ÁÌÌÁ ÃÌÁÓÓÅ 

successiva o il rinvio del giudizio di ammissione per gli studenti che presentino insufficienza in una o più discipline; 

iÎ ÑÕÅÓÔȭÕÌÔÉÍÏ ÃÁÓÏȟ ÎÅÌÌȭÁÌÂÏ ÄÅÌÌȭÉÓÔÉÔÕÔÏ ÖÅÒÒÛ ÒÉÐÏÒÔÁÔÁ ÌȭÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÅ ȰÓÏÓÐÅÎÓÉÏÎÅ ÄÅÌ ÇÉÕÄÉÚÉÏȱȢ .ÅÌ ÐÅÒÉÏÄÏ 

successivo alla metà di giugno verranno attivati corsi finalizzati al recupero delle carenze riscontrate in caso di 

sospensione di giudizio, e per la loro organizzazione viene individuato un monte ore a disposizione di ogni 

disciplina o per aree disciplinari. Tutti gli interventi saranno attivati compatibilmente con le risorse economico-

finanziarie effettivamente disponibili e fatte salve le eventuali modifiche normative che dovessero essere 

introdotte relativamente a tale materia. Questi interventi possono essere organizzati anche con una articolazione 

diversa da quella per classe, in particolare per gruppi studenti di classi parallele che tenga però conto degli 

obiettivi disciplinari irrinunciabili che devono essere raggiunti dagli alunni, come previsti dai coordinamenti 

ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÁÒÉȢ &ÅÒÍÏ ÒÅÓÔÁÎÄÏ ÌȭÏÂÂÌÉÇÏ ÄÉ ÓÏÓÔÅÎÅÒÅ ÌÁ ÖÅÒÉÆÉÃÁ ǢÎÁÌÅȟ É ÇÅÎÉÔÏÒÉ ÐÏÓÓÏÎÏ ÐÒÏÖÖÅÄÅÒÅ 

autonomamente al recuperÏȟ ÄÁÎÄÏÎÅ ÐÒÅÖÅÎÔÉÖÁ ÃÏÍÕÎÉÃÁÚÉÏÎÅ ÓÃÒÉÔÔÁ ÁÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏȢ  
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Di norma, entro la fine di agosto verranno effettuati accertamenti della preparazione conseguita dagli studenti 

ÎÅÌÌÅ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÅ ÉÎÓÕÆÆÉÃÉÅÎÔÉ ÁÌÌȭÁÔÔÏ ÄÅÌÌÁ ÓÏÓÐÅÎÓÉÏÎÅ ÄÉ ÇÉÕÄÉÚÉÏȟ ÁÎÃÈÅ ÃÏÎ ÐÒÏÖe concordate e/o comuni fra i 

docenti della stessa materia. Le verifiche, in relazione alla natura delle discipline oggetto degli interventi, possono 

ÐÒÅÖÅÄÅÒÅ ÐÒÏÖÅ ÓÃÒÉÔÔÅ ÅȾÏ ÏÒÁÌÉ ɉÏÒÁÌÉ ÃÏÎ ÌȭÁÓÓÉÓÔÅÎÚÁ ÄÉ ÁÌÍÅÎÏ ÄÕÅ ÄÏÃÅÎÔÉ ÄÅÌ #ÏÎÓÉÇÌÉÏ ÄÉ ÃÌÁÓÓÅɊȢ Tali prove 

saranno coerenti rispetto agli obiettivi irrinunciabili di conoscenze e abilità della disciplina. Il Consiglio di Classe, 

in apposita seduta, procederà alla valutazione degli esiti e alla formulazione del giudizio definitivo. 

Al termine del II aÎÎÏ ÄÉ ÓÔÕÄÉ ÏÖÖÅÒÏ ÁÌ ÔÅÒÍÉÎÅ ÄÅÌÌȭÏÂÂÌÉÇÏ ÄÉ ρπ ÁÎÎÉ ÄÉ ÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅ î ÐÒÅÖÉÓÔÁ ÌÁ ÃÏÍÐÉÌÁÚÉÏÎÅ ÄÅÉ 

ÃÅÒÔÉÆÉÃÁÔÉ ÄÉ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÁ ÃÏÎ ÒÉÆÅÒÉÍÅÎÔÏ ÁÇÌÉ ÁÓÓÉ ÃÕÌÔÕÒÁÌÉ ÃÈÅ ÃÁÒÁÔÔÅÒÉÚÚÁÎÏ ÌȭÏÂÂÌÉÇÏ ÄÉ ÉÓÔÒÕÚÉÏÎÅ ɉÌÉÎÇÕÉÓÔÉÃÏ 

L1, linguistico L2, matematico, scientifico-tecnologico e storico-sociale), entro il quadro di riferimento 

ÒÁÐÐÒÅÓÅÎÔÁÔÏ ÄÁÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÃÈÉÁÖÅ ÄÉ ÃÉÔÔÁÄÉÎÁÎÚÁȟ ÉÎ ÌÉÎÅÁ ÃÏÎ ÌÅ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÄÅÌÌȭ5ÎÉÏÎÅ ÅÕÒÏÐÅÁȢ )Ì ÇÉÕÄÉÚÉÏ 

riportato sul certificato rappresenta la valutazione dei dati ottenuti nelle specifiche azioni didattiche condotte dai 

ÄÏÃÅÎÔÉ ÄÅÌÌÅ ÍÁÔÅÒÉÅ ÃÈÅ ÁÆÆÅÒÉÓÃÏÎÏ ÁÌÌȭÁÓÓÅȢ 

)Ì ÃÒÅÄÉÔÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ ÁÓÓÅÇÎÁÔÏ ÄÁÌ #Ä# ÎÅÇÌÉ ÕÌÔÉÍÉ ÔÒÅ ÁÎÎÉ î ÁÔÔÒÉÂÕÉÔÏ ÁÌÌȭÉÎÔÅÒÎÏ ÄÅÌÌÅ ÂÁÎÄÅ ÄÉ ÏÓÃÉÌÌÁÚÉÏÎÅ 

indicate dalla tabella ministeriale; di norma, salvo motivate eccezioni, i CdC attribuiscono agli allievi promossi a 

giugno pur in presenza di carenze (non gravi) in una o più discipline oppure promossi agli esami dopo sospensione 

di giudizio, il punteggio minimo della banda di oscillazione corrispondente alla media dei voti. In assenza di 

ÃÁÒÅÎÚÅ Ï ÄÉ ÁÌÔÒÅ ÃÉÒÃÏÓÔÁÎÚÅ ÎÅÇÁÔÉÖÅ ÄÉ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅ ÒÉÌÅÖÁÎÚÁ ÉÌ #Ä# ÁÔÔÒÉÂÕÉÓÃÅ ÁÌÌȭÁÌÌÉÅÖÏȟ ÓÁÌÖÏ ÍÏÔÉÖÁÔÅ 

eccezioni, il punteggio massimo della banda di oscillazione corrispondente alla media dei voti. 
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Criteri di misurazione  

Di ÓÅÇÕÉÔÏ î ÒÉÐÏÒÔÁÔÁ ÌÁ ÇÒÉÇÌÉÁ ÒÅÌÁÔÉÖÁ ÁÌÌȭÁÔÔÒÉÂÕÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÐÒÏÆÉÔÔÏ. 

ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI PROFITTO 

VOTO CONDIZIONI 

1 - 3 

,ͻÁÌÕÎÎÏ ÈÁ ÓÅÒÉÅ ÄÉÆǢÃÏÌÔÛ ÎÅÌÌͻÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅ)ÌͻÁÔÔÉÖÉÔÛ scolastica, pertanto non ha acquisito le 

conoscenze fondamentali. Non é capace di applicare neppure i concetti base in contesti semplici di 

apprendimento. Non attua strategie comunicative. 

4 

L'alunno non ha acquisito i contenuti essenziali della disciplina; applica saltuariamente e senza 

consapevolezza concetti e procedure di base; si esprime in modo approssimativo, con un lessico 

ÇÅÎÅÒÉÃÏ Å ÉÎÁÐÐÒÏÐÒÉÁÔÏȢ -ÏÓÔÒÁ ÄÉÆǢÃÏÌÔÛ ÎÅÌÌͻÅÌÁÂÏÒÁÚÉÏÎÅ ÌÏgica. 

5 

,ͻÁÌÕÎÎÏ ÈÁ ÒÁÇÇÉÕÎÔÏ ÓÏÌÔÁÎÔÏ ÕÎͻÁÓÓÉÍÉÌÁÚÉÏÎÅ ÐÁÒÚÉÁÌÅ ÄÅÉ ÃÏÎÔÅÎÕÔÉȠ ÁÐÐÌÉÃÁ ÃÏÎ ÄÉÆǢÃÏÌÔÛ 

concetti e procedimenti in situazioni semplici di apprendimento; si esprime in modo impreciso, 

con un lessico non sempre pertinente. Mostra incertezze nei processi logico-elaborativi. 

6 

L'alunno ha raggiunto un'assimilazione complessiva dei contenuti disciplinari; mostra abilità di 

comprensione e applicazione in situazioni note di apprendimento; si esprime con un lessico 

semplice in modo corretto. Ha capacità logico-elaborative accettabili. 

7 

L'alunno ha acquisito i contenuti in maniera omogenea e si orienta neIl'applicazione disciplinare. 

Comunica in forma funzionale al contesto e appropriata ai diversi scopi linguistici. Riesce ad 

attuare collegamenti logici e si cimenta nella rielaborazione personale. 

8 

L'alunno ha completa e consapevole padronanza dei contenuti. Rivela sicura abilità di analizzare e 

ÁÐÐÌÉÃÁÒÅ É ÄÁÔÉȢ 3É ÅÓÐÒÉÍÅ ÃÏÎ ÕÎ ÌÅÓÓÉÃÏ ÓÐÅÃÉǢÃÏ Å ÁÐÐÒÏÐÒÉÁÔÏȢ -ÏÓÔÒÁ ÃÁÐÁÃÉÔÛ ÌÏÇÉÃÏ-

argomentative anche in situazioni di apprendimento nuove, con sostanziale autonomia nella 

rielaborazione e/o nella formulazione di un'opinione personale. 

9 

L'alunno é determinato nello studio e motivato ad approfondire in maniera personale. Ha una 

sicura e completa padronanza dei contenuti che applica seguendo procedure appropriate e con un 

ÍÅÔÏÄÏ ÅÆǢÃÁÃÅ Å ÐÅÒÓÏÎÁÌÅȢ 3É ÅÓÐÒÉÍÅ ÃÏÎ ÐÒÏÐÒÉÅÔÛ Å ÃÈÉÁÒÅÚÚÁȟ ÕÓÁÎÄÏ ÕÎ ÌÅÓÓÉÃÏ ÓÐÅÃÉǢÃÏ Å 

vario. Mostra buone doti di ragionamento ed é capace di motivare efficacemente Ie proprie 

opinioni. Rivela un'apprezzabiIe autonomia di rielaborazione personale. 

10 

L'alunno ha acquisito i contenuti disciplinari con completezza e profondità. Rivela originalità 

nell'applicazione delle conoscenze attuando percorsi e procedimenti efficaci e personali. Si 

esprime con sicura padronanza delle tecniche comunicative e del lessico specialistico. Possiede 

notevoli capacità logiche e critiche. Attua strategie di ricerca autonoma ed é capace di orientarsi in 

approfondimenti e indagini personali.  
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Criteri di attribuzione credito scolastico  

Ai sensi del D.M. 42/07 nelle classi del triennio è attribuito il credito scolastico sulla base delle medie 

ÒÉÐÏÒÔÁÔÅ ÁÇÌÉ ÓÃÒÕÔÉÎÉ ÆÉÎÁÌÉȢ ! ÐÁÒÔÉÒÅ ÄÁÌÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ ςππω-ςπρπȟ ÌÅ ÇÒÉÇÌÉÅ ÐÅÒ ÌȭÁÔÔÒÉÂÕÚÉÏÎÅ ÄÉ ÄÅÔÔÏ ÃÒÅÄÉÔÏ 

sono state variate, ai sensi del D.M. 99/09. 

.ÅÌÌȭÁÍÂÉÔÏ ÄÅÌÌÁ ÂÁÎÄÁ di oscillazione, il punteggio sarà determinato dai criteri sotto indicati: In assenza di carenze 

Ï ÄÉ ÁÌÔÒÅ ÃÉÒÃÏÓÔÁÎÚÅ ÎÅÇÁÔÉÖÅ ÄÉ ÐÁÒÔÉÃÏÌÁÒÅ ÒÉÌÅÖÁÎÚÁȟ ÉÌ #Ä# ÁÔÔÒÉÂÕÉÓÃÅ ÁÌÌȭÁÌÌÉÅÖÏȟ ÓÁÌÖÏ ÍÏÔÉÖÁÔÅ ÅÃÃÅÚÉÏÎÉȟ ÉÌ 

punteggio massimo della banda di oscillazione corrispondente alla media dei voti tenendo conto dei seguenti 

elementi: 

(a) media dei voti 

(b)  assiduità della frequenza 

(c) attività complementari ed integrative 

(d)  credito formativo 

Media dei voti riportati  in pagella                                 (a) 

   

Assiduità della 
frequenza 
scolastica 

Fino a 20 gg. (100 ore circa) 0,20 

(b) 

Da 21 a 30 gg. (105/150 ore circa) 0,10 

Oltre 31 gg 0 

In caso di assenze inferiori a 20gg ma in 
presenza di 10 ritardi o uscite anticipate 

0,10 

In caso di assenze inferiori a 20gg ma in 
presenza di 10 ritardi o uscite anticipate 

0 

 

Attività complementari ed integrative 
Partecipazione alle attività dell'offerta complementari integrata e/o ai progetti sviluppati 

all’interno del PTOF, punti 0,05 ad attività per un max di 0,20 (es. corsi di certificazione 

linguistica, di certificazione informatica ECDL, ecc.) 

(c) 

   

Crediti formativi 
esterni documentati e coerenti con il PTOF, punti 0,10 per ognuno con un massimo di 0,20 

(d) 

   

Credito scolastico (a)+(b)+(c)+(d)  

Nota bene: 

- A partire dalla media dei voti pari a 0,60 si accede direttamente alla banda superiore della fascia di 

appartenenza. 

- A partire dalla media dei voti pari a 0,10; la media (a) integrata dai crediti (b, c, d, , )  dà diritto alla banda 

superiore della fascia di appartenenza se superiore a 0,60 

- A partire dalla media dei voti pari a 9,1 si accede direttamente alla banda superiore della fascia di 

appartenenza. 

- 0ÅÒ ÌȭÁÌÕÎÎÏ ÃÈÅ ÄÕÒÁÎÔÅ ÌȭÁÎÎÏ î ÉÎÃÏÒÓÏ ÉÎ ÓÁÎÚÉÏÎÉ ÄÉÓÃÉÐÌÉnari gravi, il credito sarà attribuito tenendo 

presente solo la media dei voti, senza integrazione. 

- Per gli allievi promossi dopo sospensione di giudizio si attribuisce il punteggio minimo della banda di 

oscillazione corrispondente alla media dei voti 
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CriÔÅÒÉ ÐÅÒ ÌȭÁÔÔÒÉÂÕÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÃÒÅÄÉÔÏ ÆÏÒÍÁÔÉÖÏ 

Le esperienze che danno luogo ai crediti formativi sono considerate solo se prodotte al di fuori della scuola di 
appartenenza, in ambiti e settori della società legati alla formazione e alla crescita umana, civile e culturale sulla 
base della documentazione (fatta pervenire a scuola entro il 15-05-2018). Ai fini del credito formativo verranno 
valutati i seguenti titoli: 

- #ÏÒÓÉ ÄÉ ÌÉÎÇÕÁ ÁÌÌȭÅÓÔÅÒÏ ɉÌÁ ÃÅÒÔÉÆÉÃÁÚÉÏÎÅ ÄÅÖÅ ÅÓÓÅÒÅ ÃÏÎÖÁÌÉÄÁÔÁ ÄÁ ÅÎÔÉ ÒÉÃÏÎÏÓÃÉÕÔÉ e deve indicare la 
ÄÕÒÁÔÁ ÄÅÌ ÃÏÒÓÏ Å ÌȭÅÓÉÔÏ ÆÉÎÁÌÅɊ; 

- Corsi di discipline artistiche, musicali e dello spettacolo almeno di durata annuale; 

- Attività sportive a livello provinciale e nazionali (la certificazione dovrà attestare la regolarità della frequenza 
e almeno la durata annuale; 

- Attività di volontariato, solidarietà ecc. presso associazioni riconosciute (la certificazione dovrà precisare il 
tipo di attività svolta e la durata di almeno 20/25 ore; 

- Altre attività certificate che risultino particolarmente coerenti con il corso di studio. 

Il riconoscimento di eventuali crediti formativi non può in alcun modo comportare il cambiamento della banda di 
oscillazione corrispondente alla media dei voti. 

Il credito formativo può essere attribuito per ogni anno del triennio. 

#ÒÉÔÅÒÉ ÐÅÒ ÌȭÁÔÔÒÉÂÕÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÖÏÔÏ ÄÉ ÃÏÎÄÏÔÔÁ 

II voto di condotta é attribuito dal Consiglio di Classe, su proposta del docente che insegna nella classe per il 
maggior numero di ore, ed é motivato sulla base dei seguenti indicatori che precisano il comportamento dello 
studente: 

Adempimento dei propri doveri  

- Frequentare regolarmente le lezioni. Osservare scrupolosamente l'orario scolastico; 

- Studiare con assiduita e serieta, eseguire i compiti assegnati per casa, portare sempre il materiale didattico 
occorrente per le lezioni; 

- Partecipare attivamente, avanzare proposte e sollecitazioni; 

- Partecipare alle attività proposte dalla scuola finalizzate sia al recupero che al potenziamento. lmpegnarsi 
in prima persona per recuperare le eventuali insufficienze, facendo leva innanzitutto sulle proprie risorse, 
utilizzando al meglio i servizi offerti dalla scuola e gestendo responsabilmente gli impegni extracurricolari 
ed extrascolastici; 

- 3ÐÅÎÄÅÒÓÉ ÉÎ ÁÔÔÉÖÉÔÛ Á ÆÁÖÏÒÅ ÄÅÌÌȭ)ÓÔÉÔÕÔÏȢ 

Rispetto dell e regole che governano la vita scolastica  

- Mantenere un comportamento corretto ed educato durante le lezioni, nel cambio dell'ora e all'uscita per 
non impedire o turbare il regolare svolgimento delle attività scolastiche, in particolare quelle didattiche; 

- OÓÓÅÒÖÁÒÅ ÌÅ ÄÉÓÐÏÓÉÚÉÏÎÉ ÏÒÇÁÎÉÚÚÁÔÉÖÅ ɉÌȭÅÎÔÒÁÔÁȟ ÇÌÉ ÁÖÖÉÓÉȟ ÌÅ ÎÏÒÍÅ ÄÉ ÕÓÃÉÔÁ ÁÎÔÉÃÉÐÁÔÁȟ ÌÁ ÇÉÕÓÔÉÆÉÃÁÚÉÏÎÅ 
delle assenze, ecc.) e collaborare per facilitare le comunicazioni tra scuola e famiglia; 

- Rispettare le norme di sicurezza e assumere comportamenti non dannosi o pericolosi per sé e per gli altri; 

- Rispettare le attrezzature e l'arredo, utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi didattici 
senza recare danni al patrimonio della scuola; 

- Condividere la responsabilità di rendere accogliente l'ambiente scolastico e averne cura. 

- Rispetto dei diritti altrui e delle regole che governano la convivenza civile 

- Tenere un comportamento rispettoso nei confronti del capo di istituto, dei docenti, del personale ATA e dei 
propri compagni, con una particolare attenzione per i soggetti svantaggiati e/o in situazione di disabilità; 

- Rispettare il diritto alla riservatezza, ad esempio non inviando o divulgando, attraverso cellulari o altri 
strumenti elettronici, immagini o registrazioni, effettuate aÌÌȭÉÎÔÅÒÎÏ ÄÅÉ ÌÏÃÁÌÉ ÄÅÌÌÁ ÓÃÕÏÌÁ ÓÅÎÚÁ ÉÌ ÃÏÎÓÅÎÓÏ 
delle persone interessate. 

- Contribuire a creare in classe e a scuola un clima positivo, solidale e collaborativo. 
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$É ÓÅÇÕÉÔÏ î ÒÉÐÏÒÔÁÔÁ ÌÁ ÇÒÉÇÌÉÁ ÒÅÌÁÔÉÖÁ ÁÌÌȭÁÔÔÒÉÂÕÚÉÏÎÅ ÄÅÌ ÖÏÔÏ ÄÉ ÃÏÎÄÏÔÔÁ 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA CONDOTTA 

VOTO CONDIZIONI 

10 

Il voto 10 è assegnato agli alunni che abbiano integrato con esemplare positività tutti gli indicatori, 
dimostrandosi in particolare: 
- assidui e regolari nella frequenza, 
- autonomi e responsabili nell’impegno, 
- costruttivi e propositivi nella partecipazione, 
- corretti e consapevoli nei comportamenti e nelle relazioni interpersonali, 
- collaborativi e disponibili con i compagni, verso cui esercitano una influenza positiva 

9 

Il voto 9 è assegnato agli alunni sulla base di un comportamento lodevole, corretto, positivo e 
costruttivo, tenuto conto in particolare: 
- della mancanza di assenze non giustificate o poco motivate,  
- di una adeguata continuità e diligenza nell’impegno, 
- della qualità del coinvolgimento nelle attività didattiche, 
- del rispetto delle regole che governano la vita della scuola, 
- della correttezza nelle relazioni interpersonali, 
- dell’assenza di ammonizioni e richiami disciplinari. 

8 

Il voto 8 è assegnato agli alunni che abbiano evidenziato un comportamento rispettoso nei confronti 
di tutto il personale della scuola e dei compagni, tenuto conto in particolare: 
- della frequenza regolare, 
- della partecipazione attenta alle attività didattiche, 
- del rispetto delle regole che governano la vita della scuola, 
- dell’assenza di ammonizioni e richiami disciplinari significativi o reiterati. 

7 

Il voto 7 è assegnato per un comportamento complessivamente accettabile, ad alunni che non siano 
incorsi in violazioni del regolamento di disciplina di oggettiva e particolare gravità, ma che: 
- siano stati assenti senza adeguata motivazione e/o poco puntuali nel giustificare le assenze, 
- siano stati poco costanti nell’impegno e/o poco coinvolti nelle attività scolastiche, 
- abbiano avuto bisogno di richiami per mantenere un comportamento ed un linguaggio corretto ed 

educato, 
- non abbiano sempre stabilito relazioni interpersonali corrette, 
- siano incorsi in qualche ammonizione o richiamo disciplinare. 

6 

Il voto 6 è assegnato ad alunni che abbiano mostrato un comportamento poco rispettoso nei confronti 
di compagni, insegnanti, personale della scuola, tenuto conto di: 
- assenze frequenti senza adeguata motivazione e non tempestivamente giustificate, 
- ritardi frequenti alla prima ora, 
- discontinuità e superficialità nell’impegno, nonché disinteresse per le attività scolastiche, 
- richiami per mantenere un comportamento ed un linguaggio corretto ed educato, 
- disturbo durante le lezioni, documentato da note sul registro di classe, 
- scarso rispetto degli ambienti e degli arredi scolastici, 
- frequenti ammonimenti disciplinari o in sospensione dalle lezioni. 

5 - 1 

I voti da 1 a 5 saranno assegnati agli alunni che siano incorsi in violazioni di particolare e oggettiva 
gravità che abbiano comportato una sanzione disciplinare con allontanamento dalla comunità 
scolastica superiore a 15 giorni per: 
- reati che violano la dignità e il rispetto della persona umana, 
- comportamenti che abbiano messo in pericolo l’incolumità delle persone, 
- gravi violazioni nell’adempimento dei propri doveri, nel rispetto dei diritti altrui e delle regole che 
governano la vita scolastica e la convivenza civile dopo l’irrogazione della sanzione disciplinare, non 
abbiano dato segno di apprezzabili e concreti cambiamenti nel comportamento, tali da evidenziare 
un sufficiente livello di miglioramento nel percorso di crescita e maturazione personale. 
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6ÁÌÉÄÉÔÛ ÄÅÌÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏ (Monte ore)  

Di seguito è riportata la tabella relativa al monte ore. 

-/.4% /2% 6!,)$)4!ȭ !NNO SCOLASTICO 

CLASSI 
MONTE ORE 

SETTIMANALE 
MONTE ORE 

MENSILE 

1/4 MONTE ORE 

Limite massimo di ore di 
assenza ai fini della 
valutazione nello 
scrutinio finale. 

Limite massimo di ore di 
assenza per gli allievi che 

non si avvalgono 
dell’insegnamento della 
Religione Cattolica e/o di 
una attività alternativa 

I T E 32 1056 264 256 

CLASSE 4ª CAT 32 1056 264 256 

LICEO CLASSICO 
Classi prime e seconde 

27 891 
223 

(222,75) 
190 

(189,75) 

LICEO CLASSICO 
Classi terze, quarte e 
quinte 

31 1023 
256 

(255,75) 
223 

(222,75) 

LICEO SCIENTIFICO 
Classi prime e seconde 

27 891 
223 

(222,75) 
190 

(189,75) 

LICEO SCIENTIFICO 
Classi terze, quarte e 
quinte 

30 990 
247 

(247,5) 
214 

(214,5) 

CLASSE 1ª e 2 LICEO 
MUSICALE 

32 1056 264 256 

CORSO SERALE 21 693 
173 

(173,25) 
 

 

In merito ÁÌ -ÏÎÔÅ /ÒÅ !ÓÓÅÎÚÅ ÐÅÒ ÌÁ 6ÁÌÉÄÉÔÛ ÄÅÌÌȭ!ÎÎÏ 3ÃÏÌÁÓÔÉÃÏȟ ÓÉ ÆÁ ÒÉÆÅÒÉÍÅÎÔÏ ÁÌÌÅ ÄÉÓÐÏÓÉÚÉÏÎÉ ÄÅÌ $02 

ρςςȾπω Å ÄÅÌÌÁ ÃÉÒÃÏÌÁÒÅ ÁÐÐÌÉÃÁÔÉÖÁ ςπȾςπρρȢ ,Á ÃÉÒÃÏÌÁÒÅ ÎȢ ςπ ÄÅÌ τ ÍÁÒÚÏȟ ÐÒÏÔȢ ρτψσȟ ÎÅÌ ÒÉÂÁÄÉÒÅ ÃÈÅ Ȱȣ ÁÉ ÆÉÎÉ 

della validità dell'anno scolasticÏȟ ÃÏÍÐÒÅÓÏ ÑÕÅÌÌÏ ÒÅÌÁÔÉÖÏ ÁÌÌȭÕÌÔÉÍÏ ÁÎÎÏ ÄÉ ÃÏÒÓÏȟ ÐÅÒ ÐÒÏÃÅÄÅÒÅ ÁÌÌÁ ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ 

finale di ciascuno studente, è richiesta la frequenza di almeno tre quarti dell'orario annuale personalizzatoȱȟ ÐÒÅÃÉÓÁ 

poi che il monte ore annuale delle lezioni, in base al quale effettuare il computo dei tre quarti di presenza necessari 

ÁÌÌÁ ÖÁÌÉÄÉÔÛ ÄÅÌÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏȟ ÃÏÎÓÉÓÔÅ ÎÅÌÌȭÏÒÁÒÉÏ ÃÏÍÐÌÅÓÓÉÖÏ ÄÉ ÔÕÔÔÅ ÌÅ ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÅ Å ÎÏÎ ÎÅÌÌÁ ÑÕÏÔÁ ÏÒÁÒÉÁ 

annuale di ciascuna disciplina. La circolare quindi, con riferimento aÌÌȭÁÒÔȢ ρτȟ ÃÏÍÍÁ χ ÄÅÌ $02 ρςςȾπωȟ ÃÈÅ ÔÒÁÔÔÁ 

ÄÅÌÌÅ ÄÅÒÏÇÈÅ Á ÄÅÔÔÉ ÌÉÍÉÔÉȟ ÓÔÁÂÉÌÉÓÃÅ ÃÈÅ Ȱtale deroga è prevista per assenze documentate e continuative, a 

condizione, comunque, che tali assenze non pregiudichino, a giudizio del consiglio di classe, la possibilità di procedere 

alla valutazione degli alunni interessatiȱȢ 

)Ì $02 ρςςȾπω ÐÏÎÅ ÌȭÏÂÂÌÉÇÏ ÄÉ ÃÏÍÐÕÔÁÒÅ ÌÅ ÁÓÓÅÎÚÅ ÄÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ ÁÉ ÆÉÎÉ ÄÅÌ ÓÕÐÅÒÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌ ÌÉÍÉÔÅ ÁÎÎÕÏ ÄÅÌÌÅ 

ore di assenza del 25% per ogni motivo. 

In ordine alle deroghe, si sottolinea quanto previsto nella circ. MIUR n. 20 del 4 marzo 2011 prot. 1483 ed alla loro 

integrazione: 

- gravi motivi di salute adeguatamente documentati; 

- terapie e/o cure programmate; 

- donazioni di sangue; 

- partecipazione ad attività sportive e agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal C.O.N.I.; 
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- adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il sabato come 

giorno di riposo 

 

3.6 LA VALUTAZIONE DEGLI ALUNNI CON DISABILITÀ, DSA, STRANIERI 

La valutazione degli apprendimenti è una componente indispensabile di qualsiasi attività di insegnamento 

intenzionale e questo vale certamente anche in caso di disabilità. Per questo è importante sottolineare che ogni 

alunno, anche con disabilità grave, e la sua famiglia hanno ÄÉÒÉÔÔÏ Á ÖÅÄÅÒ ÓÅÒÉÁÍÅÎÔÅ ÖÁÌÕÔÁÔÉ É ÒÉÓÕÌÔÁÔÉ ÄÅÌÌȭÁÚÉÏÎÅ 

educativa e didatticasvolta a scuola. 

La valutazione degli apprendimenti per i soggetti con disabilità va riferita sempre alle potenzialità della persona e 

alla situazione di partenza definiti nella individualizzazione dei percorsi formativi e di apprendimento. Si useranno 

pertanto per loro delle scale valutative riferite non a profili standard ma a quanto predisposto nel Piano Educativo 

Individualizzato. La valutazione è compito di tutti i docentÉȢ 4ÕÔÔÉ É ÄÏÃÅÎÔÉ ÔÉÔÏÌÁÒÉ ÄÅÌÌÁ ÃÌÁÓÓÅ ÄÅÌÌȭÁÌÕÎÎÏ ÃÏÎ 

ÄÉÓÁÂÉÌÉÔÛ ÓÏÎÏ ÃÏÒÒÅÓÐÏÎÓÁÂÉÌÉ ÄÅÌÌȭÁÔÔÕÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌ 0%) ÅÄ ÈÁÎÎÏ ÑÕÉÎÄÉ ÉÌ ÃÏÍÐÉÔÏ ÄÉ ÖÁÌÕÔÁÒÅ É ÒÉÓÕÌÔÁÔÉ ÄÅÌÌȭÁÚÉÏÎÅ 

didattica-educativa. La valutazione non può mai essere delegata al solo insegnante di sostegno. 

La valutazione alunni disabili  

Nel Secondo Ciclo di istruzione agli studenti con disabilità viene garantita la frequenza, ma non il conseguimento 

del titolo di studio. Per loro sono possibili pertanto due percorsi distinti: 

-   uno curriculare, o per obiettivi minimi, che porta al conseguimento di un regolare titolo di studio; 

-   uno differenziato che consente solo la frequenza nella scuola e porta, alla fine, al rilascio di un attestato. 

Programmazione Curriculare 

Anche in caso di programmazione curriculare va definito un Piano Educativo Individualizzato. Può prevedere dei 

piccoli adattamenti rispetto alla programmazione della classe ma il Consiglio di Classe dovrà deliberare che esso, 

globalmente, è riconducibile ai programmi di quÅÌÌȭÏÒÄÉÎÁÍÅÎÔÏ ÄÉ ÓÔÕÄÉ ɉÐÅÒ ÑÕÅÓÔÏ ÓÉ ÐÁÒÌÁ ÁÎÃÈÅȟ ÉÎ ÑÕÅÓÔÏ ÃÁÓÏȟ 

di programmazione per obiettivi minimi). !ÌÌȭÉÎÉÚÉÏ ÄÅÌÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏȟ ÓÕÂÉÔÏ ÄÏÐÏ ÌÁ ÄÅÆÉÎÉÚÉÏÎÅ ÄÅÌ 0%)ȟ ÉÌ 

Consiglio di Classe (solo docenti) definisce se esso è valido per il conseguimento del titolo di studio. Alla fine 

ÄÅÌÌȭÁÎÎÏ ÓÃÏÌÁÓÔÉÃÏȟ ÉÎ ÓÅÄÅ ÄÉ ÓÃÒÕÔÉÎÉÏȟ ÓÉ ÖÁÌÕÔÁ ÓÅ ÇÌÉ ÏÂÉÅÔÔÉÖÉ ÓÏÎÏ ÓÔÁÔÉ ÒÁÇÇÉÕÎÔÉȢ Un elemento importantissimo 

del Piano Educativo Individualizzato degli studenti che seguono una programmazione curriculare o per obiettivi 

minimi è la definizione dei criteri o dei metodi di valutazione. Anche se gli obiettivi didattici sono sostanzialmente 

uguali a quelli dei compagni, la situazione di disabilità può a volte richiedere che vengano attivate delle procedure 

molto diverse nel momento in cui si va ad accertare il loro raggiungimento. In particolare si utilizzano le prove 

equipollenti . Prove diverse rispetto ai contenuti, che rimangono però idonei a valutare globalmente il 

raggiungimento degli obiettivi.  

Programmazione Differenziata 

Quando gli obiettivi del Piano Educativo Individualizzato sono nettamente difformi rispetto a quelli 

ÄÅÌÌȭÏÒÄÉÎÁÍÅÎÔÏ ÄÉ ÓÔÕÄÉ ÄÅÌÌÁ ÃÌÁÓÓÅȟ ÌÁ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÚÉÏÎÅ ÖÉÅÎÅ ÄÉÃÈÉÁÒÁÔÁ ÄÉÆÆÅÒÅÎÚÉÁÔÁ Å ÌȭÁÌÕÎÎÏ ÐÅÒÔÁÎÔÏ non 

può conseguire il titolo di studio. !ÌÌÁ ÆÉÎÅ ÄÅÌÌȭÁÎÎÏȟ ÌȭÁÌÕÎÎÏ ÃÈÅ ÓÅÇÕÅ ÕÎÁ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÚÉÏÎÅ ÄÉÆÆÅÒÅÎÚÉÁÔÁ ÖÉÅÎÅ 

ammesso alla classe successiva. Sulla pagella andrà annotato che la valutazione è stata effettuata in base al proprio 

Piano Educativo Individualizzato. Nessuna nota particolare va mai inserita nei tabelloni esposti al pubblico. Negli 

ÁÎÎÉ ÓÕÃÃÅÓÓÉÖÉȟ ÌȭÁÌÕÎÎÏ ÐÒÏÓÅÇÕÅ ÁÕÔÏÍÁÔÉÃÁÍÅÎÔÅ ÃÏÎ ÌÁ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÚÉÏÎÅ ÄÉÆÆÅÒÅÎÚÉÁÔÁȢ Il Consiglio di Classe, se 

ÎÅ ÒÁÖÖÅÄÅ ÌȭÏÐÐÏÒÔÕÎÉÔÛȟ ÐÕĔ ÄÅÌÉÂÅÒÁÒÅ ÉÌ ÒÉÅÎÔÒÏ ÄÁÌÌÁ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÚÉÏne differenziata modificando il PEI 

ÄÅÌÌȭÁÌÕÎÎÏ ÃÏÎ ÄÉÓÁÂÉÌÉÔÛ ÉÎ ÍÏÄÏ ÃÈÅ ÔÏÒÎÉ ÁÄ ÅÓÓÅÒÅ ÒÉÃÏÎÄÕÃÉÂÉÌÅ ÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍÍÉȢ #ÏÎ ÑÕÅÓÔÁ decisione del 

#ÏÎÓÉÇÌÉÏ ÄÉ #ÌÁÓÓÅ ɉÎÏÎ ÓÏÎÏ ÒÉÃÈÉÅÓÔÉ ÅÓÁÍÉ ÉÎÔÅÇÒÁÔÉÖÉɊ ÉÌ ÐÅÒÃÏÒÓÏ ÄÅÌÌȭÁÌÕÎÎÏ ÒÉÁÃÑÕÉÓÔÁ ÖÁÌÏÒÅ ÌÅÇÁÌÅȢ 

Esame di Stato conclusivo del secondo ciclo di istruzione - Alunni con disabilità 

,Á ÖÁÌÕÔÁÚÉÏÎÅ ÓÉ ÅÆÆÅÔÔÕÁ ÓÅÍÐÒÅ ÓÕÌ 0%)Ȣ 3Å ÉÌ 0%) î ÃÕÒÒÉÃÕÌÁÒÅ Ï ÓÕ ÏÂÉÅÔÔÉÖÉ ÍÉÎÉÍÉȟ ÉÌ ÓÕÐÅÒÁÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌȭÅÓÁÍÅ 

comporta il rilascio di un regolare diploma (con nessuna menzione del sostegno ricevuto). Se il PEI è differenziato 

viene comunque attribuito un punteggio in centesimi ma viene rilasciato un attestato delle competenze. Per i 

candidati con PEI curricolare sono previsti, se necessario: 

- tempi maggiori per le prove scritte; 

-  ÓÔÒÕÍÅÎÔÉ ÔÅÃÎÉÃÉ ÄÉ ÓÕÐÐÏÒÔÏ ɉÁÄ ÅÓÅÍÐÉÏ ÉÌ ÃÏÍÐÕÔÅÒ ÃÈÅ ÈÁ ÕÓÁÔÏ ÄÕÒÁÎÔÅ ÌȭÁÎÎÏɊȠ 
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-  ÁÓÓÉÓÔÅÎÔÅ ɉÐÕĔ ÅÓÓÅÒÅ ÌȭÉÎÓÅÇÎÁÎÔÅ ÄÉ ÓÏÓÔÅÇÎÏ Ï ÁÌÔÒÁ ÆÉÇÕÒÁ ÐÒÏÆÅÓÓÉÏÎÁÌÅȟ ÓÅÃÏÎÄÏ ÌÅ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÄÅÌ #ÏÎÓÉÇÌÉÏ 

di Classe); 

-  prove equipollenti. 

I candidati con PEI differenziato sostengono prove predisposte appositamente per loro dalla commissione. 

La valutazione alunni DSA  

Per gli alunni con DSA adeguatamente certificati, la valutazione e la verifica degli apprendimenti, comprese quelle 

effettuate in sÅÄÅ ÄȭÅÓÁÍÅ ÃÏÎÃÌÕÓÉÖÏ ÄÅÉ ÃÉÃÌÉȟ ÄÅÖÏÎÏ ÔÅÎÅÒ ÃÏÎÔÏ ÄÅÌÌÅ ÓÐÅÃÉÆÉÃÈÅ ÓÉÔÕÁÚÉÏÎÉ ÓÏÇÇÅÔÔÉÖÅ ÄÉ ÔÁÌÉ 

ÁÌÕÎÎÉȠ Á ÔÁÌÉ ÆÉÎÉȟ ÎÅÌÌÏ ÓÖÏÌÇÉÍÅÎÔÏ ÄÅÌÌȭÁÔÔÉÖÉÔÛ ÄÉÄÁÔÔÉÃÁ Å ÄÅÌÌÅ ÐÒÏÖÅ ÄÉ ÅÓÁÍÅȟ ÓÏÎÏ ÁÄÏÔÔÁÔÉ ÇÌÉ ÓÔÒÕÍÅÎÔÉ 

compensativi e dispensativi ritenuti idonei. 

La valutazione degli alunni stranieri  

,Á #Ȣ-Ȣ ÎȢ ςτȟ ÄÅÌ ρ ÍÁÒÚÏ ςππφȟ Ȱ,ÉÎÅÅ ÇÕÉÄÁ ÐÅÒ ÌȭÁÃÃÏÇÌÉÅÎÚÁ Å ÌȭÉÎÔÅÇÒÁÚÉÏÎÅ ÄÅÇÌÉ ÁÌÕÎÎÉ ÓÔÒÁÎÉÅÒÉȱ ÆÏÒÎÉÓÃÅ ÕÎ 

ÑÕÁÄÒÏ ÒÉÁÓÓÕÎÔÉÖÏ ÄÉ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÆÉÎÁÌÉÚÚÁÔÅ ÁÌÌȭÏÒÇÁÎÉÚÚÁÚÉÏÎÅ ÄÅÌÌȭ ÉÎÓÅÒÉÍÅÎÔÏ Å ÄÅÌÌȭÉÎÔÅÇÒÁzione scolastica 

degli ÁÌÕÎÎÉ ÓÔÒÁÎÉÅÒÉȢ 0ÅÒ ÕÎ ÐÉÅÎÏ ÉÎÓÅÒÉÍÅÎÔÏ î ÎÅÃÅÓÓÁÒÉÏ ÃÈÅ ÌȭÁÌÕÎÎÏ ÔÒÁÓÃÏÒÒÁ ÔÕÔÔÏ ÉÌ ÔÅÍÐÏ ÓÃÕÏÌÁ ÎÅÌ ÇÒÕÐÐÏ 

ÃÌÁÓÓÅȢ ,ȭÉÍÍÅÒÓÉÏÎÅ ÉÎ ÕÎ ÃÏÎÔÅÓÔÏ ÄÉ ÓÅÃÏÎÄÁ ÌÉÎÇÕÁ ÐÁÒÌÁÔÁ ÄÁ ÁÄÕÌÔÉ Å ÃÏÍÐÁÇÎÉ ÆÁÃÉÌÉÔÁ ÌȭÁÐÐÒÅÎÄÉÍÅÎÔÏ ÄÅÌ 

linguaggio funzionale". 

La valutazione degli alunni stranieri, in particolare di coloro che si possono definire neo-arrivati, va dalle modalità 

di valutazione a quelle di certificazione, alla necessità di tener conto del singolo percorso di apprendimento. alla 

valutazione. Per il consiglio di classe diventa importante tenere conto accanto ai piani individualizzati  che 

prevedono interventi di educazione linguistica e di messa a punto curricolare anche conoscere, per quanto 

possibile, la storia scolastica precedente, gli esiti raggiunti, le caratteristiche delle scuole frequentate, le abilità e 

le competenze essenziali acquisite 

,ȭÁÔÔÅÓÔÁÔÏ ÄÅÌÌÅ ÃÏÍÐÅÔÅÎÚÅ ÁÌÕÎÎÉ ÃÏÎ ÄÉÓÁÂÉÌÉÔÛ 

)Ì ÄÅÃÒÅÔÏ ÌÅÇÉÓÌÁÔÉÖÏ ρσ ÁÐÒÉÌÅ ςπρχȟ ÎȢ φφ ÈÁ ÆÏÒÎÉÔÏ ÉÎÄÉÃÁÚÉÏÎÉ ÓÕÉ ÃÏÎÔÅÎÕÔÉ ÄÅÌÌȭÁÔÔestato delle competenze, esso 

deve:  

- descrivere le competenze e le capacità acquisite dall'alunno disabile, indicando anche in quale contesto tali 

competenze e tali capacità possono realizzarsi; 

-  permettere al Servizio informativo per il lavoro, all'ufficio di collocamento o ai nuovi uffici per l'impiego di 

leggere le competenze e le capacità conseguite dall'alunno disabile e di avere quindi la possibilità di offrire un 

lavoro il più rispondente possibile alle reali capacità dell'alunno; 

-  fornire al datore di lavoro informazioni chiare e univoche sulle capacità possedute dall'alunno disabile e su 

come tali capacità possono esplicarsi; 

-  essere compilata anche per gli alunni disabili definiti "gravi" perché possono fornire informazioni anche per la 

scelta e l'inserimento in una situazione protetta. 

I progetti sopra menzionati sono descritti in una scheda di sintesi ed allegati al PTOF . 

 Sono parti integranti del PTOF  

a. Atto di indirizzo del Dirigente Scolastico 

b. Piano di Miglioramento 

c. Schede progetti  

d. Regolamenti 

e. Organigramma-ruoli e compiti 

f. Curricolo verticale 

g. Criteri di valutazione  

h. P.A.I.(piano annuale per l’inclusione) 

i. Organizzazione dell’istituto (  risorse umane impegni, organico, orari,…) 
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Tutti i documenti indicati sono consultabili sul sito della scuola e/o in Scuola in Chiaro 

www.istitutocomprensivocervinara.gov.it 

 Il dirigente scolastico 

 Serafina  Ippolito 

f.to ai sensi dell’ Art.3 comma2 Dlgs 39/1993 

 

                                                                 

                                                                            

 

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO 
άCΦ 59 {!b/¢L{έ 

Via Renazzo 
83012 Cervinara (Av) 

Tel Segreteria: 0824.836090 
Dirigente: 0824.842719 

FAX: 0824.836454 
Codice ISTITUTO: AVIC86700L  

C.F. 92084830642 
E-mail: avic86700l@istruzione.it 
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Pubblicato in “Scuola In Chiaro” e  sul sito web 

http://istituto omnicomprensivocervinara.gov.it/ 


